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плани овать повышение квали ' ~ смены технологии в 

часто и 
Ориентироваться в условиях 
п о ессиональной деятельности. 

Таблица 2 

№ 
n/n 
1. 

2. шться к пов 

3. 

4. 

5. 
6. 

7. спользование 
уметь обеспечивать эффективное и азделения и сохранность 
ресурсов предприятия, фирмы, структурного подр 
индивид альных данных 

Таблица 3 

Циклы Наименование Кол-во Основные результаты изучения 

дисциплин вариативной части и 
дисциплин часов 

вариативной . .: - ' обязате краткое обоснование необходимости их 

части льн введения (увеличения объема 
обязательной части цикла) 

учебной 

на груз к 

ипоУП , , 

ппссз 

оrсэ.оо 

ОГСЭ.05 Введение в 80 Согласно концепции вариативной составляющей 

профессию ППССЗ СПО в Самарской области для 
повышения конкурентных способностей 

ОГСЭ.06 Эффективное 38 
выпускников на региональном рынке труда 

поведение на рынке (результаты изучения дисциплин смотри в 
труда методических указаниях по учету в структуре 

вариативной составляющей ППССЗ 

региона.r1ы1ых трсбованнй к обра:ювателъным 
Е_е·3ультатuм ППССЗ). 

48 Зш11111я и уме1111я, rшлуt11;:ш1ые при изучении Русский язык и 
оrсэ.01 

культура речи дашюй днсщ111нш1ы, сrюсобствуют личностному 
ра·зш1п1ю, нриобретению навыков эффективного 
общения обучающихся, формируют 
кшшетенцню, в основе которой умение работать 
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с нормативно-технической документацией, 
составлять документы и вьmолнять требования к 
документаuии, изложенные в официально-

~Т-~~~~~~~~~1-~~~~~~~е-~~о~в~о~~~1~и~н~а~1'L'1~л~1о~ст~1=1-=i1Я=Х=·:__~~~~~~~~--l 
1 ЕН.оЗ---

оп.оо 
оп.10 

ОП.11 

пм.оо 

Физ11ческ11е основы 
э.11екrрон11ки 

Основы 

предпринимательств 
а 

Управление 
корпоративным 

интернет контентом 

Обязателы-шя ча~-ть 

60 

70 

98 

310 

Обо1.:нование : 

з я умен 11я. полученные обучающимися 
J-131111 ' . -

при изучении данной дисциплины, яв.,~ются 

основой для успешного усвоения учеоного 

материала большинства спеuдисuи~лин, так как 

рассматриваемые электронные приооры и сх:~1ы 

являются важнейшими элемента.\.tи усrроист~ 
автоматики и и11фор\.tЩIЮНllО-ВЬIЧИСЛИТе,"1ЬНОИ 

техннки. 

Введена согласно конuепuии вариативн~й 
nающеиv ППССЗ СПО в Самарскои 

COCT'18JU1 ~ 
области для формирования у ооучающихся 
умений осуществлять предпрш-шмательскую 

деятельность по специальности (результаты 
изучения дисциплины смотри в методическ~iх 

указаниях по учету в структуре вариативнои 

составляющей ППСССЗ региональных 
требований к образовательным результ-ата..\.1 

ППССЗ). 

Обоснование: ~ \ 
Приобретенные умения позволят ооучающи.~ся \ 
- работать с пакетами прикладных пporpa..\.L\.i 

управления корпоративным контенто:\t; 

- размещать информационный контент в 

глобальных и локальных сетях; , 
- использовать системы уnрав.'lения контенто~-t 1 

1 
для решения поставленных за.::щч; ·1 

- осуществлять продвижение ннфор~1ацнонного 

ресурса в сети Интернет; 1 
- осуществлять сохранение и восстанов.пение 

базы данных информационной системы; 

- организовывать разноуровневый достvп \ 
пользователей инфорчацноююй снсrе\tы. · 

1 1 

1 

На увелнченне о6ъеча обяз~н~:1ы-юй ч;.:кrн 
11рофесс11011а.J1ы1ых МОД)'!lей , на 1юtJышенне 
уровня освuення учебного мю~рнала 110 
результатам ко_нкрепвщшt уч~ны.'1 заведеюtе\t 
тр~бо~аннn ФI ОС. 
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~01 еализации требований работодателей и Цифровые системы 130 С целью Р фессиональной подготовки под 
передачи данных нтации про 

орие абочее место, для углубления 
конкретное р ихся ПК, обучающийся 
освоения имеюш 
должен: 

уметь: анализ тактико-технических 
- проводить _ НАП с цифровой обработкой 

показателен 

сигналов; - б 
лять обоснованныи вы ор 

- осуществ фровой обработки сигналов в 
алгоритмов ци 

нлn· 
' елирование разработанных 

водить мод 
- про итмов обработки сигналов. 
цифровых алгор 

- знать: фровой обработки сигналов в 
_ принципы ци б ~ · 

~ ппаратуре потре ителеи, 
навигационнои а . 

чи данных и использование, - методы переда 
способы оптимизации аппаратуры - методы и 

потребителей; 
- принципы работы цифровых 
коммуникационных служб. 

мдк 02.03 Аппаратное и 66 Обоснование: 
программное . . Приобретенные умения позволят обучающимся 
обеспечение грамотно организовьmать серверные кластерные 

серверных структур структуры, настраивать протоколы 

маршрутизации между серверами, осуществлять 

межсетевое взаимодействие серверов, 

устанавливать и производить базовую настройку 
серверных операционных систем. 

Общий объем дисциплин вариативной части составляет 1350 часов ( ЗОо/о) от 
общего объема времени, отведенного на освоение основной профессиональной 
образовательной программы, что дает возможность расширения и углубления 
подготовки, определяемой · ' содержанием обязательной части, получения 
дополнительных умений и знаний, необходимых для обеспечения 
конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального 

рынка труда. 

Заключение 

. . : . ' 

в процессе анализа требований 

профессионального специалиста ГБПОУ высоко 

работодателей к подготовке 
«Ill'K» и работодатели пришли к 

следующему соглашению: v 

1) Виды профессиональнои деятельности, профессиональные и общие 

ции определенные стандартом, введенные в rmccз дополни 
компетен , , ... тельные 

лъные результаты из часов вариативнои части в полно 
6 бразовате м о ъеме о т требования рынка тру да к профессиональным умениям 

беспечиваю 6 , знаниям и 
о ктической деятельности удущих специалистов б 
опыту пра , спосо ных 
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адаnтиро n ваться Рофессиональ " изменяющейся ситуации в сфере труда, готовых продолжать 
2) стр Ное образование; дисциплин УI<турно-логические схемы (учебный план, программы учебных 

образовате~ пр~граммы профессиональных модулей) основной профессиональной 
об ьнои п ф разования рограммы, подчиняясь обmей цели про ессионального 
поколения ' содержательно наполняют все заявленные результаты ФГОС третьего 
«КомnьЮТ: потенциальных работодателей специальности 09 .0

2
.0

2 

рные сети». 

Рабочая п ~ гру па, проводившая согласование гmссз и запросов работодателеи: 

~:"0Р по развитию /1./ /J <Айrи-услуm» !J 'f- М.В. Казанков 

Председатель ПЦМК {) 
информационных технологий . 

Заведующий отделением 

информационных технологий и 

экономики 

В.В.Третьякова 

л.с.климова 
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