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          Методические рекомендации по организации и прохождению преддипломной практики являются частью учебно-методического комплекса (УМК) по специальности 15.02.07 «Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)».
Методические рекомендации определяют цели и задачи, конкретное содержание, особенности организации и порядок прохождения преддипломной практики студентами,  а также  содержат требования по подготовке отчета о практике.
При разработке методических рекомендаций по прохождению преддипломной практики учитывались Оценочные материалы для демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскилс Россия по компетенции "Промышленная автоматика", утвержденые Правлением Союза (Протокол №17 от 19.12.2017 г.) и одобрены Решением Экспертного совет при Союзе "Агенство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы (Ворлдскилс Россия)" (Протокол №43/12 от 15.12.2017 г.) Темы и дидактические единицы отмечены в данной программе "звездочкой".

Методические рекомендации адресованы студентам очной формы обучения. 
В электронном виде методические рекомендации размещены на сайте колледжа по адресу: www.pgk63.ru
.
Уважаемый практикант!
Преддипломная практика является составной частью основной профессиональной образовательной программы по специальности 15.02.07 «Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)». 
Требования к содержанию практики регламентированы:

· федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования третьего поколения по специальности 15.02.07  «Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)».;

· учебными планами специальности 15.02.07 «Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)».;

· приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования» (вступил в силу с 01.09.2013);

· приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 968 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования»;

· положение об организации и проведении учебной и производственной практик;
· документированная процедура «Подготовка и проведение государственной   итоговой   аттестации»;
· потребностями ведущих учреждений (и/или организаций, предприятий) ОАО «Электрощит»; ОАО «Весна»; ЗАО «Завод приборных подшипников; ПАО "Кузнецов"; ПАО "Салют"
· настоящими методическими рекомендациями.
Преддипломная практика направлена на углубление Вашего первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку Вашей готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) в организациях различных организационно-правовых форм.

Преддипломная практика направлена на формирование у Вас одного или нескольких видов профессиональной деятельности ПМ-01, ПМ-02, ПМ-03; 
В рамках преддипломной  практики Вы получаете возможность принять участие в организации производственного процесса и разработке технологических, а также исследовать и ознакомиться с работой различных структурных подразделений предприятия.
Прохождение преддипломной практики повышает качество Вашей профессиональной подготовки, позволяет закрепить приобретаемые теоретические знания, способствует социально-психологической адаптации на местах будущей работы. 

Методические рекомендации, представленные Вашему вниманию, предназначены для того, чтобы помочь Вам подготовиться к эффективной деятельности в качестве техника. Выполнение заданий практики поможет Вам быстрее адаптироваться к условиям в сфере организации и проведения работ по монтажу, ремонту, технического обслуживания приборов и инструментов для измерения контроля, испытания и регулирующая технологических процессов.
Обращаем Ваше внимание: 
· прохождение преддипломной  практики является обязательным условием обучения; 

· обучающиеся, не прошедшие преддипломную практику без уважительной причины, к защите выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) не допускаются; 

· обучающиеся, не прошедшие преддипломную практику без уважительной причины, отчисляются из колледжа за академическую задолженность;
· обучающиеся, успешно прошедшие практику получают «дифференцированный зачёт» и допускаются к защите выпускной квалификационной работы.

Настоящие методические рекомендации определяют цели и задачи, а также конкретное содержание заданий по практике, особенности организации и порядок прохождения преддипломной практики,  а также  содержат требования к подготовке отчета по практике и образцы оформления его различных разделов. Обращаем Ваше внимание, что внимательное изучение рекомендаций и консультирование у Вашего руководителя практики от колледжа поможет Вам без проблем получить оценку по практике.
Консультации по практике проводятся Вашим руководителем по графику, установленному на организационном собрании группы. Посещение этих консультаций позволит Вам наилучшим образом подготовить отчет.
І. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

Преддипломная практика является составной частью образовательного процесса по специальности 15.02.07 «Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)» и имеет важное значение при закреплении видов профессиональной деятельности ВПД.01 Контроль и метрологическое обеспечение средств и систем автоматизации; ВПД.02 Организация работ по монтажу, ремонту и наладки систем автоматизации, средств измерений и мехатронных систем. Преддипломная  практика является  завершающим этапом формирования компетенций, обеспечивая получение и анализ опыта, как по выполнению профессиональных функций, так и по вступлению в трудовые отношения. 

Практика направлена на:

· закрепление полученных теоретических знаний на основе практического участия в деятельности предприятий машиностроительной промышленности;  

· приобретение опыта профессиональной деятельности и самостоятельной работы, 
· сбор, анализ и обобщение материалов для подготовки материалов отчета по практике и дипломного проекта.

Выполнение заданий преддипломной практики является ведущей составляющей процесса формирования общих и профессиональных компетенций по подготовке ВКР.
Цели практики:
1. Комплексное освоение обучающимися видов профессиональной деятельности:
· контроль и метрологическое обеспечение средств и систем  автоматизации;
· организация работ по монтажу, ремонту и наладки систем автоматизации, средств измерений и мехатронных систем.
2. Получение практического опыта:

· проведения измерений различных видов произведения подключения приборов;

· осуществления монтажа, наладки и ремонта средств измерений и автоматизации, информационных устройств и систем в мехатронике; монтажа щитов и пультов, применяемых в отрасли, наладки микропроцессорных контроллеров и микроЭВМ
3. Закрепление теоретических знаний:
· виды и методы измерений; 
· основные метрологические понятия, нормируемые метрологические характеристики; 
· типовые структуры измерительных устройств, методы и средства измерений технологических параметров; 
· принцип действия, устройства и конструктивные особенности средств измерения; 
· назначение, устройства и особенности программируемых микропроцессорных контроллеров, их функциональные возможности, органы настройки и контроля;
· теоретические основы и принципы построения систем автоматического управления и мехатронных систем; 
· интерфейсы компьютерных систем мехатроники; типовые схемы автоматизации основных технологических процессов отрасли; 
· структурно-алгоритмическую организацию систем управления, их основные функциональные модули, алгоритмы управления систем автоматизации и мехатроники; 
· возможности использования управляющих вычислительных комплексов на базе микроЭВМ для управления технологическим оборудованием; 
· устройство, схемные и конструктивные особенности элементов и узлов типовых средств измерений, автоматизации и метрологического обеспечения мехатронных устройств и систем; 
· принципы действия, области использования, устройство типовых средств измерений и автоматизации, элементов систем мехатроники; содержание и структуру проекта автоматизации и его составляющих частей; 
· принципы разработки и построения, структуру, режимы работы мехатронных систем и систем автоматизации технологических процессов; 
· нормативные требования по монтажу, наладки и ремонту средств измерений, автоматизации и мехатронных систем; 
· методы настройки аппаратно-программного обеспечения систем автоматизации и мехатронных систем управления
4. Совершенствование практических умений:

· выбирать метод и вид измерения; пользоваться измерительной техникой, различными приборами и типовыми элементами средств автоматизации; 
· рассчитывать параметры типовых схем и устройств, осуществлять рациональный выбор средств измерений; 
· производить поверку, настройку приборов; 
· выбирать элементы автоматики для конкретной системы управления, исполнительные элементы и устройства мехатронных систем; 
· снимать характеристики и производить подключение приборов; 
· учитывать законы регулирования на объектах, рассчитывать и устанавливать параметры настройки регуляторов; 
· проводить необходимые технические расчеты электрических схем включения датчиков и схем предобработки данных несложных мехатронных устройств и систем; 
· рассчитывать и выбирать регулирующие органы; 
· ориентироваться в программно-техническом обеспечении микропроцессорных систем; 
· применять средства разработки и отладки специализированного программного обеспечения для управления объектами автоматизации; 
· применять Общероссийский классификатор продукции (ОКП); 
· составлять структурные схемы, схемы автоматизации, схемы соединений и подключений;
· оформлять документацию проектов автоматизации технологических процессов и компонентов мехатронных систем;
· проводить монтажные работы;

· производить наладку систем автоматизации и компонентов мехатронных систем;

· ремонтировать системы автоматизации;
· подбирать по справочной литературе необходимые средства измерений и автоматизации с обоснованием выбора;

· по заданным параметрам выполнять расчеты электрических, электронных и пневматических схем измерений, контроля, регулирования, питания, сигнализации и отдельных компонентов мехатронных систем;

· осуществлять предмонтажную проверку средств измерений и автоматизации, в том числе информационно-измерительных систем мехатроники;

· производить наладку аппаратно-программного обеспечения систем автоматического управления и мехатронных систем.

5. Формирование профессиональных компетенций (ПК):
Таблица 1
	Название ПК
	Результат, который Вы должны получить при прохождении практики
	Результат должен найти отражение

	ПК 1.1
ПК 1.2

ПК 1.3
	· Проводить анализ работоспособности измерительных приборов и средств автоматизации.
	Дневник, отчет по практике, аттестационный лист-характеристика

	
	· Диагностировать измерительные приборы и средства автоматического управления.
	Дневник, отчет по практике, аттестационный лист-характеристика

	
	· Производить поверку измерительных приборов и средств автоматизации.
	Дневник, отчет по практике, аттестационный лист-характеристика

	ПК 2.1

ПК 2.2

ПК 2.3

ПК 2.4
	· Выполнять работы по монтажу систем автоматического управления с учетом специфики технологического процесса.
	Дневник, отчет по практике, аттестационный лист-характеристика

	
	· Проводить ремонт технических средств и систем автоматического управления.
	Дневник, отчет по практике, аттестационный лист-характеристика

	
	· Выполнять работы по наладки систем автоматического управления.
	Дневник, отчет по практике, аттестационный лист-характеристика

	
	· Организовывать работу исполнителей.
	Дневник, отчет по практике, аттестационный лист-характеристика

	ПК 3.1
ПК 3.2

ПК 3.3
	· Выполнять работы по эксплуатации САУ с учетом специфики технологического процесса
	Дневник, отчет по практике, аттестационный лист-характеристика

	
	· Контролировать и анализировать функционирование параметров систем в процессе эксплуатации
	Дневник, отчет по практике, аттестационный лист-характеристика

	
	· Снимать и анализировать показания приборов
	Дневник, отчет по практике, аттестационный лист-характеристика


6. Формирование общих компетенций (ОК):
Таблица 2
	Название ОК

	Результат, который Вы должны получить при прохождении практики
	Результат должен найти отражение

	ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Систематическое и регулярное посещение преддипломной практики, выполнение работы в указанные сроки.
	Дневник


	
	Демонстрация ответственного отношения к прохождению преддипломной практики, осознание важного периода перед ГИА.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Соблюдение режима работы и правила внутреннего распорядка на базовом предприятии, дисциплинированность.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Способность аргументировано отвечать на вопросы о социально-экономическом значении профессии на региональном рынке труда.
	Аттестационный лист-характеристика

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Планирование своей деятельности в период преддипломной практики в соответствии с программой практики, индивидуальным планом и графиком.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение корректно формулировать и ставить цели, разбивать поставленную цель на задачи, правильно подбирать методы решения поставленных задач.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Определение необходимых ресурсов для выполнения программы преддипломной практики в соответствии с поставленными задачами.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Владение современными методами анализа и интерпретации полученной информации, оценивать их возможности при решении поставленных задач (проблем).
	Аттестационный лист-характеристика

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	Установление приоритетов и методов решения поставленных задач (проблем) в соответствии с целями преддипломной практики.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение объективно оценивать полученные результаты расчетов, вычислений, используя для сравнения данные других направлений.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение анализировать полученные результаты интерпретации экспериментальных данных
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение осуществлять контроль своей деятельности и продукт своей деятельности в соответствии с требованиями.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение корректировать свою деятельность по результатам контроля.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение принимать решения, анализировать ситуацию, называть возможные риски и последствия.
	Аттестационный лист-характеристика

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Умение самостоятельно находить необходимую информацию, пользуясь различными источниками.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение отбирать и извлекать информацию, соответствующую индивидуальному заданию.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение обрабатывать, анализировать и обобщать полученную информацию.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение систематизировать информацию в рамках заданной структуры.
	Аттестационный лист-характеристика

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Владение компьютерными методами сбора, хранения и обработки (редактирования) информации, применяемой в сфере профессиональной деятельности.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение применять программное обеспечение, компьютерные технологии в профессиональной деятельности.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение осуществлять и обосновывать выбор программных продуктов и  средств автоматизации при решении проектных задач.
	Аттестационный лист-характеристика

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Умение осуществлять деятельность в кооперации с коллегами, находить компромиссы при совместной деятельности.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение соблюдать нормы публичной речи в монологе, проявление толерантного отношения к коллегам и клиентам.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение задавать вопросы и отвечать на вопросы, направленные на выяснение фактической информации в соответствии с нормами.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение создать продукт письменной коммуникации: отчет по преддипломной практике в соответствии с требованиями.  
	Аттестационный лист-характеристика

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	Демонстрация целеустремленности, решительности, энергичности, инициативности, организаторских способностей в период преддипломной практики.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение анализировать исследуемую проблему, обозначить методы решения задачи.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение принимать и обосновывать решения, направленные на улучшение заданных условий.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение взять на себя ответственность за работу членов команды.
	Аттестационный лист-характеристика

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Умения применять полученные в колледже знания и умения на преддипломной практике.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение определять цели и задачи для решения поставленных проблем. 
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение планировать свою деятельность в соответствии с поставленными целями.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение находить внешние и внутренние ресурсы, необходимые для решения задачи.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение делать самостоятельные обоснованные и достоверные выводы из проделанной работы.
	Аттестационный лист-характеристика

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	Умение использовать последние достижения науки и техники в период преддипломной практики.
	Аттестационный лист-характеристика

	
	Умение находить и изучать новинки  в профессиональной отрасли из разных источников.
	Аттестационный лист-характеристика


Практика может быть организована в:

· ООО "Завод приборных подшипников";

· ОАО "Весна";

· ПАО "Кузнецов"
· ПАО "Салют" 
· ЗАО « Группа компаний «Электрощит» - ТМ Самара»;

ІІ. СТРУКТУРА ЗАДАНИЯ НА ПРЕДДИПЛОМНУЮ ПРАКТИКУ

Преддипломная практика является подготовительной стадией к разработке дипломного проекта, которая подробно описана в рабочей программе по преддипломной практике и методических рекомендациях по выполнению ВКР.

Задача преддипломной практики заключается в сборе и обобщении материалов по теме дипломного проекта.

Путевка на практику, индивидуальное задание на преддипломную практику и индивидуальный план прохождения практики (приложение В) выдается руководителем преддипломной практики.
Состав индивидуального задания на ПДП непосредственно зависит от закрепленной темы ВКР. Структура индивидуального проектного задания на преддипломную практику включает:
Анализ производственной ситуации (подробная характеристика исследуемого объекта - название, местонахождение, организационно-правовая форма хозяйствования, производственная или функциональная направленность, организационная структура управления, деятельность различных  подразделений). Эти данные Вам необходимо проанализировать и сделать вывод об экономическом (финансовом) положении предприятия и о складывающейся тенденции развития. Собранную и отработанную информацию можно представить в виде таблиц.
Техническое задание, которое содержит общую цель работ. Оно может содержать краткое описание проблемы или ожидаемых изменений в трудовой ситуации, которые обусловили постановку данной цели. Техническое задание содержит требуемые характеристики продукта и/или критерии, которым продукт должен удовлетворять. Последние могут быть заменены указанием на предполагаемую область применения, назначение и потребителей продукта. Техническое задание должно содержать формулировки конкретных профессиональных задач, которые должны быть решены, и указание на то, какие промежуточные результаты должны быть согласованы с руководителем преддипломной практики.
Перечень источников информации (представляет собой открытый список литературы и/или пакет приложений/кейсов, содержащий необходимую для выполнения проектного задания информацию).
Требования к составу и содержанию сопроводительных материалов (в реальной рабочей ситуации обучающийся готовит материальный продукт, который сопровождается письменной документацией, именно эту документацию следует использовать в качестве дополнительных материалов, которые являются предметом оценки, как и сам продукт).
Критерии оценки продукта практической деятельности и/или дополнительных материалов разрабатываются как детализация показателей оценки сформированности профессиональной компетенции. После разработки критериев необходимо вернуться к техническому заданию и убедиться в том, что все включенные параметры продукта или дополнительных материалов определены  техническим заданием или требованиями к сопроводительным материалом. Оценочный бланк должен задавать двоичную (бинарную)  оценку по каждому критерию (да или нет). 
Индивидуальное проектное задание предполагает длительную,  рассредоточенную во времени и большей частью вашу самостоятельную работу по его выполнению.  

По завершению преддипломной практики Вы создаете информационный или материальный продукт (отчет по практике), являющийся предметом оценки в процессе оценивания сформированности профессиональных и общих компетенций. 
Отчет по преддипломной практике включает следующие разделы: введение; аналитическая часть; технологическая часть; экономика, организация и планирование производства; производственно-экологическая безопасность и охрана труда; конструкторская часть; стандартизация и контроль качества продукции на предприятии; правовое обеспечение профессиональной деятельности; заключение, приложения.

ІІІ. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Содержание заданий практики позволит Вам сформировать профессиональные компетенции по видам профессиональной деятельности ВПД.01 Контроль и метрологическое обеспечение средств и систем автоматизации; ВПД.02 Организация работ по монтажу, ремонту и наладки систем автоматизации, средств измерений и мехатронных систем по ФГОС СПО и способствовать формированию общих компетенций (ОК). 
По прибытии на место прохождения практики Вы вместе с куратором составляете календарный план прохождения преддипломной практики. При составлении плана следует руководствоваться заданиями по практике. 

Общими направлениями деятельности обучающихся при прохождении преддипломной практики являются:

· изучение структуры предприятия, организации и технологии производства, основных функций производственных, экономичес​ких и управленческих подразделений;

· изучение и анализ планирования производства и сбыта продукции;

· анализ научно-исследовательской, опытно-конструкторской и технической подготовки производства;

· изучение материально-технического и кадрового обеспечения производства;

· оценка номенклатуры и качества выпускаемой продукции;

· изучение механизма формирования затрат, их эффективности и ценообразования;

· определение финансовых результатов деятельности предприятия;

· оценка социальной эффективности производственной и управленческой деятельности;

· анализ информационного обеспечения управления предприятием;

· выработка вариантов, оценка и принятие управленческих решений по совершенствованию управления производством и персоналом;

· анализ организации выполнения управленческих решений и контроля за их исполнением;

· анализ управления с позиций эффективности производства. 

В период прохождения преддипломной практики Вы должны собрать статистический материал, сделать необходимые выписки из служебной документации предприятия, ознакомиться с информацией по теме дипломного проекта, собрать и подготовить графический материал.

Вам рекомендуется ознакомиться с литературой, в которой освещается не только отечественный, но и зарубежный опыт деятельности фирм, организаций и предприятий.

Необходимо изучить инструкции, методические указания, нормативные документы, постановления, действующие в настоящее время и регламентирующие работу фирм, организаций и предприятий.

На заключительном этапе преддипломной практики Вы должны обобщить материал, собранный в период прохождения практики, определить его достаточность и достоверность для разработки дипломного проекта, оформить отчет по практике.

ОАО «Электрощит»
Примерные задания по преддипломной практике для специальности 15.02.07«Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)»
Таблица 3
	№ п/п
	Содержание заданий 
	Коды, 

формируемых ПК
	Комментарии по выполнению 

задания

	1. 
	Общая характеристика и структура предприятия (подразделения).
	ПК 1.1.
	представляются в отчете раздел Введение 

	2. 
	Описание общей технологической схемы производства и характеристика выпускаемой продукции (услуг).
	ПК 1.1.
	представляются в отчете раздел характеристика объекта автоматизации

	3. 
	Технические характеристики средств автоматизации предприятия (подразделения) или оборудования.
	ПК 1.2.
	представляются в отчете раздел характеристика объекта автоматизации

	4. 
	Определение технико-экономических показателей, связанных с внедрения новой техники.
	ПК 2.1.
ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел характеристика объекта автоматизации

	5. 
	Анализ и вывод об экономическом положении предприятия и о складывающейся тенденции развития. 
	ПК 2.1.
ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел Экономика, организация и планирование производства.

	6. 
	Анализ и обоснование выбранных средств автоматизации. 
	ПК 1.2.

ПК 2.1.

ПК 1.1.

	представляются в отчете раздел обоснование выбора контролируемых, регулируемых и сигнализируемых величин

	7. 
	Описание и анализ применяемых средств автоматизации.
	ПК 3.3.
ПК 3.2.
	представляются в отчете раздел обоснование выбора средств автоматизации

	8. 
	Применение измерительных приборов регуляторов.
	ПК 1.1. 
	представляются в отчете раздел спецификация 

	9. 
	Анализ работы выбранной системы автоматического контроля и регулирования
	ПК 3.3.
	представляются в отчете раздел описание выбранной системы автоматического контроля и регулирования

	10. 
	Анализ расчетов автоматических устройств
	ПК 1.2.
	представляются в отчете раздел расчеты автоматических устройств

	11. 
	Описание и анализ монтажа средств автоматизации
	ПК 2.1.
	представляются в отчете раздел монтаж средств автоматизации

	12. 
	Описание и анализ наладки средств в автоматизации
	ПК 2.3. 
	представляются в отчете раздел наладки средств автоматизации

	13. 
	Определение типа производства
	ПК 2.4.
	

	14. 
	Управление предприятием
	ПК 2.4.
	

	15. 
	Организация проведения инструктажей по охране труда на предприятии и участке цеха
	ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел Производственно-экологическая безопасность и охрана труда.

	16. 
	Мероприятия по обеспечению безопасной работы, предупреждению производственного травматизма, пропаганда охраны труда в цехе.  
	ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел Производственно-экологическая безопасность и охрана труда.

	17. 
	Наличие опасных и вредных производственных факторов на производстве.
	ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел Производственно-экологическая безопасность и охрана труда.

	18. 
	Организация рабочего места и техника безопасности при ремонте и обслуживании средств автоматизации.
	ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел Производственно-экологическая безопасность и охрана труда.

	19. 
	Мероприятия, по обеспечению пожар​ной безопасности, электробезопасности, охране окружающей среды и экологии.
	ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел Производственно-экологическая безопасность и охрана труда.

	20. 
	 Изучение структуры службы рационализации и изобретательства на предприятии. 
	ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел Конструкторская часть.

	21. 
	Проектирование рационализаторских предложений по технологии производства процесса с автоматизацией
	ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел Конструкторская часть.

	22. 
	Проектирование рационализаторских предложений по разработке конструкций нестандартных средств автоматизации
	ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел Конструкторская часть.

	23. 
	Проектирование рационализаторских предложений по автоматизации производственных процессов.
	ПК 2.4.
	представляются в отчете раздел графическая часть.


Перечень приложений к отчету по практике:
1. Функциональная схема автоматизации.

2. Описание технологического процесса.
3. Техническая характеристика применяемого оборудования.
4. Характеристика применяемых в процессе материалов

5. Спецификация на средства автоматизации.

6. Чертежи применяемых средств автоматизации.

7. Монтаж средств автоматизации.

8. Наладка средств автоматизации.

9. Схема щита контроля и управления.
10. Монтажно-коммутационная схема щита контроля и управления.

11. Технико-экономические показатели.

12.  Инструкции по охране труда.

13.  СНиП.

14.  Организация рабочего места  и техника безопасности при выполнении работ.

15.  Требования пожарной безопасности на проектируемом участке.

16.  Образец рационализаторского предложения.

17.  Образцы документации по стандартизации на предприятии.
ІV.  ОРГАНИЗАЦИЯ  И  РУКОВОДСТВО  ПРАКТИКОЙ

Общее руководство практикой осуществляет заведующий отделением (зам. директора по УПР). Ответственный за организацию практики утверждает общий план её проведения, обеспечивает контроль проведения со стороны руководителей дипломного проектирования, организует и проводит инструктивное совещание с руководителями практики, обобщает информацию по аттестации студентов, готовит отчет по итогам практики.
Практика осуществляется на основе договоров между образовательным учреждением и предприятиями, в соответствии с которыми последние предоставляют места для прохождения практики (при наличии у обучающихся путевки с указанием даты и номера приказа по колледжу). В договоре оговариваются все вопросы, касающиеся проведения практики. Консультирование по выполнению заданий, контроль посещения мест производственной практики, проверка отчетов по итогам практики и выставление оценок осуществляется руководителем практики от колледжа.

Преддипломная практика должна проходить в одном из подразделений предприятия (организации, учреждения), выполняющего экономические, плановые, организационные или управленческие функции, или их комплекс. Имея рабочее место в одном из таких подразделений, Вы знакомитесь с деятельностью других подразделений по мере выполнения программы практики.

Перед началом практики проводится  организационное собрание. Посещение организационного собрания и консультаций по практике – обязательное условие её прохождения!

Организационное собрание проводится с целью ознакомления Вас  с приказом, сроками практики, порядком организации работы во время практики в организации, оформлением необходимой документации, правилами техники безопасности, распорядком дня, видами и сроками отчетности и т.п.

ВАЖНО! С момента зачисления практикантов на рабочие места на них распространяются правила охраны труда и  внутреннего распорядка, действующие на предприятии!
Для руководства практикой от предприятия назначаются руководители из числа квалифицированных и опытных специалистов с целью обеспечения ориентации на специфику предприятия и его подразделений.

4.1 Основные права и обязанности студента в период прохождения практики
Перед началом практики Вы должны:

· принять участие в организационном собрании по практике;

· получить направление (договор) на практику;

· получить индивидуальное задание;

· изучить задание и спланировать прохождение практики;

· согласовать с руководителем практики от колледжа структуру своего портфолио и свой индивидуальный план прохождения практики.

В процессе оформления на  практику Вы должны:
· иметь при себе документы, подтверждающие личность, для оформления допуска к месту практики, направление;

· подать в отдел кадров договор и направление на практику;

· в случае отказа в оформлении на практику или при возникновении любых спорных вопросов в процессе оформления немедленно связаться с руководителем практики от колледжа или заведующим практикой;
· в трёхдневный срок представить руководителю практики подтверждение о приёме на практику (договор 2-х сторонний).
В процессе прохождения  практики Вы должны:
· соблюдать трудовую дисциплину, правила техники безопасности, пожарной безопасности, производственной санитарии, выполнять требования внутреннего распорядка предприятия;

· ежедневно согласовывать состав и объём работ с наставником;

· информировать наставника о своих перемещениях по территории предприятия в нерабочее время с целью выполнения отдельных заданий;

· вести записи в дневниках в соответствии с индивидуальным планом;

· принимать участие в групповых или индивидуальных консультациях с руководителем практики от образовательного учреждения и предъявлять для проверки результаты выполнения заданий в соответствии с индивидуальным планом;

· с разрешения (руководителя практики от предприятия)
·  участвовать в производственных совещаниях, планёрках и других административных мероприятиях.
По завершению практики Вы должны:
· принять участие в заключительной групповой консультации;

· принять участие в итоговом собрании;

· получить аттестационный лист-характеристику (руководителя практики от предприятия);
· представить отчет по практике руководителю от колледжа.

При прохождении практики Вы имеете право:

· получать необходимую информацию для выполнения задания на практику, а также для выполнения дипломного проекта;

· пользоваться библиотекой предприятия и с разрешения главных специалистов и руководителей подразделений информационными фондами и техническими архивами предприятия;

· получать компетентную консультацию специалистов предприятия по вопросам, предусмотренным заданием на практику и дипломный проект;

· с разрешения руководителя практикой от предприятия и руководителя подразделения пользоваться вычислительной и оргтехникой для обработки информации, связанной с выполнением задания по практике и дипломному проекту;

· пользоваться услугами подразделений непроизводственной инфраструктуры предприятия (столовой, буфетом, спортсооружениями и т. п.).

4.2 Обязанности руководителя практики от колледжа:
· проводит организационное собрание студентов перед началом практики;
· устанавливает связь с куратором практики от организации, согласовать и уточнить с ним индивидуальный план  практики, исходя из особенностей предприятия;

· обеспечивает контроль своевременного начала практики, прибытия и нормативов работы студентов на предприятии;

· посещает предприятие, в котором студент проходит практику, встретиться с руководителями базовых предприятий с целью обеспечения качества прохождения практики студентами;
· обеспечивает контроль соблюдения сроков практики и ее содержания;

· оказывает методическую помощь студентам при сборе материалов и выполнении отчетов;
· организует консультации для студентов в период практики, составляет расписание консультаций;
· принимает участие в разработке и корректировке перечня тем дипломных проектов студентов;
· консультирует куратора практики от предприятия о заполнении аттестационного-листа характеристики на каждого практиканта по итогам практики;

· совместно с заведующим отделения (заместителем директора по УПР) формирует комиссию по приему и защиты отчетов студентов о преддипломной практике, разрабатывает график ее работы (заседаний);
· в двухнедельный срок после окончания практики готовит ведомость об  итогах преддипломной практики и представляет ее заведующему отделением;
· вносить предложения по улучшению и совершенствованию проведения  практики перед руководством колледжа;
· организует на отделении хранение отчетов и дневников студентов по практике.

4.3  Обязанности куратора  практики от  предприятия
Ответственность за организацию и проведение практики в соответствии с договором об организации прохождения практики возлагается на руководителя подразделения, в котором студенты проходят практику. 
Куратор практики:
· знакомится с содержанием заданий на практику и способствует их выполнению на рабочем месте;

· знакомит практиканта с правилами внутреннего распорядка;

· предоставляет максимально возможную информацию,  необходимую для выполнения заданий практики;

· в случае необходимости вносит коррективы в содержание и процесс организации практики студентов;
· оказывает студентам содействие в выборе и уточнении тем дипломных проектов, представляющих практический интерес для предприятия;
· оказывает помощь студентам в сборе, систематизации и анализе первичной технико-экономической информации на предприятии для выполнения дипломных проектов;
· обеспечивает студентов необходимыми консультациями по всем вопросам, входящим в задание по преддипломной практике и дипломному проекту, с привлечением специалистов предприятия;
· предоставляет студентам возможность пользоваться вычислительной и оргтехникой для обработки информации и оформления отчета;
· контролирует выполнение студентами заданий на практику и правил внутреннего распорядка;
· по окончании практики дает заключение о работе студентов с оценкой фундаментальной, общепрофессиональной и специальной подготовки, отношения к выполнению заданий и программы практики;
· предоставляет студентам возможность обсуждения на предприятии (в подразделении) результатов систематизации и анализа исходной информации и решения задач по теме дипломного проекта.

· по окончании практики дает характеристику о работе студента-практиканта;
· оценивает работу практиканта во время практики.
V. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА

Завершающий этап преддипломной практики — составление отчета, в котором приводится обзор вашей деятельности за период практики и оценивается степень вашей подготовленности к разработке ВКР.

Отчет по преддипломной практике представляет собой комплект материалов, включающий в себя документы на прохождение практики; материалы, подготовленные практикантом, подтверждающие выполнение заданий по практике. Собранные материалы содержат расчетные,  статистические, математические, экономические, правовые и социологические данные, источники их получения и другие сведения, необходимые для выполнения дипломного проекта.

Отчет по практике составляется практикантом индивидуально и состоит из нескольких разделов: введение, аналитическая часть; технологическая часть; экономика, организация и планирование производства; производственно-экологическая безопасность и охрана труда; конструкторская часть; стандартизация и контроль качества продукции на предприятии; правовое обеспечение профессиональной деятельности и заключение.

Структура и  содержание отчета по ПДП:

ВВЕДЕНИЕ
Краткие сведения о структуре предприятия (цеха), выпускаемой продукции, ее значение для экономического развития региона. Перспективы развития предприятия и отрасли в соответствии с государственными планами.
1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ:

Обзор и обоснование методов и средств решения поставленной задачи, теоретические обоснования, необходимые для проектирования изделия. Они не должны быть описательного характера или базироваться только на «практических соображениях». Выбрав и обосновав критерии эффективности, необходимо оценить принимаемые решения, обосновать те или иные технические характеристики системы, используя знания, полученные в процессе обучения. Здесь же желательно привести в виде таблицы сравнительный анализ проектируемого изделия или его узлов с существующими изделиями, описанными в отечественной и зарубежной литературе. Теоретический анализ следует проводить не только на основании учебных знаний, но и привлекать новейшие литературные источники, включая и зарубежные, проявляя при этом самостоятельность в анализе и выборе материала. Если в проекте выполняется оригинальная, не имеющая прототипов разработка, это необходимо особенно подчеркнуть. В конце этой части раздела отмечается то новое, что предложено и разработано или по-новому применено в проектируемом изделии. Организационно-экономический анализ представляет собой систему научных методов изучения деятельности предприятия и осуществляется с целью выявления неиспользуемых резервов.

2. ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ:
За время преддипломной практики Вы должны изучить действующую на предприятии технологию процесса автоматизации, применяемые приборы средства автоматизации.
2.1. Характеристика объекта автоматизации
Провести  анализ  технических  условий и технологии производства, обосно​вание технологической последовательности обработки и цели каждой опе​рации технологического процесса, дать предложения по совершенствованию автоматизации технологии процесса.
Для выполнения этого анализа должен быть изучен чертеж детали. Вы должны уяснить, на каких этапах технологического процесса достигаются те или иные технологические требования, как они контролируются.
2.2   Обоснование выбора контролируемых, регулируемых и сигнализируемых величин
В этом разделе дается краткое обоснование выбора параметров контроля с точки зрения эксплуатации технологических аппаратов, подсчета технико-экономических данных и оперативного управления. Затем анализируется пожароопасность технологического процесса и на основе этого анализа производится выбор сигнализируемых величин и параметров защиты и блокировки. Проводится обоснование вида управления процессом (местное, дистанционное); дается обоснование системы приборов, на базе которой будет построена система автоматического контроля и управления; приводится краткое обоснование выбора конкретных марок приборов и устройств управления.

2.3. Обоснование выбора средств автоматизации
Назначение и принцип работы контрольного приспособления, установка и закрепле​ние детали, измерительные элементы и  точность  контрольно-измерительных средств. В данном разделе дается обоснование выбора средств автоматизации по каждому параметру, которое применяется в автоматизации технологического процесса. Описываются какие средства автоматизации применяются для контроля и регулирования каждого параметра, (первичный прибор, вторичный прибор и регулирующий орган). Проводится обоснование выбора вида управления процессом( местное, дистанционное); дается обоснование систем приборов, на базе которой будет построена система автоматического контроля и управления; приводится краткое обоснование выбора конкретных марок приборов и устройств управления.
2.4. Спецификация средств автоматизации
Здесь производится обоснование выбора вида управления процессом (местное, дистанционное); дается обоснование систем приборов, на базе которой будет построена система автоматического управления; приводится краткое обоснование выбора конкретных марок приборов и устройств управления. В заключении составляется спецификация приборов.


2.5. Расчеты автоматических устройств
В задании на дипломный проект  входит расчет одной измерительной диафрагмы (сопла) и расчет (определение максимального проходного сечения) одного регулирующего органа (клапана). Расчет диафрагмы (сопла) должен проводиться согласно «Правилам 28-64 измерения  расхода жидкостей, газов и паров стандартными диафрагмами и соплами» Методика расчета диаметра регулирующего клапана изложена в учебнике, указанном в списке литературы.
 2.6. Монтаж средств автоматизации

В этом разделе необходимо дать обоснования выбранным способом монтажа всех приборов, применяемых при автоматизации технологического процесса соединительных линий, указанных в задании. Для работы над этим разделом должны быть использованы схемы внешнего вида прибора, его габариты и способы крепления.

2.7. Наладка средств автоматизации

Даются краткие правила (инструкции) пуска, наладки и выключения всех приборов (согласно заданию). Для этого необходимо использовать инструкции, прилагаемые к приборам заводам-изготовителями, показывается порядок ремонта аппаратуры автоматики в условиях возможной загазованности окружающей среды, и пожароопасности перерабатываемых веществ. Должен быть приведен перечень работ при аварийном снятии приборного воздуха.

3.ПРОИЗВОДСТВЕННО-ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ

 И ОХРАНА ТРУДА

Ознакомиться с видами инструктажа, организацией проведения инструктажа по охране труда на предприятии и участке цеха, тщательно изучить инструкцию по охране труда в соответствии с технологическими процессами изготовления заданной детали на конкретном оборудовании, средства индивидуальной защиты на рабочих местах. Изучить вопросы безопасности при транспортировке изде​лий, конструкции захватных устройств. Меры, прово​димые по предупреждению нарушений по охране труда, пропаганда охраны труда в цехе. Наличие производственных вредностей: вибра​ции, шума, загрязненности воздуха, тепловых и электромагнитных излучений. Применяемые меры борьбы с ними. Естественное и искусственное освещение в цехе. Вентиляция. Электробезопасность. Мероприятия, проводимые на заводе по противопожар​ной технике, охране окружающей среды и экологии.
4. ГРАФИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ
Во время прохождения преддипломной практики Вы выполняете работу по рацио​нализации и изобретательству, изучаете структуру службы рационализации и изобретательства на предприятии, планирование работ, порядок оформления заявок на рацпредложения, знакомитесь с тематикой работ по рационализации и изо​бретательству по следующим разделам:
· характеристика объекта автоматизации;
· применение новейших средств автоматизации;
· улучшение качества выпускаемой продукции.
Ознакомиться с состоянием дел по рационализации и изобретательству в цехе и принять участие в разработке и подаче рацпредложений.
5. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ЗАНЯТИЯ И

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ЭКСКУРСИИ
В течение преддипломной практики руководитель практики от колледжа совместно с отделом подготовки кадров предприятия организует чтение лекций ведущими специалистами предприятия. Лекции охватывают перспективы развития предприятия, научную организацию труда, новые технологические процессы, достиже​ния предприятия в области производства, конструирования, внедрения новой тех​ники и т. д. Темы прослушанных лекций записываются в дневник.
Во время практики проводятся экскурсии для ознакомления студентов с предприятием, его наиболее интересными цехами и лабораториями.

6.ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Заключение должно содержать: краткие выводы по результатам работы, выполненной во время практики; оценку полноты решений поставленных задач; разработку рекомендаций и исходных данных по конкретному использованию результатов работы; оценку технико-экономической эффективности внедрения проектных решений.
7. СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ

Список использованных источников должен содержать сведения об источниках, использованных обучающимся при составлении отчета по преддипломной практике.
8. ПРИЛОЖЕНИЯ

В приложения могут быть включены: промежуточные математические доказательства, формулы и расчеты; иллюстрации вспомогательного характера; копии технического задания на выполнения работ, программы работ; акты внедрения результатов НИР.

Отчет оформляется в строгом соответствии с требованиями, изложенными в настоящих методических рекомендациях. 
Все необходимые материалы по практике комплектуются в папку-скоросшиватель в следующем порядке:

Таблица 4
	№

п/п
	Расположение материалов в отчете
	Примечание

	1. 
	Титульный лист. 


	Шаблон в приложении 1

	2. 
	Индивидуальное задание на преддипломную практику
	

	3. 
	Внутренняя опись документов, находящихся в деле.
	Шаблон в приложении 2

	4. 
	Индивидуальный план прохождения практики.
	Шаблон в приложении 3



	5. 
	Путевка на практику.
	Выдается ответственным за организацию практики (заведующим отделением/зам. директора по УПР). 


	6. 
	Отчет о выполнении заданий по преддипломной практике.
	Шаблон в приложении 4.

Пишется практикантом. Отчет является ответом на каждый пункт плана и сопровождается ссылками на приложения.
 

	7. 
	Аттестационный лист-характеристика.
	Шаблон в приложении 5.

Аттестационный лист-характеристика является обязательной составной частью отчета по практике. Аттестационный лист-характеристика заполняется куратором практики от предприятия/организации по окончанию практики и руководителем практики от колледжа. Отсутствие оценок в ведомости не позволит практиканту получить итоговую оценку по практике и тем самым он не будет допущен до квалификационного экзамена по ПМ.

	8. 
	Отчет 
	Шаблон в приложении 6. 
Отчет по преддипломной практике включает текстовые, табличные и графические материалы, отражающие решение предусмотренных программой практики задач.

	9. 
	Приложения
	Приложения представляют собой материал, подтверждающий выполнение заданий на практике (копии созданных документов, фрагменты программ, чертежей и др.). На приложении делаются ссылки в «Отчете о выполнении заданий по практике». Приложения имеют сквозную нумерацию. Номера страниц приложений допускается ставить вручную.

	10. 
	Перечень использованной литературы
	Перечень и аннотированный обзор использованной студентом научной литературы (монографии, научные сборники и статьи, реферативные издания) и нормативных материалов (стандарты, отраслевые руководящие и методические материалы и др.).

	11. 
	Дневник по преддипломной практике.
	Шаблон в приложениях 7-9.

Заполняется ежедневно. Оценки за каждый день практики ставит куратор от предприятия.


Перечень документов, прилагаемых к отчету:
Таблица 5
	№

п/п
	Расположение материалов в отчете
	Примечание

	1. 
	Благодарственное письмо в адрес колледжа и/или лично практиканта.
	Выдается на предприятии/организации. Прикладывается к отчету при его наличии. 


	2. 
	Договор с предприятием/организацией на прохождение практики.


	Выдается ответственным за организацию практики (заведующим отделением/начальником учебно-производственных мастерских, зам. директора по УПР). 



Уважаемый студент, обращаем Ваше внимание, что методические рекомендации в электронном виде размещены на сайте колледжа по адресу: www.sgppk.ru. Использование электронного варианта методических рекомендаций сэкономит Вам время и облегчит техническую сторону подготовки отчета по практике, т.к. содержит образцы и шаблоны различных разделов отчета.
Требования к оформлению текста отчета

1. Отчет пишется:

· от первого лица;

· оформляется на компьютере шрифтом Times New Roman;

· поля документа: верхнее – 2, нижнее – 2,5, левое – 3, правое – 1,5;

· отступ первой строки – 1 см;

· размер шрифта - 14; 

· межстрочный интервал - 1,5;

· расположение номера страниц - снизу по центру;

· нумерация страниц на первом листе (титульном) не ставится; 

· верхний колонтитул содержит ФИО, № группы, курс, дата составления отчета.

2. Каждый отчет выполняется индивидуально.

3. Содержание отчета формируется в скоросшивателе.
VІ. ЗАЩИТА ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ
По завершении преддипломной практики Вы обязаны в недельный срок представить отчет руководителю практики от колледжа.
В составе отчета по преддипломной практике представляются систематизированные материалы по решению конкретных задач в области  совершенствования деятельности подразделений предприятия, структуры аппарата управления предприятием, системы организации и оплаты труда, форм и методов организации производства, структуры и адресности материальных и информационных потоков на предприятии, а также систематизированные и структурированные материалы по теме дипломного проекта.

Руководитель от колледжа на основании анализа представленных документов принимает решение о допуске или отказе 
в допуске студента к защите. Свое решение он излагает в отчете студента о прохождении практики.

Защита отчета по ПДП проводится перед специально созданной комиссией, в состав которой включаются: заведующий отделением (председатель комиссии), заместитель директора по УПР, руководители студента по ПДП и ВКР. В процессе защиты Вы должны кратко изложить основные результаты проделанной работы, выводы и рекомендации, структуру и анализ материалов, включаемых в дипломный проект, оценить их полноту и объем работы, которую необходимо выполнить для завершения дипломного проекта. По результатам защиты комиссия выставляет оценку по пятибалльной системе, заносит ее в зачетную книжку и дает рекомендации по выполнению дипломного проекта.

Критериями оценки результатов практики студентом являются:

· мнение руководителя практики от предприятия об уровне подготовленности практикантов, инициативности в работе и дисциплинированности, излагаемое в аттестационном листе-характеристике;

· степень выполнения программы преддипломной практики;

· содержание и качество представленных практикантом отчетных материалов;

· уровень знаний, показанный при защите отчета о прохождении практики;

· уровень сформированности общих и профессиональных компетенций.

Защита практики оценивается дифференцированно, приравнивается к зачетам по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов. 

В ведомость, зачетную книжку ставится оценка («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»). «Неудовлетворительно» в зачетную книжку не ставится.

Практиканты, не выполнившие без уважительных причин требования программы практики или получившие отрицательную оценку, отчисляются из колледжа, как имеющие академическую задолженность. В случае уважительной причины обучающиеся направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.

ПРИЛОЖЕНИЕ А
Шаблон титульного листа отчета
________________________________________________________________________________________________
Министерство образования и науки Самарской области

ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
ОТЧЕТ

ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 

15.02.07 «Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)»
	Студента (ки) гр. _______________

_______________________________
                         (Фамилия, И.О.)

	Организация:___________________

_______________________________

Наименование места прохождения практики

	Руководитель практики

                         (Фамилия, И.О.)

	Оценка__________________


Самара, 20    г.
ПРИЛОЖЕНИЕ Б
Шаблон внутренней описи документов
________________________________________________________________________________________________
ВНУТРЕННЯЯ ОПИСЬ

документов, находящихся в отчете  
студента(ки)







гр.



	№

п/п
	Наименование документа
	страницы

	1. 
	Путевка на практику
	

	2. 
	Индивидуальное задание на преддипломную практику
	

	3. 
	Индивидуальный план прохождения практики
	

	4. 
	Аттестационный лист-характеристика
	

	5. 
	Отчет о выполнении заданий по практике
	

	6. 
	Отчет по программе практики
	

	7. 
	Список использованных источников
	

	8. 
	Дневник по практике
	

	9. 
	Приложение А Функциональная схема автоматизации.
	

	10. 
	Приложение Б Описание технологического процесса.
	

	11. 
	Приложение В Спецификация на средства автоматизации.
	

	12. 
	Приложение Г Чертежи применяемых средств автоматизации
	

	13. 
	Приложение Д Монтаж средств автоматизации 
	

	14. 
	Приложение Е Ремонт средств автоматизации
	

	15. 
	Приложение Ж Схема щита контроля и управления
	

	16. 
	Приложение З Монтажно-коммутационная схема щита контроля и управления
	

	17. 
	Приложение  И Инструкция по охране труда
	

	18. 
	Приложение К Требования к пожарной безопасности на проектируемом участке
	


ПРИЛОЖЕНИЕ В
ШАБЛОН ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПЛАНА
_______________________________________________________________________________________________________________
	СОГЛАСОВАНО

Наставник от предприятия
________________И.О. Фамилия

        подпись

_____ _________________ 20___ г.
	СОГЛАСОВАНО

Руководитель практики от ГБПОУ «ПГК»
________________И.О. Фамилия

          подпись

_____ _________________ 20___ г.




ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН

прохождения преддипломной практики

	№

п/п
	Наименование

мероприятий
	Дата 
	Отметка о выполнении

	1. 
	Вводный инструктаж, инструктаж по технике безопасности
	
	

	2. 
	Введение. 
	
	

	3. 
	Информационные мероприятия по аналитической части отчета:
	
	

	4. 
	Выполнение заданий по технологической части.
	
	

	5. 
	Выполнение заданий по производственно-экологической безопасности и охране труда. 
	
	

	6. 
	Выполнение заданий по конструкторской части.
	
	

	7. 
	Выполнение заданий по графической части. 
	
	

	8. 
	Работа дублёром техника, механика, конструктора, специалиста по охране труда, слесаря КИПиА
	
	

	9. 
	Групповые консультации с руководителем практики
	
	

	10. 
	Итоговое собрание
	
	


Обучающийся 




Фамилия И.О.

(подпись студента)

Примечания для практикантов:

1. В план включаются основные мероприятия, которые Вы обязаны выполнить за время преддипломной практики с учетом специфики предприятия.

2. В графе «Дата» по согласованию с руководителем и наставником практики указывается дата, либо количество дней, отводимых на тот или иной вид деятельности. Если планируется вид деятельности, осуществляемый каждый день, то в графе пишется: «ежедневно».

3. Отметка о выполненных мероприятиях должна совпадать с записями в дневнике.

4. План согласовывается с руководителями практики от колледжа и предприятия, подписывается обучающимся.
ПРИЛОЖЕНИЕ 4
Форма аттестационного листа-характеристики
____________________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ-ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

ГБПОУ  «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»

Обучающийся_______________________________________    ________________

                        ФИО обучающегося

              № курса/группы

Проходил(а) преддипломную практику с  ____ ___________20___ г. по ____ ___________  20__ г.

на    _________________________________________________________________

название предприятия/организации

в  подразделениях_____________________________________________________

название подразделений
За период прохождения преддипломной практики обучающийся/щаяся посетил(а) ________ дней, по уважительной причине отсутствовал(а) _______ дней, пропуски без уважительной причине составили ______ дней.

Обучающийся/щаяся соблюдал(а)/не соблюдал(а) трудовую дисциплину, правила техники безопасности, правила внутреннего трудового распорядка (нужное подчеркнуть).

Отмечены нарушения трудовой дисциплины и/или правил техники безопасности: ________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

1. Оценка профессиональной компетентности практиканта 

	Профессиональные умения, продемонстрированные в ходе практики
	ПК
	Оценка 

куратора



	Уметь проводить анализ работоспособности измерительных приборов и средств автоматизации
	ПК 1.1
	

	Уметь диагностировать измерительные приборы и средства автоматического управления 
	ПК 1.2
	

	Уметь производить поверку измерительных приборов и средств автоматизации
	ПК 1.3
	

	Уметь выполнять работы по монтажу систем автоматического управления с учетом специфики технологического процесса
	ПК 2.1
	

	Уметь проводить ремонт технических средств и систем автоматического управления
	ПК 2.2
	

	Уметь выполнять работы по наладки систем автоматического управления
	ПК 2.3

	

	Уметь организовывать работу исполнителей
	ПК 2.4
	

	Уметь выполнять работы по эксплуатации САУ с учетом специфики технологического процесса
	ПК 3.1
	

	Уметь контролировать и анализировать функционирование параметров систем в процессе эксплуатации
	ПК 3.2
	

	Уметь снимать и анализировать показания приборов
	ПК 3.3
	


2. Оценка выполнения программы преддипломной практики 
	№
п/п
	Критерии
	Оценка 

куратора



	1
	Объем и качество проделанной работы в период преддипломной практики.
	

	2
	Комплексное применение теоретических знаний на преддипломной практике.
	

	3
	Собрано достаточно первичной и вторичной информации для анализа исследуемой проблемы.
	

	4
	Системность в работе и анализе собранной информации по теме ВКР.
	

	5
	Самостоятельность студента в организации своей деятельности при выполнении задач.
	

	6
	Четкость и своевременность выполнения программы практики.
	

	7
	Научный подход в подготовке и проведении исследования, в анализе полученных результатов и формулировке выводов.
	

	8
	Умение логично и доказательно излагать свои мысли.
	

	9
	Обоснованность сделанных выводов, составление резюме исследования
	

	10
	Определение комплекса соответствующих мероприятий по решению выявленных проблем управления предприятием.
	

	
	Уровень квалифицированности собранного материала в соответствии с программой практики и индивидуальными заданиями.
	

	
	Умение профессионально и грамотно отвечать на вопросы по исполнению должностных обязанностей и знанию нормативных актов, регламентирующих деятельность организации, где проходила практика.
	

	
	Отзывы и характеристики практиканта наставниками и сотрудниками предприятия.
	


3. Оценка результативности  продукта преддипломной практики:

Оценка  эффективности и возможности внедрения спроектированного продукта в реальных условиях предприятия
	№

п/п
	Критерии оценки
	Эффективность проекта +/-
	Оценка 

куратора

	1
	Проект технологического процесса изготовления деталей 
	
	

	2
	Проект конструкции приспособления (инструмента)
	
	

	3
	Проект программного обеспечения производственного процесса
	
	

	4
	Проект предложений по совершенствованию организации производственного процесса
	
	

	5
	Экономическое обоснование спроектированных технологий
	
	


4. Оценки уровня освоения общих компетенций по результатам практики

	Элементы ОК, продемонстрированные обучающимся/щейся  во время практики
	Название ОК
	Оценка ОК

освоена/

не освоена

	Систематическое и регулярное посещение преддипломной практики, выполнение работы в указанные сроки.
	ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	

	Демонстрация ответственного отношения к прохождению преддипломной практики, осознание важного периода перед ГИА.
	
	

	Соблюдение режима работы и правила внутреннего распорядка на базовом предприятии, дисциплинированность.
	
	

	Способность аргументировано отвечать на вопросы о социально-экономическом значении профессии на региональном рынке труда.
	
	

	Планирование своей деятельности в период преддипломной практики в соответствии с программой практики, индивидуальным планом и графиком.
	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	

	Умение корректно формулировать и ставить цели, разбивать поставленную цель на задачи, правильно подбирать методы решения поставленных задач.
	
	

	Определение необходимых ресурсов для выполнения программы преддипломной практики в соответствии с поставленными задачами.
	
	

	Владение современными методами анализа и интерпретации полученной информации, оценивать их возможности при решении поставленных задач (проблем).
	
	

	Установление приоритетов и методов решения поставленных задач (проблем) в соответствии с целями преддипломной практики.
	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	

	Умение объективно оценивать полученные результаты расчетов, вычислений, используя для сравнения данные других направлений.
	
	

	Умение анализировать полученные результаты интерпретации экспериментальных данных
	
	

	Умение осуществлять контроль своей деятельности и продукт своей деятельности в соответствии с требованиями.
	
	

	Умение корректировать свою деятельность по результатам контроля.
	
	

	Умение принимать решения, анализировать ситуацию, называть возможные риски и последствия.
	
	

	Умение самостоятельно находить необходимую информацию, пользуясь различными источниками.
	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	

	Умение отбирать и извлекать информацию, соответствующую индивидуальному заданию.
	
	

	Умение обрабатывать, анализировать и обобщать полученную информацию.
	
	

	Умение систематизировать информацию в рамках заданной структуры.
	
	

	Владение компьютерными методами сбора, хранения и обработки (редактирования) информации, применяемой в сфере профессиональной деятельности.
	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	

	Умение применять программное обеспечение, компьютерные технологии в профессиональной деятельности.
	
	

	Умение осуществлять и обосновывать выбор программных продуктов и  средств автоматизации при решении проектных задач.
	
	

	Умение осуществлять деятельность в кооперации с коллегами, находить компромиссы при совместной деятельности.
	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	

	Умение соблюдать нормы публичной речи в монологе, проявление толерантного отношения к коллегам и клиентам.
	
	

	Умение задавать вопросы и отвечать на вопросы, направленные на выяснение фактической информации в соответствии с нормами.
	
	

	Умение создать продукт письменной коммуникации: отчет по преддипломной практике в соответствии с требованиями.  
	
	

	Демонстрация целеустремленности, решительности, энергичности, инициативности, организаторских способностей в период преддипломной практики.
	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	

	Умение анализировать исследуемую проблему, обозначить методы решения задачи.
	
	

	Умение принимать и обосновывать решения, направленные на улучшение заданных условий.
	
	

	Умение взять на себя ответственность за работу членов команды.
	
	

	Умения применять полученные в колледже знания и умения на преддипломной практике.
	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	

	Умение определять цели и задачи для решения поставленных проблем. 
	
	

	Умение планировать свою деятельность в соответствии с поставленными целями.
	
	

	Умение находить внешние и внутренние ресурсы, необходимые для решения задачи.
	
	

	Умение делать самостоятельные обоснованные и достоверные выводы из проделанной работы.
	
	

	Умение использовать последние достижения науки и техники в период преддипломной практики.
	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	

	Умение находить и изучать новинки  в профессиональной отрасли из разных источников.
	
	


Вывод: в отношении трудовых (производственных) заданий обучающийся/обучающаяся проявил(а) себя:

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

Рекомендуемый разряд (в случае присуждения)________________________

                                                         
     


прописью 

Итоговая оценка по практике (по пятибалльной системе) ____________________

Куратор практики 
        ___________

___________________

подпись

  
    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

М.П. 

Руководитель практики

от колледжа
 

   ___________

___________________

        подпись

  

 И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

С результатами прохождения

практики ознакомлен 

      ___________
           ___________________

        подпись

  

 И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.
ПРИЛОЖЕНИЕ 5
Шаблон отчета о выполнении заданий
____________________________________________________________________________________________
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ЗАДАНИЙ 

ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ

Я, Фамилия Имя, студент группы указать номер проходил преддипломную практику указать название организации.
Во время преддипломной практики выполняла следующие функциональные обязанности: ххххххххххххххххххххххххххххххххххххххх.
   В процессе прохождения практики мною был собран следующий материал и сформирован в отчет: 

· сведения об организации, в которой проходила практика (структура организации, роль и функции структурного подразделения); 

· описание основных направлений работы и достигнутых результатов;                                           

· перечень решенных задач в соответствии с планом практики;

· информация об участии в проектах организации, достигнутых результатах в работе; 

· перечень приобретенных практических навыков и умений по  специализации;

· информация о теоретических основах преддипломной практики;

· пояснения, в каких частях дипломного проекта (главы, параграфы) используется материал, собранный на практике;

· степень соответствия уровня знаний, полученных в колледже, потребностям будущей профессиональной деятельности. 

Отчет по мере необходимости иллюстрируется рисунками, картами, схемами, чертежами, фотографиями и т.д.

мной были изучены ……….. ххххххххххххх текст    хххххххххх.

Я принимал(а) участие в ………хххххххх. Мной совместно с куратором были составлены …хххххххххххххх.

Далее в текстовой описательной форме даются ответы на каждый пункт задания по практике, в ходе текста указываются ссылки на приложения (схема организации, образцы документов, презентация и др.) Заканчивается отчет выводом о прохождении практики. 
Вывод: ххххххххххххх текст    хххххххххх.

Студент (ка)                   ______________                    ______________________
         подпись

  
                         
И.О. Фамилия 
ПРИЛОЖЕНИЕ 6
Шаблон дневника по практике
____________________________________________________________________________________________
Министерство образования и науки Самарской области

ГБПОУ  «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
ДНЕВНИК
ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 
15.02.07 «Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)»
Обучающийся  (аяся) 



Фамилия, И.О., номер группы
Руководитель практики:





Фамилия, И.О.
Куратор  практики:  











Фамилия, И.О.
Самара, 20__ г.

Внутренние страницы дневника по преддипломной практике

 (количество страниц зависит от продолжительности практики)

	 Дни 

недели
	Дата
	Описание 

ежедневной работы
	Оценка/

подпись куратора 

	1
	2
	3
	4

	понедельник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	вторник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	среда
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	четверг
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	пятница
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Подпись  руководителя практики от колледжа  ______________________

   Примечание для практикантов:

1. Записи  в дневнике должны соответствовать заданию и графику прохождения практики;

2. Дневник заполняется практикантом ежедневно, просматривается и подписывается руководителем практики предприятия, а также подписывается руководителем практики ОУ раз в две  недели;

3. Дневник должен заполняться чётким разборчивым подчерком, аккуратно, без помарок и зачёркиваний.

4. После окончания практики обучающийся сдает заполненный и подписанный дневник вместе с индивидуальным заданием (проверочной работой) и отчётом по преддипломной практике;

5. Дневник практики – основной документ Вашей трудовой и практической деятельности.

ПРИЛОЖЕНИЕ А
Пример функциональной схемы автоматизации 
____________________________________________________________________________________________

[image: image3.jpg]



ПРИЛОЖЕНИЕ Б

Описание технологического процесса.


Воздух нагнетается по линии для воздуха душевым вентилятором I. Для поддержания подачи воздуха в топку котла II через регулирующий орган (позиция 2д) на линии воздуха контролируется давление с помощью датчика избыточного давления Метран-150CG (позиция 2а).

Газ через регулирующий орган 3г контролируемый с помощью датчика избыточного давления Метран-150CG (позиция 1а) поступает в запальник, и затем на горелку через блок питания III. Для контроля газа на запальнике и горелке топочного котла II применяем датчик избыточного давления Метран-150CG (позиция 3а).

В топочном котле II происходит смешивание газа и воздуха, где смесь зажигается, с помощью прибора для дистанционного розжига газового пламени, используется запальное защитное устройство (позиция 4а). В топочном котле II контролируем содержание СО2 и О2 анализатором типа АГЭ -1 (позиция 6а).

В водогрейный котел КВ-400/95Г, позиция V, поступает вода после магнитной обработки аппаратом АМО-25-У4 (позиция 16а), с температурой около 70 0С используется термопреобразователь сопротивления типа ТСП-0879 (позиция 11а), для контроля входа воды используется датчик избыточного давления Метран-150CG (позиция 8а). Для измерения избыточного давления пара используется датчик избыточного давления Метран-150CG (позиция 7а).

Для того чтобы уровень воды в котле оставался постоянный используется сигнализатор уровня РИС-121 (позиция 12а) в уровномерной колонке VI.

Приложение В 

Техническая характеристика применяемого оборудования.
При тепловых нагрузках системы теплоснабжения до 58,15 МВт (50 Гкал/ч) промышленные котельные проектируют, как правило, с паровыми котлами низкого давления типов ДКВр, КЕ, ДЕ и водогрейными котлами типов КВ-ГМ и КВ-ТС теплопроизводительностью 11,6 и 23,2 МВт (10 и 20 Гкал/ч). 

Осуществляемая в нашей стране теплофикация привела к быстрому росту мощностей теплофикационных агрегатов на электростанциях, за счет которых главным образом и осуществляется снабжение потребителей теплом. Наряду с этим идет широкое строительство производственных, производственно-отопительных и чисто отопительных котельных с мощностью в ряде случаев до 300 Гкал/ч. Оборудование таких котельных агрегатами с малой тепловой мощностью нерационально, так же как и установка агрегатов высокого давления и теплофикационных турбин. Эти обстоятельства привели к созданию нового котельного оборудования большой производительности на низкие параметры пара, развитию и созданию к таким котлоагрегатам соответствующего котельно-вспомогательного оборудования. Рациональное использование подобного оборудования возможно только при широком информировании о нем проектных, производственных и других организаций, а также учебных заведений. Одновременно читателю должны быть сообщены сведения и о самом небольшом по производительности оборудовании, служащем источником теплоснабжения в квартальных и домовых котельных. Это особенно важно для районов, в которых нет централизованных источников теплоснабжения и не прокладываются тепловые сети вследствие экономической нецелесообразности централизации теплоснабжения. Такие случаи характерны для небольших городов и поселков старой застройки, поселков и селений в сельской и дачной местностях. Необходимость краткого изложения большого количества сведений об оборудовании, топливе и материалах, используемых при сооружении, монтаже и эксплуатации котельных агрегатов и установок малой производительности, сделала задачу составления такого справочника весьма сложной. Ограничение объема справочника не позволило включить ряд разделов, из которых наиболее существенными следует считать автоматику, арматуру, теплообменники, контрольно-измерительные приборы. Некоторые разделы справочника не являются на сегодня официальными или твердо установленными и отражают имеющуюся практику, К таким разделам, в частности, относятся сведения по расчетным характеристикам топок с ручным обслуживанием, удельные теплосъемы с 1 чугунных котлов, рекомендации по качеству питательной и котловой воды. По мере уточнения и составления общепринятых официальных данных эти сведения подлежат корректировке. 
ПРИЛОЖЕНИЕ Г
Характеристика применяемых в процессе материалов

Вода́ (оксид водорода) — бинарное неорганическое соединение с химической формулой H2O: молекула воды состоит из двух атомов водорода и одного — кислорода, которые соединены между собой ковалентной связью. При нормальных условиях представляет собой прозрачную жидкость, не имеющую цвета (при малой толщине слоя), запаха и вкуса. В твёрдом состоянии называется льдом (кристаллы льда могут образовывать снег или иней), а в газообразном — водяным паром. Вода также может существовать в виде жидких кристаллов (на гидрофильных поверхностях)[5][6].

Вода является хорошим сильнополярным растворителем. В природных условиях всегда содержит растворённые вещества (соли, газы).

Природный газ — большое скопление газов, образовавшихся в недрах Земли при анаэробном разложении органических веществ.

Природный газ относится к полезным ископаемым. Природный газ в пластовых условиях (условиях залегания в земных недрах) находится в газообразном состоянии — в виде отдельных скоплений (газовые залежи) или в виде газовой шапки нефтегазовых месторождений, либо в растворённом состоянии в нефти или воде. При нормальных условиях (101,325 кПа и 0 °C) природный газ находится только в газообразном состоянии. Также природный газ может находиться в кристаллическом состоянии в виде естественных газогидратов.

Пар — газообразное состояние вещества в условиях, когда газовая фаза может находиться в равновесии с жидкой или твёрдой фазами того же вещества, то есть при температурах ниже критической температуры вещества. Процесс возникновения пара из жидкой (твёрдой) фазы называется «парообразованием». Обратный процесс называется конденсация. При низких давлениях и высоких температурах свойства пара приближаются к свойствам идеального газа. В разговорной речи под словом «пар» почти всегда понимают водяной пар. Подразумевается, что жидкая или твёрдая фазы могут представлять из себя как индивидуальное вещество так и механическую смесь веществ — влажное вещество[1]. Пары́ прочих веществ оговариваются в явном виде.
ПРИЛОЖЕНИЕ Д

Спецификация на средства автоматизации.
	Номер позиции по схеме автоматизации
	Наименование и краткая характеристика прибора
	Тип прибора

(марка)
	Коли-

чество
	При-мечание

	Многофункциональный контроллер ТКМ-700 в комплекте с ПЭВМ

	1а, 2 а
	Термометр сопротивления платиновый с унифицированным токовым выходным сигналом 4 ÷20 мА, диапазон измерений 0 ÷200 (С
	ТСПУ

Метран 276
	2
	

	3а
	Малогабаритный датчик избыточного давления с унифицированным токовым выходным сигналом 4 ÷20 мА, верхний предел измерения 1 МПа, класс точности 1
	Метран – 55 ДИ
	1
	

	1б
	Пускатель бесконтактный реверсивный, U = 220 В
	ПБР – 2М
	1
	

	1в
	Клапан регулирующий с электроприводом МЭПК, Ру = 1,6 МПа; dу = 40 мм.
	КМР.Э 101 НЖ 40 1,6 Р УХЛ (1)
	1
	


ПРИЛОЖЕНИЕ Е 

Чертежи применяемых средств автоматизации
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ПРИЛОЖЕНИЕ Ж 

Монтаж средств автоматизации.

Цель работы. Освоить приемы монтажа щитов, приборов и средств автоматизации, вводов в шкафы. Овладеть приемами прозвонки электрических цепей.

Оборудование и приборы. Распределительный щит, гильзы, сальники, отрезки труб и кабелей, манометрический термометр, термопара, терморезистор, соединительные провода, бобышки, источник тока, индикатор (вольтметр, лампа накаливания, электрический звонок).

Последовательность выполнения задания. 
1. Ознакомиться с типом и конструкцией распределительного щита.

2. Изучить способы крепления щитов к основанию.

3. Изучить способы ввода проводок в распределительные щиты.

4. Выполнить монтаж заземляющих проводников.

5. Выполнить монтаж датчиков температуры.

6. Выполнить монтаж электроизмерительного прибора.

Методические пояснения. В современных условиях индустриального монтажа щиты и пульты поставляют на строящийся объект в законченном для установки виде: на них смонтирована аппаратура, выполнены электрические проводки, подготовленные к включению внешних цепей, а также предусмотрены конструкции для установки и крепления особо чувствительных приборов и подводимых к щитам и пультам кабелей и труб. Вместе с щитами и пультами поставляют крепежные изделия для сборки и установки щитов и пультов.

При производстве монтажных работ полносборным индустриальным методом такие щиты поступают на объект собранными.
Крепление панельного щита к стене: 
[image: image4.png]


1 — ригель; 2 — щит; 3 — опорная рама
До начала монтажа щитовое помещение, операторная или центральный диспетчерский пункт, в которых устанавливают щиты и пульты, должны быть полностью отстроены и приняты под монтаж по акту согласно требованиям СНиП. В этих помещениях должны быть установлены все закладные детали и опорные конструкции под щиты, заделываемые в пол, выполнены все каналы в полу, а также необходимые проемы в стенах для выхода трубных и электрических проводок наружу.
ПРИЛОЖЕНИЕ З

Ремонт средств автоматизации

Основными задачами участка являются ремонт средств КИПиА, их

периодическая поверка, аттестация и представление приборов и мер в установленные сроки органам Государственной поверки.

в зависимости от объема ремонтных работ различаются следующие виды ремонтов: текущий, средний, капитальный.
текущий ремонт средств КИПиА производит эксплуатационный персонал участка КИПиА.

средний ремонт предусматривает частичную или полную разборку и настройку измерительной, регулирующей или других систем приборов; замену деталей, чистку контактных групп, узлов и блоков.

капитальный ремонт регламентирует полную разборку прибора или регулятора с заменой деталей и узлов, пришедших в негодность; градуировку, изготовление новых шкал и опробование прибора после ремонта на испытательных стендах с последующей поверкой (государственной или ведомственной).

поверка прибора — определение соответствия прибора всем техническим требованиям, предъявляемым к прибору. Методы поверки определяются заводскими техническими условиями, инструкциями и методическими указаниями Государственного комитета стандартов. Метрологический надзор осуществляют проведением поверок средств контроля, измерений, метрологической ревизией и метрологической экспертизой.

метрологический надзор осуществляется единой метрологической службой. Государственная поверка приборов осуществляется метрологической службой Государственного комитета стандартов. Кроме того, отдельным предприятиям дается право на проведение ведомственной поверки определенных групп приборов. При этом предприятиям, имеющим право ведомственной поверки, выдается специальное клеймо.

после удовлетворительных результатов поверки на лицевую часть прибора или стекло наносится оттиск поверительного клейма.
ПРИЛОЖЕНИЕ И

Схема щита контроля и управления
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ПРИЛОЖЕНИЕ К

Монтажно-коммутационная схема щита контроля и управления.
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ПРИЛОЖЕНИЕ  Л 

Инструкции по охране труда.

1. Общие требования безопасности

1.1. К самостоятельной работе слесарем-ремонтником допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здо­ровья. К обучению слесарем-ремонтником под руководством инструкто­ра допускаются учащиеся с 16-летнего возраста, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья. 

1.2. Лица, допущенные к работе слесарем-ремонтником, должны соблю­дать правила внутреннего трудового распорядка, расписание учебных за­нятий, установленные режимы труда и отдыха. 

1.3. При работе слесарем-ремонтником возможно воздействие на ра­ботающих следующих опасных и вредных производственных факторов: 

-  травмы при работе неисправным инструментом; 

-  травмирование ног при падении деталей и узлов; 

-  превышение предельно допустимой нагрузки при переноске тяжестей; 

-  отравления и ожоги при использовании легковоспламеняющихся жидкостей. 

1.4. При работе слесарем-ремонтником должна использоваться следу­ющая специальная одежда: халат или костюм хлопчатобумажный и берет. 

1.5. В слесарно-монтажной мастерской должна быть медаптечка с на­бором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах. 

1.6. При работе в слесарно-монтажной мастерской соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств по­жаротушения. В слесарно-монтажной мастерской должен быть огнетуши­тель и ящик с песком. 

1.7. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности оборудования, приспособлений и инструмента прекратить Работу и сообщить администрации учреждения. 

1.8. В процессе работы соблюдать установленный порядок выполнения Работы, правила ношения спецодежды и правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место. 

1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2.Требования безопасности перед началом работы

2.1. Надеть спецодежду, волосы заправить под берет. 

2.2. Изучить порядок выполнения работы и безопасные приемы ее выполнения. 

2.3. Подготовить к работе оборудование, инструмент и приспособления, проверить их исправность, убрать с рабочего места все лишнее. 

2.4. Убедиться в наличии первичных средств пожаротушения и медаптечки,

3.Требования безопасности во время работы

3.1. Быть внимательным, правильно выполнять трудовые приемы. 

3.2. Работать только исправным инструментом и приспособлениями. Работа инструментом без ручек или с неисправными ручками запрещается. 

3.3. Гаечные ключи применять только в соответствии с размерами гаек и головок болтов. Запрещается наращивать ключи, использовать проклад­ки между зевом ключа и гранями болтов и гаек, ударять по ключу при отвертывании заржавевших или плотно стянутых болтов. Разводные клю­чи не должны иметь люфта в подвижных частях. 

3.4. Отвертки следует применять в соответствии с шириной шлица винта. 

3.5. При разборке и сборке агрегатов, узлов в необходимых случаях следует применять съемные приспособления, указанные в инструкцион­ной карте. Применять в качестве съемников инструменты или другие под­ручные средства запрещается. 

3.6. Снятые детали или узлы необходимо складывать на верстак, длин­ные детали (полуоси, валы и т.д.), во избежание их падения и травмиро­вания людей, запрещается ставить вертикально, прислоняя к стенам или оборудованию. 

3.7. Для подъема, установки и снятия деталей, узлов и агрегатов мас­сой более 15 кг должны применяться подъемные приспособления. Для пе­ремещения узлов и деталей массой более 15 кг необходимо пользоваться тележками со стойками и упорами, предохраняющими их от падения. 

3.8. Во избежание отравлений и возникновения пожара запрещается применять для промывки деталей бензин. 

3.9. При обработке деталей надежно закреплять их в тисках.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1. При выходе из строя рабочего инструмента или его поломке, прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения. 

4.2. При возникновении пожара эвакуировать людей из помещения, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения. 

4.3. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отпра­вить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

5.1. Привести в порядок рабочее место, оборудование, инструмент и сдать их на хранение. 

5.2. Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом. 
ПРИЛОЖЕНИЕ М
Требования пожарной безопасности на проектируемом участке.
Обеспечение пожарной безопасности – одна из важнейших задач любого руководителя. Все противопожарные мероприятия начинаются с издания руководителем приказа об обеспечении пожарной безопасности, который является основным юридическим документом для предупреждения пожаров на предприятии. Данный приказ вводит в действие основные положения, инструкции и рекомендации в части организации противопожарной защиты территории, зданий, сооружений, помещений, взрыво- и пожароопасных производственных участков предприятия, а также назначает ответственных за пожарную безопасность в подразделениях предприятия и регламентирует их деятельность.

Расчетное обоснование формируется с целью обеспечения пожарной безопасности конкретного объекта в случае, когда типовая схема противопожарной безопасности не может обеспечить необходимый уровень защиты.

Следующими документами, регламентирующими пожарную безопасность на предприятии, являются инструкции или положения о мероприятиях противопожарной безопасности. Инструкции о мерах пожарной безопасности(далее по тексту – инструкции ПБ) разрабатываются на основе действующих норм и правил пожарной безопасности, других нормативных документов (стандартов, норм строительного и технологического проектирования, ведомственных норм и правил), а также требований паспортной документации на установки и оборудование, применяемые на предприятии, в части требований пожарной безопасности. Инструкции устанавливают основные направления обеспечения систем предотвращения пожара и противопожарной защиты на предприятии, порядок обеспечения безопасности людей и сохранности материальных ценностей, а также создание условий для успешного тушения пожара.

В зависимости от области своего действия инструкции ПБ подразделяются на следующие виды:

• общеобъектовая инструкция – общая инструкция о мерах пожарной безопасности для предприятия;

• инструкции для отдельных зданий, сооружений, помещений, производственных процессов;

• инструкции по обеспечению безопасного производства временных пожаро- и взрывоопасных работ на предприятии (сварочных, огневых, строительно-монтажных и т.п.), выполняемых, в том числе, и сторонними организациями.

Разработка инструкций производится отделом или инженером по пожарной безопасности, председателем пожарно-технической комиссии или лицами, ответственными за пожарную безопасность предприятия. Инструкции ПБ утверждаются руководителем организации, согласовываются со службой охраны труда и вводятся приказом по предприятию.

В приложении 1 к Правилам пожарной безопасности в Российской Федерации (ППБ01) указаны требования к инструкциям о мерах пожарной безопасности. Согласно этому документу, в инструкциях ПБ необходимо отражать следующие вопросы:

• порядок содержания территории, зданий и помещений, в том числе эвакуационных путей;

• мероприятия по обеспечению пожарной безопасности при проведении технологических процессов, эксплуатации оборудования, производстве пожароопасных работ;

• порядок и нормы хранения и транспортировки взрывопожароопасных веществ и пожароопасных веществ и материалов;

• места курения, применения открытого огня и проведения огневых работ;

• порядок сбора, хранения и удаления горючих веществ и материалов, содержания и хранения спецодежды;

• предельные показания контрольно-измерительных приборов (манометры, термометры и др.), отклонения от которых могут вызвать пожар или взрыв;

• обязанности и действия работников при пожаре, в том числе:

o правила вызова пожарной охраны;

o порядок аварийной остановки технологического оборудования;

o порядок отключения вентиляции и электрооборудования;

o правила применения средств пожаротушения и установок пожарной автоматики;

o порядок эвакуации горючих веществ и материальных ценностей;

o порядок осмотра и приведения в пожаровзрывобезопасное состояние всех помещений предприятия (подразделения).

Инструкции для отдельных зданий, сооружений и помещений, а также технологических процессов производства разрабатываются на основании требований общеобъектовой инструкции и дополняют ее, более подробно анализируют пожарную опасность и конкретизируют требования пожарной безопасности. Инструкции для подразделений и технологических процессов предприятия не должны дублировать требования общеобъектовой инструкции. Обязанности при пожаре должны конкретно определять действия работающих по вызову пожарной охраны, эвакуации людей, спасанию материальных ценностей, действиям по тушению пожара. Выписки из инструкции вывешиваются на видных местах в защищаемом помещении.

Инструкции для выполнения временных взрыво- и пожароопасных, огневых, строительно-монтажных и т.п. работ, на которые выдается наряд-допуск, разрабатываются конкретно для проведения данных видов работ на предприятии. До начала производства работ по этим инструкциям проводится обучение работающих, о чем делается отметка в наряде-допуске администрацией предприятия.

Нарушение требований инструкций противопожарной безопасности влечет за собой дисциплинарную и иную ответственность в соответствии с действующим законодательством.
PAGE  
62

