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1. [bookmark: 1._Общая_характеристика_РАБОЧЕЙ_ПРОГРАММ]Общая характеристика РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

[bookmark: «ПМ.05_ОРГАНИЗАЦИЯ_РАБОТ_ПО_ДОБЫЧЕ_НЕФТИ]«ПМ.05 ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТ ПО ДОБЫЧЕ НЕФТИ И ГАЗА»


1.1. [bookmark: 1.1._Цель_и_место_профессионального_моду]Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной программы
Цель модуля: освоение вида деятельности «Организация работ по добыче углеводородного сырья»
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

Профессиональный	модуль	включен	в	обязательную	часть образовательной программы.

ПК 5.1. Планировать производственные работы и постановку задач эксплуатационного персонала на нефтяных и газовых месторождениях.

ПК 5.2. Осуществлять производственные работы на нефтяных и газовых месторождениях с учетом требований охраны труда, промышленной, пожарной и экологической безопасности

1.2. [bookmark: 1.2._Планируемые_результаты_освоения_про]Планируемые результаты освоения профессионального модуля
Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3 ПОП-П).
В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен:

	Код ОК, ПК
	Уметь
	Знать
	Владеть навыками

	ОК 01.
ОК 02.
ОК 03.
ОК 04.
ОК 05.
ОК 07.
ОК 09
ПК 5.1
ПК 5.2
	· рассчитывать	основные технико-экономические показатели	деятельности организации (производственного участка);
· организовывать	работу коллектива;
· рассчитывать	баланс рабочего времени;
· организовывать выполнение предписаний органов контроля и надзора;
· разрабатывать инструкции					по эксплуатации оборудования	по		добыче углеводородного сырья на основе заводских с учетом особенностей			условий эксплуатации;
· обеспечивать соблюдение подчиненным персоналом требований охраны труда, промышленной, пожарной и		экологической безопасности;
· читать технологические схемы,	чертежи	 и техническую документацию	общего	и специального назначения;
· формировать инструкции по	эксплуатации
	· механизмы
ценообразования		на продукцию	(услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
· основы организации работы	коллектива исполнителей;
· принципы делового общения в коллективе;
· особенности
менеджмента	в профессиональной деятельности;
-основные требования организации труда при ведении технологических процессов;
· порядок тарификации работ и рабочих;
· нормы и расценки на работы, порядок их пересмотра;
-действующее положение об оплате труда и формах материального стимулирования;
· права	и	обязанности работников		в	сфере профессиональной деятельности;
· основы	черчения	и составления схем;
· стандарты, технические условия,	руководящие
	-планирования	и организации производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях;
· принятия мер по предупреждению аварий, инцидентов	при эксплуатации скважин;
· проведения
инструктажей рабочих по безопасному ведению работ;
· планирования работы и постановка производственных	задач эксплуатационному персоналу;
· составления графиков работы	сменного персонала;
· 	определения количественного		и квалификационного состава	бригады	по исследованию скважин;
· планирования деятельности бригады по исследованию скважин с учетом рационального распределения работ и полной		загрузки персонала;
· оформления первичных документов  по  учету



	
	оборудования по добыче углеводородного сырья на основе заводских с учетом особенностей условий эксплуатации;
· работать	с эксплуатационной документацией;
· пользоваться
специализированными программными продуктами;
· пользоваться
персональным компьютером	и	его периферийными устройствами, оргтехникой;
-определять потребность в персонале необходимой квалификации;
· составлять планы работ подчиненного персонала;
· проводить техническую учебу с подчиненным персоналом, инструктажи, проверку знаний по охране труда, промышленной, пожарной безопасности;
· проводить учебно- тренировочные занятия по предупреждению	и локализации аварий.
	документы по разработке и	оформлению технической документации;
· план мероприятий по локализации	и ликвидации последствий аварий и инцидентов;
· требования охраны труда, промышленной, пожарной	и
экологической безопасности;
-требования нормативных правовых	актов Российской Федерации, локальных нормативных актов, распорядительных документов и технической документации в области добычи углеводородного сырья;
· техническая
документация	по эксплуатации оборудования по добыче углеводородного сырья;
· правила	работы	на персональном компьютере		на	уровне пользователя, используемое
программное обеспечение по	направлению деятельности;
· требования	локальных нормативных		актов, распорядительных документов			по делопроизводству;
· режимы труда и отдыха, графики сменности;
· квалификационные требования к операторам по		исследованию скважин;
· правила ведения табеля учета	использования рабочего времени;
· режимы труда и отдыха, графики сменности;
-порядок  проведения  и
	использования рабочего времени бригады по исследованию скважин;
- обеспечения безопасных условий		труда подчиненного персонала при	проведении исследований скважин;
- контроля соблюдения подчиненными работниками производственной и трудовой дисциплины, требований промышленной, пожарной и экологической безопасности, охраны труда, производственной санитарии, правил внутреннего трудового распорядка



	
	
	состав	вводных, первичных, периодических, целевых и внеплановых инструктажей;
-	назначение,	порядок оформления, применения оперативной		и технической документации.
	



2. [bookmark: 2._Структура_и_содержание_профессиональн]Структура и содержание профессионального модуля

2.1. [bookmark: 2.1._Трудоемкость_освоения_модуля]Трудоемкость освоения модуля

	Наименование составных частей модуля
	Объем в часах

	Всего
	528

	Курсовая работа (проект)
	-

	Самостоятельная работа
	6

	Практика, в т.ч.:
	233

	учебная
	72

	производственная
	144

	Промежуточная аттестация
	12




2.2. [bookmark: 2.2._Структура_профессионального_модуля]Структура профессионального модуля

	Код ОК, ПК
	



Наименования разделов профессионального модуля
	


Всег о, час.
	[bookmark: _bookmark0]В т.ч. в форме
	Обучение по МДК, в
	Учебные занятия
	Курсовая работа (проект)
	
	Учебная практика
	Производственная

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ОК 01.
ОК 02.
ОК 03.
ОК 04.
ОК 05.
ОК 07.
	Раздел 1. Организация работ по добыче нефти и газа
	291
	28
3
	23
3
	4
2
	-
	8
	
	

	
	Учебная практика
	72
	72
	
	
	7
2
	

	
	Производственная практика
	
	
	
	
	
	1

	ОК 09
ПК 5.1
ПК 5.2
	
	144
	14
4
	
	
	
	4
4

	
	Промежуточная аттестация
	12
	12
	
	
	
	

	
	Всего:
	
519
	51
1
	23
3
	4
2
	-
	8
	7
2
	1
4
4
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2.3. [bookmark: 2.3._Содержание_профессионального_модуля]Содержание профессионального модуля

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятия, курсовой работы

	Раздел 1. Организация работ по добыче нефти и газа.

	МДК. 05.01. Организация работ по добыче нефти и газа

	Тема	1.1.
	Содержание

	Организация
	Организация	производственного	процесса	и

	производственного
	принципы	его	рациональной	организации	на

	и
	предприятиях нефтяной и газовой промышленности

	технологического
	Производственный	процесс	разработки	и

	процессов	на
	эксплуатации нефтяных и газовых месторождений.

	предприятии
	Понятие технологического процесса

	
	В	том	числе
	практических
	занятий
	и

	
	лабораторных работ
	
	
	

	
	Практическая	работа	№1.	Расчет	длительности

	
	производственного цикла

	Тема	1.2.
	Содержание

	Производственные
	Производственная	структура	организации

	и
	(предприятия).	Производственная	структура

	организационные
	нефтегазодобывающего объединения, УБР, НГДУ

	формы	и
	Организационные формы и структуры управления

	структуры
	организации

	управления
организации
	Современные	формы	организации	труда	на предприятиях		нефтегазовой		отрасли.

	
	Производственные	бригады	(сквозные,	сменные,

	
	специализированные, комплексные). Сменные вахты

	
	В	том	числе
	практических
	занятий
	и

	
	лабораторных работ
	
	
	

	
	Практическая	работа	№2.	Построение

	
	организационной и производственной структуры

	
	Практическая	работа	№3.	Определение	метода

	
	принятия управленческого решения

	
	Практическая работа №4. Формирование трудового

	
	коллектива

	
	Практическая	работа	№5.	Разработка

	
	производственной структуры, программы, мощности

	
	предприятия

	Тема Современное
	1.3.
	Содержание

	
	
	Современное состояние промышленной безопасности



	состояние промышленной
	и	охраны	труда	на	нефтегазовых Основные требования по охране труда.
	предприятиях.

	безопасности		и охраны	труда	на нефтегазовых предприятиях
	Производственная безопасность: основные направления	обеспечения	промышленной безопасности условий труда на нефтяных и газовых месторождениях. Виды инструктажей

	
	В	том	числе лабораторных работ
	практических
	занятий
	и

	
	Практическая работа №6. Презентация по теме: Обеспечения промышленной безопасности условий труда на нефтяных и газовых месторождениях

	Тема	1.4.
	Содержание

	Экономический
	Предмет и задачи «Экономики отрасли» нефтяной и

	механизм
	газовой промышленности.

	функционировани
	Экономическая	сущность	основных	фондов	и

	я предприятия
	оборотных	средств	в	нефтегазовой	отрасли,	их

	
	классификация и структура. Износ, амортизация и

	
	виды	оценок	основных	фондов	в	нефтегазовой

	
	отрасли.	Определение	показателей	наличия	и

	
	использования	основных	фондов	Определение

	
	показателей	технического	состояния	основных

	
	фондов. Аренда основных производственных фондов.

	
	Лизинговая	форма	аренды.	Пути	улучшения

	
	использования	основных	фондов	в	нефтегазовой

	
	отрасли.

	
	В	том	числе
	практических
	занятий
	и

	
	лабораторных работ
	
	
	

	
	Практическая работа №7. Выполнение теста по теме:

	
	«Понятия и категории экономики отрасли»

	
	Практическая	работа	№8.	Оценка	эффективности

	
	использования основных фондов

	
	Практическая работа №9. Расчет амортизационных

	
	отчислений

	
	Практическая работа №10. Нормирование оборотных

	
	средств

	Тема	1.5.
	Содержание

	Трудовые ресурсы
	Основы  технического  нормирования.  Особенности

	предприятия
	нормирования труда на предприятиях нефтяной и

	
	газовой	промышленности.	Классификация	затрат

	
	рабочего времени. Изучение трудовых процессов и

	
	затрат	рабочего	времени	для	организации

	
	нормирования труда. Отраслевые нормы.

	
	Методы	изучения	затрат	рабочего	времени.

	
	Технически	обоснованные	нормы	времени	и	их



	
	структура.

	
	Порядок тарификации работ и рабочих. Нормы и

	
	расценки на работу и порядок их пересмотра. Нормы

	
	и	расценки	на	работу	по	сбору	и	подготовке

	
	скважинной	продукции,	по	ремонту	скважин.

	
	Организация	и	регулирование	заработной	платы

	
	работников	нефтегазовой	отрасли.	Мотивация	и

	
	стимулирование труда

	
	Действующее положение об оплате труда и формах

	
	материального	стимулирования.	Организация

	
	премирования	на	предприятиях	нефтегазовой

	
	отрасли.	Формы	оплаты	труда	в	современных

	
	условиях. Порядок установления систем и размеров

	
	заработной платы в нефтегазовой отрасли. Тарифная

	
	система оплаты труда. Бестарифные и смешанные

	
	системы оплаты труда. Виды доплат и надбавок к

	
	заработной	плате	в	нефтегазовой	отрасли.

	
	Гарантийные	и	компенсационные	выплаты	в

	
	нефтегазовой отрасли

	
	В	том	числе
	практических
	занятий
	и

	
	лабораторных работ
	
	
	

	
	Практическая работа №11. Решение задач по теме:

	
	«Анализ использования трудовых ресурсов»

	
	Практическая работа №12. Оформление первичных

	
	документов по учету рабочего времени и заработной

	
	платы.

	
	Практическая работа №13. Расчет заработной платы

	
	по видам оплаты труда и с применением КТУ

	Тема
	Содержание

	1.6.Себестоимость,
	1.	Себестоимость	продукции.	Ценообразование	в

	цена,	прибыль	и
	рыночной экономике. Виды затрат. Виды прибыли.

	рентабельность	–
	2. Источники формирования прибыли.

	основные
	3. Экономическая сущность рентабельности.

	показатели деятельности организации (предприятия)
	

	
	В	том	числе лабораторных работ
	практических
	занятий
	и

	
	Практическая работа №14. Решение задач по теме:
«Методы расчета себестоимости продукции»

	Тема	1.7.
	Содержание

	Методика  расчета
	Планирование на предприятиях нефтяной и газовой

	основных технико-
	промышленности.	Основные	показатели	плана

	экономических
	производства.	Показатели	по	производству

	показателей
	продукции:	натуральные	и	стоимостные.

	деятельности
	Производственная мощность подразделения, порядок



	структурного подразделения
	ее	расчета.	Технико-экономические	показатели оборудования

	
	Показатели экономической эффективности капитальных вложений в новую технику. Приведенные затраты, коэффициент эффективности и срок окупаемости.

	
	Показатели	эффективности	использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов

	
	В	том	числе	практических	занятий	и лабораторных работ

	
	Практическая работа №15. Решение задач по теме:
«Анализ экономических показателей»

	
	Практическая работа №16. Расчет производственной мощности подразделения

	
	Практическая	работа	№17.	Планирование	фонда оплаты труда

	
	Практическая работа №18. Расчет планового фонда оплаты труда

	
	Практическая работа №19. Рассчитать основные технико-экономические показатели деятельности организации (производственного участка)

	Самостоятельная работа обучающихся
Определяется при формировании рабочей программы

	Учебная практика
Виды работ:
· организация	работы	подчиненного	ему	коллектива,	используя современный менеджмент и принципы делового общения;
· установление производственных заданий исполнителям в соответствии с утвержденными производственными планами и графиками;
-координирование	и	контролирование	деятельность	производственного персонала;
· оформление	первичных	документов	по	учету	рабочего	времени, выработки, заработной платы, простоев;
· участие в разработке мероприятий по выявлению резервов производства, созданию благоприятных условий труда, рациональному использованию рабочего времени;
· организация работы по повышению квалификации и профессионального мастерства рабочих подразделения;
· внесение предложений о пересмотре норм выработки и расценок, о присвоении в соответствии с Профессиональными стандартами рабочих разрядов рабочим подразделения;
· создание нормального микроклимата в трудовом коллективе;
· планирование действий подчиненных при возникновении нестандартных (чрезвычайных) ситуаций на производстве;



	· выбор	оптимальных	решений	при	проведении	работ	в	условиях нестандартных ситуаций;
· несение ответственности за результаты своей деятельности, результаты работы подчиненных;
· владение	методами	самоанализа,	коррекции,	планирования, проектирования деятельности;

	Производственная практика раздела 3 Виды работ
Контроль производственных работ Организация работы коллектива
Устанавливание производственных заданий исполнителям в соответствии с утвержденными производственными планами и графиками
Проведение и оформление производственного инструктажа рабочих Оформление	первичной	документации	по	учету	рабочего	времени, выработки, заработной платы, простоев
Создание благоприятных условий труда
Основные технико-экономические показатели деятельности организации (производственного участка)

	Курсовой проект
Тематика курсовых проектов
1. Организация работ по разработке геолого-технических мероприятий по поддержанию и восстановлению работоспособности скважин, оборудованных ШСНУ
2. Организация работ по разработке геолого-технических мероприятий по поддержанию и восстановлению работоспособности скважин, оборудованных УЭЦН
3. Организация работ по разработке геолого-технических мероприятий по увеличению МРП скважин, оборудованных ШСНУ
4. Организация работ по разработке геолого-технических мероприятий по увеличению МРП скважин, оборудованных УЭЦН
5. Организация работ по совершенствованию очистки закачиваемых вод в системе поддержания пластового давления
6. Организация работ по разработке геолого-технических мероприятий по восстановлению нерентабельного фонда скважин
7. Организация работ по внедрению одновременно-раздельной эксплуатации пластов
8. Организация работ по проведению технологического процесса увеличения нефтеизвлечения
9. Организация работ по проведению технологического процесса ремонтно-изоляционных работ
10. Организация работ по проведению технологического процесса совершенствования эксплуатации скважин с УЭЦН использованием систем автоматизации и контроллеров
11. Организация работ по проведению технологического процесса снижения энерго затрат на эксплуатацию осложненных скважин



	12. Организация	работ	по	проведению	технологического	процесса восстановления герметичности эксплуатационной колонны
13. Организация	работ	по	проведению	технологического	процесса защиты нагнетательных скважин от внутренней коррозии
Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовому проекту
1. Требования к оформлению курсового проекта – практическая работа
2. Расчет технико-экономических показателей
3. Обработка	нормативно	-	технической	документации-	практическая работа
Самостоятельная	учебная	работа	обучающегося	над	курсовым проектом
1. Планирование выполнения курсового проекта.
2. Определение цели и задач курсового проекта.
3. Подбор	и	изучение	литературных	источников	и	нормативно- технической документации.
4. Выполнение расчетов технико–экономических показателей работы подразделения.
Составление доклада и презентации для защиты курсового проекта
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3. [bookmark: 3._Условия_реализации_профессионального_][bookmark: _bookmark2]Условия реализации профессионального модуля

3.1. [bookmark: 3.1._Материально-техническое_обеспечение]Материально-техническое обеспечение
Кабинеты общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей, оснащенные в соответствии с приложением 3 ПОП-П.
Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенная(ые) в соответствии с приложением 3 ПОП-П.

3.2. [bookmark: 3.2._Учебно-методическое_обеспечение]Учебно-методическое обеспечение
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания

1. Ильина Т.А. Экономика промышленного предприятия : учебное пособие для СПО / Ильина Т.А., Панофенова Л.И., Томазова О.В.. — Саратов
: Профобразование, 2022. — 89 c. — ISBN 978-5-4488-1435-8. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/116318.html.
2. Чухарева Е.В. Экономика отрасли горного производства : учебно- методическое пособие для СПО / Чухарева Е.В., Полежаева М.В.. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 130 c. — ISBN 978-5-4497-1595-1. —
Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/119116.html.

4. [bookmark: 4._Контроль_и_оценка_результатов_освоени]Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля

	Код ПК, ОК
	Критерии оценки результата (показатели освоенности компетенций)
	[bookmark: _bookmark3]Формы контроля и методы оценки2

	ПК 5.1.
ПК 5.2.
	Правильно осуществляет
-постановку задач эксплуатационному персоналу на нефтяных и газовых месторождениях;
· планирование производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях с учетом современных норм труда, тарифов и цен Федеральной комиссии ТЭК;
· определение основных технико-экономических показателей	хозяйственно-производственной деятельности предприятия в соответствии с действующей методикой расчета в нефтегазовой отрасли, точность расчетов.
	Формализованное наблюдение	и оценка	защиты практических, тестовых		 и самостоятельных работ;

Оценка прохождения производственной практики.

	ОК 01.
	-	демонстрирует	способы	решения	задач профессиональной деятельности.
	-	интерпретация результатов наблюдений	за обучающимся		в процессе освоения образовательной программы.

	ОК 02.
	· обосновывает выбор и применение современных средств поиска, анализа и интерпретации информации;
· демонстрирует эффективность и качество выполнения профессиональных задач с использованием информационных технологий.
	· результаты наблюдений за обучающимся на производственной практике;
· оценка
результативности работы обучающегося при	выполнении индивидуальных заданий.

	ОК 03.
	демонстрирует способность:
реализовывать собственное развитие в профессиональной сфере;
- проводить самоанализ и коррекцию результатов собственной работы;
-принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях в области эксплуатации, ТО и ремонта организации перевозок, и нести за
	· оценка
результативности работы обучающегося при	выполнении практических занятий;
· оценка
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	них ответственность.
-использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.
	результативности работы обучающегося при	выполнении индивидуальных заданий.

	ОК 04.
	-	взаимодействует	с	обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения.
	-	интерпретация результатов наблюдений	за обучающимся		в процессе освоения образовательной программы.

	ОК 05.
	- демонстрирует навыки осуществления устной и письменной коммуникации на государственном языке Российской Федерации.
	· оценка
результативности работы обучающегося при	выполнении практических занятий;
· оценка
результативности работы обучающегося при	выполнении индивидуальных заданий.

	ОК 07.
	-проявляет	ответственность	за	сохранение окружающей среды, ресурсосбережения;
· демонстрирует навыки применения принципов бережливого производства;
· эффективно действует в чрезвычайных ситуациях.
	-	оценка
эффективности работы обучающегося	в процессе освоения образовательной программы.

	ОК 09.
	- демонстрирует способность использовать профессиональной	документации	на государственном и иностранном языках.
	· оценка
результативности работы обучающегося при	выполнении практических занятий;
· оценка
результативности работы обучающегося при	выполнении индивидуальных
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