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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОПЦ.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является 
обязательной частью общепрофессионального цикла образовательной программы в 
соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.06 Сетевое и системное 
администрирование.  
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 
04, ОК 05, ОК 06, ОК 09 
 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 
ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
ПК 1.1 

Использовать 
нормативные правовые 
акты в 
профессиональной 
деятельности.  
Защищать свои права в 
соответствии с 
гражданским, 
гражданским 
процессуальным и 
трудовым 
законодательством.  
Анализировать и 
оценивать результаты и 
последствия 
деятельности 
(бездействия) с правовой 
точки зрения.  
Находить и использовать 
необходимую 
экономическую 
информацию 

Основные положения Конституции Российской 
Федерации.  
Права и свободы человека и гражданина, 
механизмы их реализации.  
Понятие правового регулирования в сфере 
профессиональной деятельности.  
Законодательные, иные нормативные правовые 
акты, другие документы, регулирующие 
правоотношения в процессе профессиональной 
деятельности.  
Организационно-правовые формы юридических 
лиц.  
Правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности.  
Права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности.  
Порядок заключения трудового договора и 
основания для его прекращения.  
Правила оплаты труда. Роль государственного 
регулирования в обеспечении занятости 
населения.  
Право социальной защиты граждан.  
Понятие дисциплинарной и материальной 
ответственности работника.  
Виды административных правонарушений и 
административной ответственности.  
Нормы защиты нарушенных прав и судебный 
порядок разрешения споров. 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
Вид учебной работы Объем в часах 
Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 
в т. ч.: 
теоретическое обучение 10 
Практические занятия  20 
Самостоятельная работа  6 
Промежуточная аттестация ДЗ 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «ОПЦ.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

Объем, акад. 
ч / в том 
числе в 
форме 

практическо
й 

подготовки, 
акад ч 

Коды 
компетенций 
и личностных 
результатов, 
формировани

ю которых 
способствует 

элемент 
программы 

Раздел 1. Правовое регулирование экономических отношений 8/4  
Тема 1.1 
Правовое 
регулирование 
экономических 
отношений на примере 
предпринимательской 
деятельности. 

Содержание учебного материала 8/4 ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
ПК 1.1 

Введение. Предмет, содержание и задачи дисциплины «Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности» 

4 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов 
предпринимательского права. Формы собственности в РФ. 
Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация. 
Гражданская правоспособность и дееспособность. 
Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы юридического 
лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их классификация. 
Понятие и виды экономических споров. Иск. 
В том числе практических занятий 4 
Практическое занятие № 1. Изучение правовых основ государственной регистрации 
индивидуального предпринимателя 

2 

Практическое занятие № 2. Применение норм законодательства при решении 
правовых ситуаций в сфере предпринимательских отношений. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  
Раздел 2. Трудовое право 10/4  
Тема 2.1 
Трудовые  
правоотношения.  
Трудовой договор. 

Содержание учебного материала  6/2 ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 06 

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости населения. 
Государственные органы занятости населения, их права и обязанности. 

4 

Понятие трудового договора, его значение. Составление трудового договора. 
В том числе практических занятий 2 
Практическое занятие № 3. Применение норм трудового законодательства при 2 



Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

Объем, акад. 
ч / в том 
числе в 
форме 

практическо
й 

подготовки, 
акад ч 

Коды 
компетенций 
и личностных 
результатов, 
формировани

ю которых 
способствует 

элемент 
программы 

решении правовых ситуаций в сфере трудовых отношений. ОК 09 
ПК 1.1 Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2.2 
Рабочее время. 
Заработная плата. 
 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
ПК 1.1 

Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их 
предоставления. 

2 

Понятие и условия выплаты заработной платы. 
В том числе практических занятий 2 
Практическое занятие № 4. Применение норм трудового права для решения 
практических ситуаций, связанных с нарушением правил внутреннего трудового 
распорядка. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся   
Раздел 3. Информационное право 12/4  
Тема 3. 1 
Правовые режимы 
информации 

Содержание учебного материала 12/4 ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
ПК 1.1 

Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима информации и 
его разновидности. 

8 

Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. Понятие 
коммерческой тайны. 
Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты телекоммуникационного 
права. Правовая характеристика информационно-телекоммуникационных сетей. 
Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. 
Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной безопасности 
В том числе практических занятий 4 
Практическое занятие № 5. Применение норм информационного права для решения 
практических ситуаций. 

4 

Практическое занятие № 6. Определение составов информационных правонарушений 



Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

Объем, акад. 
ч / в том 
числе в 
форме 

практическо
й 

подготовки, 
акад ч 

Коды 
компетенций 
и личностных 
результатов, 
формировани

ю которых 
способствует 

элемент 
программы 

при решении ситуационных задач 
Самостоятельная работа обучающихся  * 

Раздел 4. Административное право 6/2  
Тема 4.1 
Административные 
правонарушения и 
административная 
ответственность. 

Содержание учебного материала 6/2 ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
ПК 1.1 

Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. Основания 
административной ответственности.  

 
4 

Понятие и виды административных правонарушений. Понятие и виды 
административных наказаний. 
В том числе практических занятий 2 
Практическое занятие № 7. Определение составов административных правонарушений  
при решении ситуационных задач. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  * 
Промежуточная аттестация   
Всего: 36  
 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 
следующие специальные помещения: 
Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный необходимым для 
реализации программы учебной дисциплины оборудованием, приведенным в п. 6.1.2.1 
примерной образовательной программы по специальности 09.02.06 Сетевое и системное 
администрирование. 
 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь 
печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые 
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 
печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 
может быть дополнен новыми изданиями. 
 
3.2.1. Основные печатные издания 
1. Бялт, В. С. Правовые основы профессиональной деятельности: учебное пособие для 
среднего профессионального образования / В. С. Бялт. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2020. — 302 с. 
2. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. 
учреждений сред. проф. образования / В.В. Румынина. - 3-е изд., стер. - М.: Издательский 
центр «Академия», 2018. - 224 с. 
 
1.2.1. Основные электронные издания  
1. Капустин, А. Я.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / А. Я. Капустин, К. М. Беликова; 
под редакцией А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 
2022. — 382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02770-9. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489703  
2. Матвеев, Р.Ф., Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное 
пособие / Р.Ф. Матвеев. — Москва: КноРус, 2020. — 157 с. — ISBN 978-5-406-07328-5. — 
URL:https://book.ru/book/932171 — Текст: электронный. 
3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и практикум для 
среднего профессионального образования/ А.П. Анисимов, А.Я. Рыженков, А.Ю. Осетрова, 
О.В. Попова; под редакцией А.Я. Рыженкова. — 5-е изд., перераб. и доп.— Москва: 
Издательство Юрайт, 2022. — 339 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-15069-8. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/492847 
 

3.2.3. Дополнительные источники  
1. Бялт, В. С. Правовые основы профессиональной деятельности: учебное пособие для 
среднего профессионального образования / В. С. Бялт. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2020. — 302 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-09968-3. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/453281 (дата обращения: 15.12.2020).  
2. Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / 
Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2020. — 219 с. — ISBN 978-5-406-07404-6. — URL: 
https://book.ru/book/932637 (дата обращения: 15.12.2020). — Текст: электронный 
3. Николюкин, С. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — Москва: 

https://urait.ru/bcode/492847


Государственное бюджетное образовательное учреждение  
 «Поволжский государственный колледж» 

 

 
 

9 

Издательство Юрайт, 2021. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-14511-3. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/477774  
4. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для среднего 
профессионального образования / В. И. Авдийский [и др.]; под редакцией В. И. Авдийского, 
Л. А. Букалеровой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 333 
с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04995-4. — Текст: 14 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450945  
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ   

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Перечень знаний, осваиваемых в рамках 
дисциплины 
Основные положения Конституции 
Российской Федерации.  
Права и свободы человека и гражданина, 
механизмы их реализации.  
Понятие правового регулирования в 
сфере профессиональной деятельности.  
Законодательные, иные нормативные 
правовые акты, другие документы, 
регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной 
деятельности.  
Организационно-правовые формы 
юридических лиц.  
Правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности.  
Права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности.  
Порядок заключения трудового договора 
и основания для его прекращения.  
Правила оплаты труда. Роль 
государственного регулирования в 
обеспечении занятости населения.  
Право социальной защиты граждан.  
Понятие дисциплинарной и 
материальной ответственности 
работника.  
Виды административных 
правонарушений и административной 
ответственности.  
Нормы защиты нарушенных прав и 
судебный порядок разрешения споров. 

Не менее 60 % правильных 
ответов по результатам 
тестирования 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Оценка в рамках 
текущего контроля 
знаний, 
результатов 
выполнения 
проверочных 
работ, устный 
индивидуальный 
опрос.  
Письменный опрос 
в форме 
тестирования. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках 
дисциплины 
Использовать нормативные правовые 
акты в профессиональной деятельности.  
Защищать свои права в соответствии с 
гражданским, гражданским 
процессуальным и трудовым 
законодательством.  
Анализировать и оценивать результаты и 
последствия деятельности (бездействия) 
с правовой точки зрения.  
Находить и использовать необходимую 
экономическую информацию. 

Демонстрация умения 
пользоваться нормативной 
правовой документацией для 
решения профессиональных 
задач. 
Демонстрация умения 
применять законодательные 
акты при защите своих прав. 
Демонстрация умения 
оценивать результаты и 
последствия деятельности с 
правовой точки зрения. 

Экспертное 
наблюдение и 
оценивание 
выполнения 
практических 
работ.  
Текущий контроль 
в форме защиты 
практических 
работ 
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СВЕДЕНИЯ 
об адаптации рабочей программы для инвалидов и обучающихся  

с ограниченными возможностями здоровья 
Рабочая программа учебной дисциплины адаптирована для организации 

образовательного процесса для инвалидов и студентов, имеющих ограниченные 
возможности здоровья (далее – ОВЗ) в части выбора форм, методов и педагогических 
технологий.  

Адаптация рабочей программы проведена с учетом требований ФЗ № 273–ФЗ, ст. 79, 
письма Минобрнауки РФ от 03.08.2014 г. № 06-281 «Требования к организации 
образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в ПОО, в том числе 
оснащенности образовательного процесса», а также методическими рекомендациями по 
разработке и реализации адаптированных образовательных программ среднего 
профессионального образования от 22.04.2015 г. № 06–830 вн. Адаптация рабочей 
программы проведена для инвалидов и обучающихся с ОВЗ, имеющих следующие 
особенности (лишнее удалить): нарушение речи; нарушение слуха; нарушение опорно-
двигательного аппарата, в т.ч. ДЦП; нарушения функций и систем организма, не 
препятствующих обучению по специальности. 

Задачи адаптации  рабочей программы: 
1) формирование индивидуальной образовательной траектории для инвалидов и 

обучающихся с ОВЗ; 
2) создание условий, способствующих социальной адаптации для инвалидов и 

обучающихся с ОВЗ в учебной группе; 
3) повышение уровня доступности получения информации для инвалидов и 

обучающихся с ОВЗ; 
4) формирование мотивации к обучению на основе применения современных 

педагогических технологий. 
Формы, методы и технологии адаптации рабочей программы 
Адаптационные формы и методы: 

− наглядная опора в обучении;  
− алгоритмы в обучении; 
− комментированное управление; 
− поэтапное формирование умственных действий; 
− опережающее консультирование по трудным темам; 
− игнорирование негативных поступков; 
− задания с нарастающей степенью трудности; 
− смена видов деятельности; 
− поэтапная помощь педагога; 
− дифференцированные формы заданий; 
− чередование форм организации учебной деятельности (индивидуальная, парная, 

групповая); 
− использование специальных технических средств приема-передачи учебной 

информации коллективного и индивидуального пользования; 
− использование специальных дидактических материалов, печатных и электронных 

образовательных ресурсов в формах, адаптированных к обучению инвалидов и 
обучающихся с ОВЗ; 

− проведение групповых и индивидуальных консультаций. 
Педагогические технологии, обеспечивающие адаптацию образовательного 

процесса для инвалидов и обучающихся с ОВЗ: 
− здоровьесберегающие технологии; 
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− технологии программированного обучения; 
− информационно-коммуникационные технологии; 
− технологии дистанционного обучения; 
− технологии уровневой дифференциации. 
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