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Методические рекомендации по организации и прохождению преддипломной практики являются частью учебно-методического комплекса (УМК) по специальности «Профессиональное обучение (по отраслям)», отрасль: Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта.
Методические рекомендации определяют цели и задачи, конкретное содержание, особенности организации и порядок прохождения преддипломной практики обучающимися, а также содержат требования по подготовке отчета о практике.
Методические рекомендации адресованы студентам, обучающимся по очной и заочной формам с применением электронного обучения  и дистанционных образовательных технологий.

В электронном виде методические рекомендации размещены на сайте колледжа по адресу: www.pgk63.ru /Образование/Отделения-Специальности-Учебные материалы/ХПА/Профессиональное обучение (по отраслям) /учебные материалы для 5 курса.
ВВЕДЕНИЕ

Уважаемый практикант!
Преддипломная практика является составной частью основной профессиональной образовательной программы по специальности «Профессиональное обучение (по отраслям)». Требования к содержанию практики регламентированы:

· Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности «Профессиональное обучение (по отраслям)»;
· учебным планом специальности «Профессиональное обучение (по отраслям)»;

· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования» (вступил в силу с 01.09.2013);

· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 968 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования»;

· Положением об организации и проведении учебной и производственной практик;
· документированной процедурой «Подготовка и проведение государственной   итоговой   аттестации»;
· потребностями профессиональных образовательных организаций;
· настоящими методическими рекомендациями.
Преддипломная практика направлена на углубление Вашего первоначального профессионального опыта, развитие у Вас общих и профессиональных компетенций, проверку Вашей готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях различных организационно-правовых форм.

        Преддипломная практика направлена на формирование у Вас следующих видов профессиональной деятельности: 
- ПМ.01 Организация учебно-производственного процесса, 

- ПМ.02 Педагогическое сопровождение группы обучающихся в урочной и внеурочной деятельности, 
- ПМ.03 Методическое обеспечение учебно-производственного процесса и педагогического сопровождения группы обучающихся профессиям рабочих (служащих).
В рамках преддипломной практики Вы получаете возможность принять участие в организации учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения СПО.
Прохождение преддипломной практики повышает качество Вашей профессиональной подготовки, позволяет закрепить приобретаемые теоретические знания, способствует Вашей социально-психологической адаптации на местах будущей работы. 

Методические рекомендации, представленные Вашему вниманию, предназначены для того, чтобы помочь Вам подготовиться к эффективной деятельности в качестве мастера профессионального обучения (техника). Выполнение заданий практики поможет Вам быстрее адаптироваться к условиям образовательного учреждения среднего профессионального образования и в организации и планировании учебно-воспитательного процесса.

Обращаем Ваше внимание: 
· прохождение преддипломной практики является обязательным условием обучения; 

· обучающиеся, не прошедшие преддипломную практику без уважительной причины, к защите выпускной квалификационной работы не допускаются и отчисляются из колледжа за академическую задолженность;
· обучающиеся, успешно прошедшие практику, получают «дифференцированный зачёт» и допускаются к защите выпускной квалификационной работы.

Настоящие методические рекомендации определяют цели и задачи, а также конкретное содержание заданий практики, особенности ее организации и порядок прохождения, а также содержат требования к подготовке отчета по практике и образцы оформления его различных разделов. Обращаем Ваше внимание, что внимательное изучение рекомендаций и консультирование у Вашего руководителя практики от колледжа поможет Вам без проблем получить положительную оценку.
Обращаем Ваше внимание, что методические рекомендации и консультирование у Вашего руководителя практики от колледжа поможет Вам выполнить задания по преддипломной практике и завершить ВКР.

Консультации по практике проводятся Вашим руководителем, в дистанционном режиме по графику (график определяется руководителем практики). Консультации руководители проводят в он-лайн режиме на платформах Skype/Discord/Zoom,/Twich или в Moodle.

Алгоритм дистанционного взаимодействия между студентом и  руководителем практики от колледжа
1 Перед началом практики Вы должны:

1.1. Принять участие в организационном  собрании в первый день практики. Информация о времени проведения и ссылка на подключение будет Вам направлена в группу в контакте не позднее, чем за один день до начала практики. 

1.2. На организационном собрании получить график индивидуальных и групповых консультаций в ходе организационного собрания в первый день практики

1.3. В ходе организационного собрания задать руководителю все вопросы по содержанию заданий преддипломной практики, по этапам прохождения практики в дистанционном режиме, а также по подготовке отчета. 

2 В процессе прохождения практики Вы должны:

2.1. В первые два дня практики, на основе данных методических рекомендаций, разработать индивидуальный план (примерная форма приведена в настоящих МР) прохождения преддипломной практики. Индивидуальный план практики должен отражать все задания ПДП. После разработки, файл с индивидуальным планом направить на электронную почту руководителя практики для проверки. Адрес электронной почты руководителя указан ниже по тексту.

2.2. Выполнять работу в ходе ПДП в соответствии с индивидуальным планом прохождения ПДП.

2.3. Выходить на связь с руководителем практики в соответствии с графиком консультаций.

2.4. Заполнять дневник в соответствии с индивидуальным планом прохождения практики. По итогам каждой недели направлять файл «Дневник практики» на проверку руководителю практики. 

2.5. Еженедельно направлять на электронную почту руководителя практики результаты выполнения заданий в соответствии с индивидуальным планом для проверки и согласования содержания практической части ВКР.

2.6. Сформировать отчет по ПДП в едином файле со сквозной нумерацией страниц. Имя файла – Фамилия студента.
3 На последней неделе практики Вы должны:

3.1. Направить на электронную почту руководителя практики файл с отчетом по ПДП. Структура отчета и требования к оформлению описаны в разделе 4.

3.2. В случае если Вы получили  замечания по содержанию отчета, то необходимо их исправить и повторно направить на электронную почту исправленный вариант отчета по ПДП.

3.3. Получить от руководителя ПДП письменное и/или устное подтверждение факта сдачи отчета и результаты аттестации.

Контактные данные руководителей практики
	№ п/п
	ФИО руководителя ПДП
	Электронная почта

	1
	Мезенева Ольга Васильевна
	olga.mezeneva@mail.ru

	2
	Карпачева Ирина Анатольевна
	karpacheva@pgk63.ru

	3
	Осипова Любовь Петровна
	osipovalp13@yandex.ru

	4
	Павлова Ирина Алексеевна
	woina123@mail.ru


Желаем Вам успехов!

1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

Преддипломная практика является составной частью образовательного процесса по специальности «Профессиональное обучение (по отраслям)» и имеет большое значение при закреплении следующих  видов профессиональной деятельности:

- ВПД 1 «Организация учебно-производственного процесса», 

- ВПД 2 «Педагогическое сопровождение группы обучающихся в урочной и внеурочной деятельности», 
- ВПД 3 «Методическое обеспечение учебно-производственного процесса и педагогического сопровождения группы обучающихся профессиям рабочих (служащих)».
 Преддипломная практика является завершающим этапом формирования компетенций, обеспечивая получение и анализ опыта, как по выполнению профессиональных функций, так и по вступлению в трудовые отношения. 
Практика направлена на:

· закрепление полученных теоретических знаний на основе практического участия в деятельности образовательных учреждений СПО,

· приобретение опыта профессиональной деятельности и самостоятельной работы, 
· сбор, анализ и обобщение материалов для подготовки материалов отчета по практике и дипломной работы.

Выполнение заданий преддипломной практики является ведущей составляющей процесса формирования общих и профессиональных компетенций и подготовки ВКР.
Цели практики:
1. Комплексное освоение обучающимися видов профессиональной деятельности:
- ВПД 1 «Организация учебно-производственного процесса», 

- ВПД 2 «Педагогическое сопровождение группы обучающихся в урочной и внеурочной деятельности», 
- ВПД 3 «Методическое обеспечение учебно-производственного процесса и педагогического сопровождения группы обучающихся профессиям рабочих (служащих)».
2. Получение практического опыта
по ВПД 1:
- определения целей и задач, планирования занятий;
- обеспечения материально-технического оснащения занятий, включая проверку безопасности оборудования, подготовку необходимых объектов труда и рабочих мест обучающихся;
- проведения лабораторных работ и практических занятий  в аудиториях, учебно-производственных мастерских и в организациях;
- организации всех видов практик обучающихся в учебно-производственных мастерских  на производстве;
- осуществления педагогического контроля, оценивания процесса и результатов деятельности обучающихся;
- анализа занятий и организации практики обучающихся;
- ведения документации, обеспечивающей учебно-производственный процесс;
по ВПД 2:
-  проведения педагогического наблюдения и  диагностики, интерпретации полученных результатов;
- определения целей и задач, планирования деятельности по педагогическому сопровождению группы обучающихся;
- организации различных видов внеурочной деятельности и общения обучающихся;

- осуществления педагогической поддержки формирования и реализации обучающимися индивидуальных образовательных программ,
- обеспечения взаимодействия членов педагогического коллектива, родителей (лиц, их заменяющих), представителей администрации при решении задач обучения и воспитания;

по ВПД 3:
-  разработки учебно-методических материалов (рабочих программ, учебно-тематических планов) на основе примерных;
- систематизации и оценивания педагогического опыта и образовательных технологий в области профессионального образования и профессиональной подготовки на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов;
- оформления педагогических разработок в виде отчетов, рефератов, выступлений;
- участия в исследовательской и проектной деятельности в области профессионального образования и профессиональной подготовки.
3. Закрепление теоретических знаний
по ВПД 1:
- теоретические основы и методика профессионального обучения (по отраслям);

- нормативно-правовые и методические основы взаимодействия с организациями  по вопросам организации учебно-производственного процесса;

- цели, задачи, функции, содержание, формы и методы профессионального обучения (по отраслям);

- особенности планирования занятий по профессиональному обучению в зависимости от их целей и задач, места проведения, осваиваемой профессии рабочих (служащих);

- структура и содержание учебных программ начального  и среднего профессионального образования и профессиональной подготовки, цели и особенности освоения профессий рабочих (служащих) при обучении  программам среднего профессионального образования;

- методы, формы и средства профессионального обучения, методические основы и особенности организации учебно-производственного процесса с применением современных средств обучения;

- основы конструирования и эксплуатации несложных технических средств обучения;
- профессиональная терминология, технология производства, технику, производственное оборудование, правила их эксплуатации и требования к хранению (по отраслям);

- перечень работ в рамках технологического процесса;

- формы и правила составления заявок на поставку технологического оборудования и оснастки (по отраслям);

- правила приемки и проверки оборудования и оснастки;
- нормативно-правовые и организационные основы охраны труда в организациях  отрасли; 

- классификацию и номенклатуру опасных и вредных факторов производственной среды, методы и средства защиты от них (по отраслям);

- требования к содержанию и организации контроля результатов профессионального обучения (по отраслям);

- виды документации, обеспечивающей учебно-производственный процесс, требования к ее оформлению;

- основы делового общения;
по ВПД 2:
- теоретические основы и методика педагогического сопровождения группы обучающихся в урочной и внеурочной деятельности; 

- методика педагогического наблюдения, основы интерпретации полученных результатов и формы их представления; 

- возрастные и индивидуальные особенности обучающихся в учреждениях профессионального образования и профессиональной подготовки;

- особенности групп обучающихся в учреждениях профессионального образования и профессиональной подготовки;

- особенности групп обучающихся юношеского возраста, условия развития ученического самоуправления, формирования благоприятного психологического микроклимата и сотрудничества обучающихся в группе; 

- теоретические основы и методика планирования внеурочной деятельности, формы проведения внеурочных мероприятий; 

- понятие индивидуальной образовательной программы, основы ее проектирования и педагогической поддержки реализации;

- основы делового общения;
по ВПД 3:

- теоретические основы организации методической работы мастера производственного обучения; 

- теоретические и нормативно-методические основы планирования учебно-производственного процесса и процесса педагогического сопровождения группы обучающихся в урочной и внеурочной деятельности, требования к оформлению соответствующей документации; 

- особенности современных подходов и педагогических технологий профессионального обучения; 

- концептуальные основы и содержание образовательных стандартов и примерных программ профессионального образования; 

- источники, способы обобщения, представления и распространения педагогического опыта; 

- логика подготовки и требования к устному выступлению, отчету, реферированию, конспектированию; 

- основы организации опытно-экспериментальной работы в сфере профессионального образования и профессиональной подготовки.
4. Формирование профессиональных компетенций (ПК):
Таблица 1
	Название ПК
	Результат, который Вы должны получить при прохождении практики
	Результат должен найти отражение

	ПК 1.1.
Определять цели и задачи, планировать занятия.
	- Выполнен анализ планов 2-х уроков (теоретического и практического обучения).

- Выполнен анализ организации учебно-производственного процесса в профессиональной образовательной организации, разработаны предложения по его совершенствованию.

	В дипломной работе.

В дневнике  практики. 
В аттестационном листе-характеристике.


	ПК 1.2. 
Обеспечивать материально-техническое оснащение занятий, включая проверку безопасности оборудования, подготовку необходимых объектов туда и рабочих мест обучающихся.
	- Выполнен анализ материально-технического оснащения 2-х лабораторно-практических занятий.
- Подготовлены оборудование, объекты труда и рабочие места обучающихся для учебного занятия (лабораторной работы или практического занятия).
	В дипломной работе.

В дневнике практики. В аттестационном листе-характеристике.


	ПК 1.3. 
Проводить лабораторно-практические занятия в аудиториях, учебно-производственных мастерских и в организациях.
	- Самостоятельно проведено учебное  занятие (лабораторная работа или практическое занятие) в образовательном учреждении профессионального образования.
	В дипломной работе.

В дневнике практики. В аттестационном листе-характеристике.


	ПК 1.4.
Организовывать все виды практики обучающихся в учебно-производственных мастерских и на производстве.
	- Студент изучил методические рекомендации по организации и проведению производственной практики (по техническому профессиональному модулю), ознакомился с заданиями практики.
- Выполнен анализ 2-х отчетов по производственной практике, выявлены те задания, выполнение которых вызывает наибольшие затруднения.
	В дневнике практики. В аттестационном листе-характеристике.


	ПК 1.5.
Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
	- Разработаны средства контроля результатов деятельности обучающихся (тест для контроля знаний студентов, компетентностно-ориентированное задание, карточка-задание для самостоятельной работы).
	В дипломной работе.

В дневнике практики. В аттестационном листе-характеристике.


	ПК 1.6.
Анализировать занятия и организацию практики обучающихся.
	- Выполнен анализ методической разработки урока производственного обучения.
- Выполнен анализ организации практики обучающихся в профессиональном образовательном учреждении, сформулированы предложения по ее совершенствованию.
	В дипломном проекте.

В дневнике практики. В аттестационном листе-характеристике.


	ПК 1.7.
Вести документацию, обеспечивающую учебно-производственный процесс.
	- Приобретен опыт ведения журнала теоретического и/или практического обучения учебных групп (на ксерокопиях чистых страниц журналов).
	В дневнике практики. В аттестационном листе-характеристике.


	ПК 2.1.
Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты.
	- Проведено педагогическое наблюдение группы обучающихся на уроке теоретического и/практического обучения.
- Выполнена педагогическая диагностика студентов с девиантным (или делинквентным) поведением, сформулированы предложения по корректировке их поведения.
	В дипломном проекте.

В дневнике практики. В аттестационном листе-характеристике.


	ПК 2.2.
Определять цели и задачи, планировать деятельность по педагогическому сопровождению группы обучающихся.
	- Определены цели и задачи внеклассного мероприятия с группой студентов.
- Спроектирована методическая разработка внеклассного мероприятия.
	В дипломной работе.

В дневнике практики. В аттестационном листе-характеристике.


	ПК 2.3. 
Организовывать различные виды внеурочной деятельности и общения обучающихся.
	- Студент принял участие в организации и проведении внеклассного мероприятия (классный час, викторина, конкурс, КВН, литературно-музыкальная композиция и др.).
	В дипломной работе.

В дневнике практики. В аттестационном листе-характеристике.


	ПК 2.4.
Осуществлять педагогическую поддержку формирования и реализации обучающимися индивидуальных образовательных программ.
	- Изучена структура деятельности педагога по разработке и реализации индивидуальных образовательных программ. Элементы структуры этой деятельности законспектированы.
- Схема «Индивидуальная образовательная траектория студента» отражена в дневнике практики.
	В дневнике практики.
В аттестационном листе-характеристике.

	ПК 2.5. 

Обеспечивать взаимодействие членов педагогического коллектива, родителей (лиц, их заменяющих), представителей администрации при решении задач обучения и воспитания.
	· Составлен план беседы с родителями неуспевающего студента (лицами, их заменяющими).
· Составлен перечень методов воспитания, которые нужно применить для коррекции поведения и успеваемости конкретного студента.
	В дневнике практики.

В аттестационном листе-характеристике.

	ПК 3.1. 
Разрабатывать учебно-методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе примерных.
	· Разработан фрагмент календарно-тематического плана (по одному разделу любой учебной дисциплины профессионального цикла).
	В дневнике практики.

В аттестационном листе-характеристике.

	ПК 3.2.
Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области профессионального образования и профессиональной подготовки на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 
	- Выполнен анализ деятельности любого педагога профессионального образовательного учреждения (стиль взаимодействия со студентами, подходы к обучению, используемые педагогические технологии, методы обучения и воспитания, приемы педагогической техники).
	В дневнике практики.

В аттестационном листе-характеристике.

	ПК 3.3.
Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
	· Оформлен отчет по преддипломной практике.
	В дневнике практики.

В аттестационном листе-характеристике.

	ПК 3.4.
Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области профессионального образования и профессиональной подготовки.


	· Разработан банк идей для творческого проектирования студентов в рамках какой (какого) - либо УД/МДК/ПМ. 
	В дипломной работе.
В дневнике практики.

В аттестационном листе-характеристике.


5. Формирование общих компетенций (ОК):
Таблица 2
	Название ОК

	Результат, который Вы должны получить при прохождении практики
	Результат должен найти отражение

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	· Демонстрация  интереса  к  будущей  профессии (участие  в  профориентационной  работе  ОУ, участие  в профессиональных  конкурсах, семинарах, конференциях, неделях ПЦМК, профессиональных клубах, учебных фирмах);

· проявление  постоянной  творческой  инициативы в выполнении индивидуальных  проектов по профилю специальности;
· наличие положительных отзывов по итогам прохождения производственной практики;
· самостоятельный выбор и осознание  применения   и  внедрения  современных  форм  самоуправления  собственной  деятельностью;

· выбор   и осознание  применения   оптимальных  методов,  способов решения  профессиональных  задач;
- обоснованная оценка  их  эффективности  и качества  выполнения в  профессиональной области;
· логически последовательное и обоснованное  решение  стандартных и нестандартных   профессиональных  задач; 

· уверенная, содержательная и аргументированная  защита собственной   точки  зрения;

· адекватность принятия решений в стандартных и нестандартных ситуациях;

- оперативность принятия решения.
	В портфолио обучающегося.

	ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	· Эффективный  поиск, выбор  и использование необходимой  информации в профессиональной  деятельности;

· оптимальные сроки  поиска и использования  различных источников информации;

· свободное  владение  информацией;
· уверенное владение программами, сопряженными  с профессиональной деятельностью; 

· умение выполнять работы, связанные с ведением профессионального делопроизводства;
· выбор и использование  различных  информационных источников, включая  электронные;

· обоснованный  анализ  и  оценка  полученной  информации.

	В портфолио обучающегося.
В индивидуальном плане прохождения преддипломной практики.

В дипломной работе.

	ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	· Конструктивное взаимодействие  с  обучающимися, преподавателями в  ходе  обучения;

· владение способами решения проблемных ситуаций, связанных с профессиональной деятельностью;

· проявление  взаимопомощи  и  взаимовыручки.

	В портфолио обучающегося.
В аттестационном листе-характеристике.

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	· Проявление интереса к изменениям в области профессиональной деятельности;

· умение осуществлять поиск актуальной информации;
· эффективный  поиск и  выбор актуальной профессиональной документации.  
	В портфолио обучающегося.
В отчете по практике.

В дипломной работе.

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	· Демонстрация способности использовать ИКТ в ходе преддипломной практики;

· организация самостоятельной работы с использованием ИКТ в ходе преддипломной практики.

	В портфолио обучающегося.
В дневнике практики.

В аттестационном листе-характеристике.

В дипломной работе.

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	· Демонстрация умения работать в команде, эффективно общаться с 
руководством, коллегами и социальными партнерами;
-    использование
      принципов

      педагогики    
      сотрудничества в ходе 
      преддипломной 

      практики.
	В портфолио обучающегося.
В аттестационном листе-характеристике.

В дневнике практики.

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

	· Демонстрация умения ставить цели уроков теоретического и практического обучения, организовывать работу обучающихся на уроке.
· Эффективное использование прогрессивных дидактических инструментов (подходов к обучению, педагогических технологий, методов обучения и контроля знаний и умений, приемов педагогической техники).
	В дипломной работе.
В отчете по практике.

В аттестационном листе-характеристике.

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· Демонстрация  интереса  к  будущей  профессии (участие  в  профориентационной  работе  ОУ, участие  в профессиональных  конкурсах, семинарах, конференциях, неделях ПЦМК, профессиональных клубах, учебных фирмах);

· проявление  постоянной  творческой  инициативы в выполнении индивидуальных  проектов по профилю специальности;
· наличие положительных отзывов по итогам прохождения производственной практики.

	В портфолио обучающегося.

	ОК 9.  Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	· Самостоятельный выбор и осознание  применения   и  внедрения  современных  форм  самоуправления  собственной  деятельностью;

· выбор   и осознание  применения   оптимальных  методов,  способов решения  профессиональных  задач;

· обоснованная оценка  их  эффективности  и качества  выполнения в  профессиональной области.
	В портфолио обучающегося.
В аттестационном листе-характеристике.

В дипломной работе.

	ОК10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья обучающихся.
	· Демонстрация знаний техники безопасности и способов предупреждения травматизма в ходе преддипломной практики.
	В аттестационном листе-характеристике.

В дипломной работе.

	ОК11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее регулирующих.
	· Демонстрация знаний Закона РФ об образовании, Концепции воспитания в РФ на период до 2025 года.

	В аттестационном листе-характеристике.

В дипломной работе.

	ОК12. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением профессиональных знаний (для юношей).
	· Демонстрация профессиональных знаний в области педагогики, психологии; 
· знание технологии ремонта автомобильного транспорта.
	В аттестационном листе-характеристике.
В дипломной работе.


        Практика может быть организована в профессиональных образовательных организациях (ПОО), ведущих профессиональную подготовку техников по техническому обслуживанию и ремонту автомобильного транспорта:
- ГБПОУ «Поволжский государственный колледж»;

- ГБПОУ «Самарский политехнический колледж»;
- ГБПОУ «Самарский машиностроительный колледж» и др.
2 СТРУКТУРА ЗАДАНИЯ НА ПРЕДДИПЛОМНУЮ ПРАКТИКУ
Преддипломная практика является подготовительной стадией к разработке ВКР. Структура и содержание ВКР подробно описана в рабочей программе по преддипломной практике и методических рекомендациях по выполнению ВКР.

Задача преддипломной практики заключается в сборе и обобщении материалов по теме ВКР.

Путевка на практику, индивидуальное задание на преддипломную практику и индивидуальный план ее прохождения (Приложение В) выдается руководителем преддипломной практики.
Состав индивидуального задания на ПДП непосредственно зависит от закрепленной темы ВКР. Структура индивидуального проектного задания на преддипломную практику включает перечень работ, которые необходимо выполнить.
Индивидуальное проектное задание предполагает длительную,  рассредоточенную во времени и, большей частью, Вашу самостоятельную работу по его выполнению.  

По завершению преддипломной практики Вы создаете информационный или материальный продукт (отчет по практике), являющийся предметом оценки в процессе оценивания сформированности Ваших профессиональных и общих компетенций. 
3 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Содержание заданий практики позволит Вам сформировать профессиональные компетенции по видам профессиональной деятельности: 
- ВПД 1 «Организация учебно-производственного процесса», 

- ВПД 2 «Педагогическое сопровождение группы обучающихся в урочной и внеурочной деятельности», 
- ВПД 3 «Методическое обеспечение учебно-производственного процесса и педагогического сопровождения группы обучающихся профессиям рабочих (служащих)» 
и будет способствовать формированию у Вас общих компетенций (ОК). 
По прибытию на место прохождения практики Вы, совместно с куратором, должны составить календарный план прохождения преддипломной практики. При составлении плана следует руководствоваться заданиями преддипломной практики (см. табл. 3).
Общими направлениями деятельности обучающихся при прохождении преддипломной практики являются:
- изучение организации учебно-воспитательного процесса в профессиональной образовательной организации;
- изучение материально-технической базы для профессиональной подготовки техников по техническому обслуживанию и ремонту автомобильного транспорта профессиональной образовательной организации;
- изучение педагогического опыта мастеров производственного обучения и преподавателей УД/МДК/ПМ  профессиональной образовательной организации по планированию, организации и проведению уроков теоретического и производственного обучения, учебных и производственных практик студентов;
- изучение нормативной документации, обеспечивающей учебно-производственный процесс образовательной организации профессионального образования;
- изучение методического обеспечения учебно-производственного процесса образовательной организации профессионального образования;

- изучение методики педагогического сопровождения группы обучающихся в урочной и внеурочной деятельности в образовательной организации профессионального образования;

- изучение опыта организации исследовательской и проектной деятельности студентов профессиональной образовательной организации.
В период прохождения преддипломной практики Вы должны собрать нужную информацию, сделать необходимые выписки из нормативной документации и методических пособий профессиональной образовательной организации (ПОО), ознакомиться с информацией по теме ВКР, посетить уроки теоретического и практического обучения, выполнить их анализ, самостоятельно провести практическое занятие или лабораторную работу со студентами ПОО, выполнить анализ 2-х отчетов обучающихся по производственной практике, выполнить другие задания (см. табл. 3).

Вам рекомендуется ознакомиться с литературой, в которой освещается не только отечественный, но и зарубежный опыт деятельности образовательных организаций профессионального образования.

Необходимо изучить инструкции, методические указания, нормативные документы, постановления, действующие в настоящее время в ПОО и регламентирующие деятельность педагогов и студентов.

На заключительном этапе преддипломной практики Вы должны обобщить материал, собранный в период ее прохождения, определить его достаточность и достоверность для разработки дипломной работы, оформить отчет.
ГБПОУ «Поволжский государственный колледж»;

                  ГБПОУ «Самарский политехнический колледж»;

  ГБПОУ «Самарский машиностроительный колледж»
Задания преддипломной практики для специальности 
«Профессиональное обучение (по отраслям)»*
Таблица 3
	№ п/п
	Содержание заданий 
	Коды 

формируемых ПК
	Комментарии по выполнению 

задания

	1. 
	Выполнить анализ планов 2-х уроков (теоретического и практического обучения).

	ПК 1.1
	1. Планы уроков можно взять у преподавателей ПОО или в сборниках открытых уроков за последние 3 года.
2. Ответьте на вопрос: можно ли этот урок назвать традиционным, инновационным?
3. Выполните анализ процессуальной составляющей каждого урока (то есть ответьте на вопрос: какие педагогические технологии, методы и формы обучения использованы на уроке?).
В отчете по ПДП представьте планы 2-х уроков и их анализ.


	2. 
	Выполнить анализ организации учебно-производственного процесса в профессиональной образовательной организации, разработать предложения по его совершенствованию.


	ПК 1.1
	1. Познакомьтесь с графиком учебного процесса студентов ПОО, обучающихся специальности «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта».
2. Побеседуйте с педагогами и студентами ПОО, выясните, что их не устраивает в организации учебно-производственного процесса, почему, запишите их пожелания.
2. Разработайте предложения по совершенствованию организации учебно-производственного процесса ПОО.
В отчете по ПДП представьте результаты этой работы.


	3. 
	Выполнить анализ материально-технического оснащения 2-х учебных занятий (лабораторных работ или практических занятий).

	ПК 1.2
	1. Составьте перечень средств обучения, используемых на 2-х уроках, которые Вы посетили.
2. Выполните анализ материально-технического оснащения 2-х учебных занятий:
- Насколько прогрессивными были средства обучения?
- Использовались ли ТСО?

- Что Вы можете сказать об эффективности и целесообразности использования  материально-технического оснащения 2-х учебных занятий?
- Сформулируйте свои предложения по совершенствованию материально-технического оснащения уроков.

В отчете по ПДП представьте результаты этой работы.



	4. 
	Подготовить оборудование, объекты труда и рабочие места обучающихся для учебного занятия (лабораторной работы или практического занятия).
	ПК 1.2
	1. Разработайте свой план урока (лабораторной работы или практического занятия).
2. Подберите средства обучения для своего урока, используя для этого материально-техническую базу ПОО.
3. Перед началом урока под контролем руководителя практики от ПОО подготовьте оборудование, объекты труда и рабочие места обучающихся для своего учебного занятия.
В отчете по ПДП приведите описание оборудования, объектов труда и рабочих мест обучающихся для своего урока.


	5. 
	Самостоятельно провести учебное  занятие (лабораторную работу или практическое занятие) в образовательном учреждении профессионального образования.
	ПК 1.3
	1. На основании плана урока разработайте технологию его проведения (продумайте содержательную и процессуальную составляющие своего урока).
2. В присутствии своего руководителя преддипломной практики от ПОО проведите урок.
В отчете по ПДП представьте методическую разработку своего урока.

	6. 
	Изучить методические рекомендации по организации и проведению производственной практики (по техническому профессиональному модулю), ознакомиться с заданиями практики.


	ПК 1.4
	1. Выберите любой профессиональный модуль, содержание которого соответствует профессиональной деятельности техника по ТО и ремонту автомобильного транспорта.
2. Изучите методические рекомендации по организации и проведению производственной практики по этому модулю.

3. Ознакомьтесь с заданиями производственной практики.
В отчете по ПДП приведите название профессионального модуля и ксерокопию заданий практики по этому модулю.

	7. 
	- Выполнить анализ 2-х отчетов по производственной практике, выявить те задания, выполнение которых вызывает наибольшие затруднения.
	ПК 1.4,
ПК 1.6
	Возьмите 2 отчета по производственной практике за прошлые годы и выполните их анализ:
- Сколько заданий практики должен был выполнить студент?

- Какие задания практики выполнены не в полной мере (плохо)?

- Спросите у руководителя практики от ПОО, что помешало студентам выполнить эти задания?
Результаты анализа 2-х отчетов по практике приведите в своем отчете по ПДП.

	8. 
	Разработать средства контроля результатов деятельности обучающихся.
	ПК 1.5
	Это может быть тест для контроля знаний студентов, карточка-задание для самостоятельной работы, КОЗ (компетентностно-ориентированное задание).
Это задание может быть выполнено на этапе подготовки к своему уроку (см. п. 5 табл. 3).
Если средства контроля описаны Вами в методической разработке своего урока, то повторно  размещать их в отчете ПДП не нужно.

	9. 
	Приобрести опыт заполнения журнала теоретического и/или практического обучения (на ксерокопиях чистых страниц).
	ПК 1.7
	Заполнять журнал учебной группы должен только тот преподаватель ПОО, который постоянно ведет учебный занятия по УД/МДК/ПМ.
Вам необходимо сделать ксерокопию страниц журнала и заполнить их той информацией, которая имеется в журнале по конкретной дисциплине, в том числе записать проведенный Вами урок.

	10. 
	Провести педагогическое наблюдение группы обучающихся на уроке теоретического и/или практического обучения, выявить студентов с девиантным поведением и сформулировать предложения по корректировке их поведения.

	ПК 2.1
	1. Посетите урок теоретического или практического обучения. В ходе урока ведите педагогическое наблюдение студенческой группы.
2. Выявите студентов с девиантным поведением и сформулируйте свои предложения по корректировке их поведения на уроке.

В отчете по ПДП приведите информацию в форме таблицы (ФИО студента, описание его отклоняющегося поведения на уроке,  предложения по корректировке его поведения).

	11. 
	Определить цели и задачи внеклассного мероприятия с группой студентов на конкретную тему, сделать его методическую разработку.
	ПК 2.2
	Примерные темы внеклассных мероприятий:
1) Противодействие экстремизму (на файловом сервере ГБПОУ «ПГК» есть много материалов по этой теме).
2) Социальные проблемы молодежи.

3) Внеклассное мероприятие для развития интереса к конкретной дисциплине профессионального цикла.
В отчете по ПДП представьте методическую разработку внеклассного мероприятия.

	12. 
	Принять участие в организации и проведении внеклассного мероприятия (классный час, викторина, конкурс, КВН, литературно-музыкальная композиция и др.).
	ПК 2.3
	Вы можете посетить любое внеклассное мероприятие, которое будет проводиться в ПОО в период прохождения Вами преддипломной практики.
В отчете по ПДП приведите Ваш отзыв об этом мероприятии (как называлось, кем и для кого проводилось, как проходило, что Вам понравилось, и что не понравилось). Можно подтвердить Ваше участие в этом мероприятии фотографиями.

	13. 
	Изучить структуру деятельности педагога по разработке и реализации индивидуальных образовательных программ. 

Зарисовать схему «Индивидуальная образовательная траектория студента».
	ПК 2.4
	В приложениях к отчету по ПДП поместите схему «Индивидуальная образовательная траектория студента» (ее эскиз или ксерокопию). Схема есть у Вашего руководителя по ПДП от колледжа, ее можно найти в Интернете.
Под схемой в столбик запишите элементы структуры деятельности педагога по разработке и реализации индивидуальных образовательных программ. 

	14. 
	Составить план беседы с родителями  студента (лицами, их заменяющими).

Составить перечень методов воспитания, которые нужно применить для коррекции поведения и успеваемости этого студента.
	ПК 2.5
	Вы посетили урок, провели педагогическое наблюдение и выявили студентов с отклоняющимся (девиантным) поведением (см. п.10 табл. 3).
Вы сформулировали предложения по корректировке поведения студентов (см. п. 10 табл. 3).

Разработайте план беседы с родителями  конкретного студента и перечислите методы воспитания, которые, на Ваш взгляд, помогут скорректировать его поведение и успеваемость. Поместите эту информацию в отчет по ПДП. 

	15. 
	Разработайте фрагмент календарно-тематического плана (по одному разделу любой учебной дисциплины профессионального цикла).
	ПК 3.1
	Форму календарно-тематического  плана (КТП) Вы можете взять у Вашего руководителя ПДП от ГБПОУ «ПГК». На основании рабочей программы дисциплины   составьте фрагмент КТП для одного раздела, опираясь на образец (КТП по любой другой дисциплине).
Результаты работы представьте в отчете по ПДП.

	16. 
	Выполнить анализ деятельности любого педагога профессионального образовательного учреждения (стиль взаимодействия со студентами, подходы к обучению, используемые педагогические технологии, методы обучения и воспитания, приемы педагогической техники).
	ПК 3.2
	Вы уже посетили урок (см. п.10 табл. 3). На уроке Вы наблюдали за деятельностью педагога. Выполните анализ этой деятельности (стиль взаимодействия со студентами, подходы к обучению, используемые педагогические технологии, методы обучения и воспитания, приемы педагогической техники). 
Результаты анализа приведите в отчете по ПДП.

	17. 
	Разработать банк идей для творческого проектирования студентов в рамках какой (какого) - либо УД/МДК/ПМ.
	ПК 3.4
	Банк идей представляет собой перечень тем творческих проектов студентов (8-10 тем).
Поместите Ваш банк идей в отчет по ПДП.

	18. 
	Оформить отчет по ПДП.
	ПК 3.3
	Придерживайтесь заданной структуры отчета.


* Задания преддипломной практики могут быть изменены руководителем ВКР в случае применения электронного обучения и дистанционных образовательных технологий (см. примеры в Приложении И).
Примерный перечень приложений к отчету по преддипломной практике
1. План урока № 1.
2. План урока № 2.

3. График  учебного процесса студентов ПОО, обучающихся специальности «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта».

4. Фото или план учебных кабинетов (лабораторий, мастерских), в которых проводились 2 посещенных Вами урока.
5. Фото оборудования, объектов труда и рабочих мест обучающихся для проводимого Вами учебного занятия (ЛР или ПЗ).
6. Ксерокопия заданий практики для студентов по любому техническому профессиональному модулю, выдаваемых в ПОО, где Вы проходили преддипломную практику.
7. Средства контроля результатов деятельности обучающихся (если они не приведены в методической разработке Вашего урока).
8. Методическая разработка Вашего урока.
9. Ваша методическая разработка внеклассного мероприятия.
10. Документы или фотографии, подтверждающие факт Вашего участия во внеклассном мероприятии, проводимом в ПОО.

4  ОРГАНИЗАЦИЯ И РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ
Общее руководство практикой осуществляет зам. директора по УПР. Ответственный за организацию практики утверждает общий план её проведения, обеспечивает контроль проведения со стороны руководителей ВКР, организует и проводит инструктивное совещание с руководителями практики, обобщает информацию по аттестации обучающихся, готовит отчет по итогам практики.
Практика осуществляется на основе договоров между образовательным учреждением и профессиональными образовательными организациями, в соответствии с которыми последние предоставляют места для прохождения практики (при наличии у обучающихся путевки с указанием даты и номера приказа по колледжу). В договоре оговариваются все вопросы, касающиеся проведения практики. Консультирование по выполнению заданий, контроль посещения мест преддипломной практики, проверка отчетов по итогам практики и выставление оценок осуществляется руководителем практики от колледжа.

Преддипломная практика должна проходить в одном из профессиональных образовательных учреждений, осуществляющих профессиональную подготовку студентов по специальности «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» (или родственным специальностям).
Перед началом практики проводится организационное собрание. Посещение организационного собрания и консультаций по практике – обязательное условие её прохождения!

Организационное собрание проводится с целью ознакомления Вас с приказом, сроками практики, порядком организации работы во время практики в профессиональной образовательной организации, с оформлением необходимой документации, правилами техники безопасности, распорядком дня, видами и сроками отчетности и т.п.
Обращаем Ваше внимание, что методические рекомендации и консультирование у Вашего руководителя практики от колледжа поможет Вам выполнить задания по преддипломной практике и завершить ВКР.

Консультации по практике, реализуемой с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, проводятся Вашим руководителем ВКР, в дистанционном режиме по графику (график определяется руководителем практики). Консультации руководители проводят в онлайн режиме на платформах Skype/Discord/Zoom,/Twich или в Moodle.

ВАЖНО! С момента зачисления практикантов на рабочие места на них распространяются правила охраны труда и внутреннего распорядка, действующие профессиональном образовательном учреждении.
Для руководства практикой от профессиональной образовательной организации (ПОО) назначаются руководители из числа квалифицированных и опытных специалистов с целью обеспечения ориентации на специфику ПОО и ее подразделений.

4.1 Основные права и обязанности студента в период 
прохождения преддипломной практики
Перед началом практики Вы должны:

· принять участие в организационном собрании по практике;

· получить направление (договор) на практику;

· получить индивидуальное задание;

· изучить задание и спланировать прохождение практики;

· согласовать с руководителем практики от колледжа структуру своего портфолио и свой индивидуальный план прохождения практики.

В процессе оформления на практику Вы должны:
· иметь при себе документы, подтверждающие личность, для оформления допуска к месту практики, направление;

· подать в отдел кадров договор и направление на практику;

· в случае отказа в оформлении на практику или при возникновении любых спорных вопросов в процессе оформления, немедленно связаться с руководителем практики от колледжа или заведующим практикой;
· в трёхдневный срок представить руководителю практики подтверждение о приёме на практику (договор 2-х - сторонний).
В процессе прохождения практики Вы должны:
· соблюдать трудовую дисциплину, правила техники безопасности, пожарной безопасности, производственной санитарии, выполнять требования внутреннего распорядка ПОО;

· ежедневно согласовывать состав и объём работ с наставником;

· информировать наставника о своих перемещениях по территории ПОО в нерабочее время с целью выполнения отдельных заданий;

· вести записи в дневниках в соответствии с индивидуальным планом;

· принимать участие в групповых или индивидуальных консультациях с руководителем практики от образовательного учреждения и предъявлять для проверки результаты выполнения заданий в соответствии с индивидуальным планом;

· с разрешения (руководителя практики от ПОО/наставника) участвовать в производственных совещаниях, в работе педагогических советов и в других административных мероприятиях.
По завершению практики Вы должны:
· принять участие в заключительной групповой консультации;

· принять участие в итоговом собрании;

· получить характеристику-отзыв (руководителя практики от ПОО/наставника);
· представить отчет по преддипломной практике руководителю от своего ОУ.

При прохождении практики Вы имеете право:

· получать необходимую информацию для выполнения заданий практики, а также для выполнения дипломной работы;

· пользоваться библиотекой ПОО и, с разрешения главных специалистов и руководителей подразделений, информационными фондами и архивами, в которых хранятся отчеты по производственным практикам, ВКР;

· получать компетентную консультацию специалистов ПОО по вопросам, предусмотренным заданиями практики и заданием на дипломную работу;

· с разрешения руководителя практикой от ПОО и руководителя подразделения пользоваться вычислительной и оргтехникой для обработки информации, связанной с выполнением заданий практики и дипломной работы;

· пользоваться услугами подразделений непроизводственной инфраструктуры ПОО (столовой, буфетом, спортивными сооружениями и т. п.).

4.2 Обязанности руководителя практики от колледжа

Руководитель практики от колледжа:

· проводит организационное собрание обучающихся перед началом практики;
· устанавливает связь с куратором практики от профессиональной образовательной организации, согласовывает и уточняет с ним индивидуальный план практики, исходя из особенностей ПОО;

· обеспечивает контроль своевременного начала практики, прибытия и нормативов работы обучающихся в ПОО;

· посещает ПОО, в которой студент проходит практику, встречается с руководителем и/или его заместителями с целью обеспечения качества прохождения практики обучающихся;
· обеспечивает контроль соблюдения сроков практики и ее содержания;

· оказывает методическую помощь обучающимся при сборе материалов и выполнении отчетов;
· организует консультации для обучающихся в период практики, составляет расписание консультаций;
· принимает участие в разработке и корректировке перечня тем дипломных работ обучающихся;
· консультирует куратора практики от ПОО о заполнении аттестационного листа-характеристики на каждого практиканта по итогам практики;

· совместно с заведующим отделения (заместителем директора по УПР) формирует комиссию по приему и защите отчетов обучающихся о преддипломной практике, разрабатывает график ее работы (заседаний);
· в двухнедельный срок после окончания практики готовит ведомость об  итогах преддипломной практики и представляет ее заведующему отделением;
· вносит предложения по улучшению и совершенствованию проведения  практики перед руководством колледжа;
· организует на отделении хранение отчетов и дневников студентов по практике.

4.3  Обязанности куратора  практики от  профессиональной 
образовательной организации (ПОО)
Ответственность за организацию и проведение практики в соответствии с договором об организации прохождения практики возлагается на руководителя подразделения, в котором обучающиеся проходят практику. 
Куратор практики:
· знакомится с содержанием заданий практики и способствует их выполнению на рабочем месте;

· знакомит практиканта с правилами внутреннего распорядка;

· предоставляет максимально возможную информацию,  необходимую для выполнения заданий практики;

· в случае необходимости, вносит коррективы в содержание и процесс организации практики обучающихся;

· оказывает обучающимся содействие в выборе и уточнении тем дипломных работ, представляющих практический интерес для ПОО;

· оказывает помощь обучающимся в сборе, систематизации и анализе первичной информации для выполнения дипломных работ;
· обеспечивает обучающихся необходимыми консультациями по всем вопросам, входящим в задания преддипломной практики и дипломную работу, с привлечением специалистов ПОО;
· предоставляет обучающимся возможность пользоваться вычислительной и оргтехникой для обработки информации и оформления отчета;
· контролирует выполнение обучающимися заданий практики и правил внутреннего распорядка;
· по окончанию практики дает заключение о работе обучающихся с оценкой фундаментальной, общепрофессиональной и специальной подготовки, отношении к выполнению заданий и программы практики;
· предоставляет обучающимся возможность обсуждения в ПОО (в ПЦМК) результатов систематизации и анализа исходной информации и решения задач по теме дипломной работы;
· по окончанию практики заполняет аттестационный лист-характеристику на практиканта.
5 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА

Завершающий этап преддипломной практики — составление отчета, в котором приводится обзор Вашей деятельности за период практики и оценивается степень Вашей подготовленности к разработке ВКР.

Отчет по преддипломной практике представляет собой комплект материалов, включающий в себя документы на прохождение практики; материалы, подготовленные практикантом, подтверждающие выполнение заданий практики. Собранные материалы содержат данные, источники их получения и другие сведения, необходимые для выполнения дипломной работы.

Отчет по практике составляется практикантом индивидуально. 
Уважаемый обучающийся, обращаем Ваше внимание, что методические рекомендации в электронном виде размещены на сайте колледжа по адресу: www.pgk63.ru /Образование/Отделения-Специальности-Учебные материалы/ХПА/Профессиональное обучение (по отраслям) /учебные материалы для 5 курса.

Использование электронного варианта методических рекомендаций сэкономит Вам время и облегчит техническую сторону подготовки отчета по практике, т.к. содержит образцы и шаблоны его различных разделов.
Требования к оформлению текста отчета

1. Отчет пишется:

· от первого лица;

· оформляется на компьютере шрифтом Times New Roman;

· поля документа: верхнее – 2, нижнее – 2,5, левое – 3, правое – 1,5;

· отступ первой строки – 1 см;

· размер шрифта - 14; 

· межстрочный интервал - 1,5;

· расположение номера страниц - снизу по центру;

· нумерация страниц на первом листе (титульном) не ставится; 

· верхний колонтитул содержит ФИО, № группы, курс, дата составления отчета.

2. Каждый отчет выполняется индивидуально.

3. Содержание отчета формируется в скоросшивателе.
6 ЗАЩИТА ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ
По завершению преддипломной практики Вы обязаны в недельный срок представить отчет руководителю практики от колледжа.
В составе отчета по преддипломной практике представляются систематизированные материалы по решению конкретных педагогических задач в области совершенствования деятельности профессиональной образовательной организации, а также систематизированные и структурированные материалы по теме ВКР.

Руководитель от колледжа на основании анализа представленных документов принимает решение о допуске или отказе 
в допуске обучающегося к защите. Свое решение он излагает в отчете обучающегося о прохождении практики.
При проведении практики с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий отчет составляется в электронном виде. Допускается отсутствие подлинных подписей и синих печатей в аттестационном листе-характеристике и дневнике практики, в других документах, входящих в отчет.
Критериями оценки результатов практики обучающимся являются:

· мнение руководителя практики от ПОО об уровне подготовленности практикантов, инициативности в работе и дисциплинированности, излагаемое в аттестационном листе-характеристике;

· степень выполнения программы преддипломной практики;

· содержание и качество представленных практикантом отчетных материалов;

· уровень знаний, показанный при защите отчета о прохождении практики;

· уровень сформированности общих и профессиональных компетенций.

Защита практики оценивается дифференцированно, приравнивается к зачетам по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов. 

В ведомость, зачетную книжку ставится оценка («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»). «Неудовлетворительно» в зачетную книжку не ставится.

Практиканты, не выполнившие без уважительных причин требования программы практики или получившие отрицательную оценку, отчисляются из колледжа, как имеющие академическую задолженность. 
В случае уважительной причины, обучающиеся направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.

ПРИЛОЖЕНИЕ А
Форма титульного листа отчета
________________________________________________________________________________
Министерство образования и науки Самарской области

ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
ОТЧЕТ

ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 

Специальность: «Профессиональное обучение (по отраслям)»
Отрасль: Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	Обучающегося  гр. _______________

_______________________________
                         (Фамилия, И.О.)

	Организация:___________________

_______________________________

Наименование места прохождения практики

	Руководитель практики

                         (Фамилия, И.О.)

	Оценка__________________


Самара, 20___  г.
ПРИЛОЖЕНИЕ Б
Форма внутренней описи документов
________________________________________________________________________________________________
ВНУТРЕННЯЯ ОПИСЬ

документов, находящихся в отчете  
обучающегося







гр.



	№

п/п
	Наименование документа
	Страницы

	1. 
	Путевка на практику
	

	2. 
	Индивидуальное задание на преддипломную практику
	

	3. 
	Индивидуальный план прохождения практики
	

	4. 
	Отчет о выполнении заданий преддипломной практики
	

	5. 
	Аттестационный лист-характеристика
	

	6. 
	Список источников и литературы
	

	7. 
	Дневник практики
	

	8. 
	Приложение № 1
	

	9. 
	Приложение № 2
	

	10. 
	Приложение № n
	


00.00.0000 
.

ПРИЛОЖЕНИЕ В
Образец индивидуального плана (очное или заочное обучение)
_______________________________________________________________________________________________________________
	СОГЛАСОВАНО

Наставник от предприятия
________________И.О. Фамилия

        подпись

_____ _________________ 20___ г.
	СОГЛАСОВАНО

Руководитель практики от ГБПОУ «ПГК»
________________И.О. Фамилия

          подпись

_____ _________________ 20___ г.




ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН

прохождения преддипломной практики

	№

п/п
	Наименование

мероприятий
	Дата 
	Отметка о выполнении

	1. 
	Вводный инструктаж, инструктаж по технике безопасности. 
	
	

	2. 
	Ознакомление с темой ВКР. Сбор сведений о профессиональной образовательной организации, в которой проходит преддипломная практика.
	
	

	3. 
	Анализ организации учебно-производственного процесса в профессиональной образовательной организации, разработка предложений по его совершенствованию.
	
	

	4. 
	Анализ планов 2-х уроков, посещение 2-х уроков.
Проведение педагогического наблюдения групп обучающихся на уроках, выявление студентов с девиантным поведением. Формулировка предложений по корректировке их поведения.
	
	

	5. 
	Анализ деятельности любого педагога профессионального образовательного учреждения.
	
	

	6. 
	Анализ материально-технического оснащения 2-х учебных занятий (лабораторных работ или практических занятий).
	
	

	7. 
	Проектирование методической разработки своего урока (ЛР или ПЗ). Разработка средств контроля результатов деятельности обучающихся.
	
	

	8. 
	Подготовка оборудования, объектов труда и рабочих мест обучающихся для своего учебного занятия (ЛР или ПЗ), проведение его.
	
	

	9. 
	Изучение методических рекомендаций по организации и проведению производственной практики (по техническому профессиональному модулю), ознакомление с заданиями практики. Анализ 2-х отчетов по производственной практике прошлых лет, выявление самых трудных заданий.
	
	

	10. 
	Приобретение  опыта  заполнения журнала теоретического и/или практического обучения (на ксерокопиях чистых страниц), разработки КТП (фрагмент для 1 раздела  рабочей программы УД/МДК/ПМ).
	
	

	11. 
	Участие в организации и проведении внеклассного мероприятия (классный час, викторина, конкурс, КВН, литературно-музыкальная композиция и др.).
	
	

	12. 
	Разработка внеклассного мероприятия для студентов, определение его целей и задач.
	
	

	13. 
	Изучение структуры деятельности педагога по разработке и реализации индивидуальных образовательных программ. 
	
	

	14. 
	Составление плана беседы с родителями  (лицами, их заменяющими) студента, продемонстрировавшего девиантное поведение на посещенных уроках.

Составление перечня методов воспитания, которые нужно применить для коррекции поведения и успеваемости этого студента.
	
	

	15. 
	Разработка банка идей для творческого проектирования студентов в рамках какой (какого) - либо УД/МДК/ПМ.
	
	

	16. 
	Работа дублёром мастера производственного обучения или преподавателя дисциплин профессионального цикла.
	
	

	17. 
	Групповые консультации с руководителем практики.

	
	

	18. 
	Итоговое (собрание/конференция).

	
	


Обучающийся 




Фамилия И.О.

(подпись студента)

Примечания для практикантов:

1. В план включаются основные мероприятия, которые Вы обязаны выполнить за время преддипломной практики с учетом специфики профессиональной образовательной организации.

2. В графе «Дата» по согласованию с руководителем и наставником практики указывается дата, либо количество дней, отводимых на тот или иной вид деятельности. Если планируется вид деятельности, осуществляемый каждый день, то в графе пишется: «ежедневно».

3. Отметка о выполненных мероприятиях должна совпадать с записями в дневнике.

4. План согласовывается с руководителями практики от ГБПОУ «ПГК» и другой ПОО, подписывается обучающимся.
ПРИЛОЖЕНИЕ Г
Форма отчета о выполнении заданий преддипломной практики
____________________________________________________________________________________________
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ЗАДАНИЙ 

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
Я, Фамилия Имя, студент группы указать номер проходил преддипломную практику в … (указать название профессиональной образовательной организации).
Во время преддипломной практики выполнял функциональные обязанности мастера производственного обучения (преподавателя дисциплин профессионального цикла).
   В процессе прохождения практики мною был собран следующий материал и сформирован в отчет: 

· сведения об организации, в которой проходила практика;
·  анализ организации учебно-производственного процесса в профессиональной образовательной организации, предложения по его совершенствованию;
· анализ планов 2-х уроков;
· результаты педагогического наблюдения групп обучающихся на 2-х посещенных уроках, описание девиантного поведения студентов и предложения по корректировке их поведения;
· анализ деятельности педагога на уроке (процессуальной составляющей посещенного урока);
· анализ материально-технического оснащения посещенных учебных занятий;
· методическая разработка своего урока;
· средства контроля результатов деятельности обучающихся для своего урока;

· ксерокопии заданий практики для технического профессионального модуля, анализ отчетов по практике прошлых лет (для того же самого модуля);
· заполненные мною страницы журнала теоретического и/или практического обучения;
· разработка внеклассного мероприятия;

· схема «индивидуальная образовательная траектория студента» и описание элементов структуры деятельности педагога по разработке и реализации индивидуальных образовательных программ;
· план беседы с родителями (лицами, их заменяющими) студента, продемонстрировавшего девиантное поведение на посещенном уроке, а также перечень методов воспитания, которые нужно применить для коррекции поведения и успеваемости этого студента;
· банк идей для творческого проектирования студентов в рамках какой (какого) - либо УД/МДК/ПМ.
Отчет по мере необходимости иллюстрируется рисунками, схемами, чертежами, фотографиями и т.д.

Мной были изучены правила техники безопасности в мастерской/лаборатории … (указать название).

Я принимал(а) участие во внеклассном мероприятии (указать тему, где и для кого проводилось мероприятие). 
Мной, совместно с куратором, была составлена методическая разработка урока (ЛР или ПЗ) по УД/МДК/ПМ … (указать название) на тему… (указать тему, категорию обучающихся, курс).

Вывод: Собранные мной в ходе преддипломной практики материалы будут использованы мной для разработки содержания дипломной работы, а приобретенный опыт педагогической деятельности пригодится мне в будущем.

Студент (ка)                   ______________                    ______________________
         подпись

  
                         
И.О. Фамилия
ПРИЛОЖЕНИЕ Д
Форма аттестационного листа-характеристики
____________________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ-ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»

Обучающийся_______________________________________    ________________

                        ФИО обучающегося

              № курса/группы

Проходил  преддипломную практику с  ____ ___________20___ г. по ____ ___________  20__ г.

на    _________________________________________________________________

название предприятия/организации

в  подразделениях_____________________________________________________

название подразделений
За период прохождения преддипломной практики обучающийся посетил________ дней, по уважительной причине отсутствовал_______ дней, пропуски без уважительной причины составили ______ дней.

Обучающийся соблюдал/не соблюдал трудовую дисциплину, правила техники безопасности, правила внутреннего трудового распорядка (нужное подчеркнуть).

Отмечены нарушения трудовой дисциплины и/или правил техники безопасности: ________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

1. Оценка профессиональной компетентности практиканта 

	Профессиональные умения, продемонстрированные в ходе практики
	ПК
	Оценка 

куратора



	- Выполнен анализ планов 2-х уроков (теоретического и практического обучения).

- Выполнен анализ организации учебно-производственного процесса в профессиональной образовательной организации, разработаны предложения по его совершенствованию.


	ПК 1.1
	

	- Выполнен анализ материально-технического оснащения 2-х лабораторно-практических занятий.

- Подготовлены оборудование, объекты труда и рабочие места обучающихся для учебного занятия (лабораторной работы или практического занятия).
	ПК 1.2
	

	Самостоятельно проведено учебное  занятие (лабораторная работа или практическое занятие) в образовательном учреждении профессионального образования.
	ПК 1.3
	

	- Студент изучил методические рекомендации по организации и проведению производственной практики (по техническому профессиональному модулю), ознакомился с заданиями практики.

- Выполнен анализ 2-х отчетов по производственной практике, выявлены те задания, выполнение которых вызывает наибольшие затруднения.
	ПК 1.4
	

	- Разработаны средства контроля результатов деятельности обучающихся (тест для контроля знаний студентов, компетентностно-ориентированное задание, карточка-задание для самостоятельной работы).
	ПК 1.5
	

	- Выполнен анализ методической разработки урока производственного обучения.

- Выполнен анализ организации практики обучающихся в профессиональном образовательном учреждении, сформулированы предложения по ее совершенствованию.
	ПК 1.6
	

	- Приобретен опыт ведения журнала теоретического и/или практического обучения учебных групп (на ксерокопиях чистых страниц журналов).
	ПК 1.7
	

	- Проведено педагогическое наблюдение группы обучающихся на уроке теоретического и/практического обучения.

- Выполнена педагогическая диагностика студентов с девиантным (или делинквентным) поведением, сформулированы предложения по корректировке их поведения.
	ПК 2.1
	

	- Определены цели и задачи внеклассного мероприятия с группой студентов.

- Спроектирована методическая разработка внеклассного мероприятия.
	ПК 2.2
	

	- Студент принял участие в организации и проведении внеклассного мероприятия (классный час, викторина, конкурс, КВН, литературно-музыкальная композиция и др.).
	ПК 2.3
	

	- Изучена структура деятельности педагога по разработке и реализации индивидуальных образовательных программ. Элементы структуры этой деятельности законспектированы.

- Схема «Индивидуальная образовательная траектория студента» отражена в дневнике практики.
	ПК 2.4
	

	· Составлен план беседы с родителями неуспевающего студента (лицами, их заменяющими).

· Составлен перечень методов воспитания, которые нужно применить для коррекции поведения и успеваемости конкретного студента.
	ПК 2.5
	

	· Разработан фрагмент календарно-тематического плана (по одному разделу любой учебной дисциплины профессионального цикла).
	ПК 3.1
	

	- Выполнен анализ деятельности любого педагога профессионального образовательного учреждения (стиль взаимодействия со студентами, подходы к обучению, используемые педагогические технологии, методы обучения и воспитания, приемы педагогической техники).
	ПК 3.2
	

	· Оформлен отчет по преддипломной практике.
	ПК 3.3
	

	· Разработан банк идей для творческого проектирования студентов в рамках какой (какого) - либо УД/МДК/ПМ. 
	ПК 3.4
	


2. Оценка выполнения программы преддипломной практики 
	№
п/п
	Критерии
	Оценка 

куратора



	1
	Объем и качество проделанной работы в период преддипломной практики.
	

	2
	Комплексное применение теоретических знаний на преддипломной практике.
	

	3
	Объем собранной первичной и вторичной информации для анализа исследуемой проблемы (он должен быть достаточным).
	

	4
	Системность в работе и анализе собранной информации по теме ВКР.
	

	5
	Самостоятельность студента в организации своей деятельности при выполнении задач практики.
	

	6
	Четкость и своевременность выполнения программы практики.
	

	7
	Научный подход в подготовке и проведении исследования, в анализе полученных результатов и формулировке выводов.
	

	8
	Умение логично и доказательно излагать свои мысли.
	

	9
	Обоснованность сделанных выводов.
	

	10
	Определение комплекса соответствующих мероприятий по решению выявленных проблем профессиональной образовательной организации.
	

	11
	Уровень качества собранного материала в соответствии с программой практики и индивидуальными заданиями.
	

	12
	Умение профессионально и грамотно отвечать на вопросы по исполнению должностных обязанностей мастера производственного обучения (преподавателя дисциплин профессионального цикла).
	

	13
	Отзывы и характеристики практиканта от сотрудников профессиональной образовательной организации, в которой проводилась преддипломная практика.
	


3. Оценки уровня освоения общих компетенций по результатам практики
	Элементы ОК, продемонстрированные обучающимся/щейся  во время практики
	Название ОК
	Оценка ОК

освоена/

не освоена

	Понимание сущности и социальной значимости своей будущей профессии, проявление устойчивого интереса к ней.
	ОК 1
	

	Умение организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	ОК 2
	

	Умение оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	ОК 3
	

	Умение осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	ОК 4
	

	Умение использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	ОК 5
	

	Умение работать в коллективе и команде, эффективно общаться с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	ОК 6
	

	Умение ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.


	          ОК 7
	

	Умение самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	ОК 8
	

	Умение осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	ОК 9
	

	Умение осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья обучающихся.
	ОК 10
	

	Умение строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее регулирующих.
	ОК 11
	

	Готовность исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением профессиональных знаний (для юношей).
	ОК 12
	


Вывод: в отношении трудовых (производственных) заданий обучающийся/обучающаяся проявил (а) себя:

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

Рекомендуемый разряд (в случае присуждения)________________________

                                                         
     


прописью 

Итоговая оценка по практике (по пятибалльной системе) ____________________

Куратор практики от ПОО
        ___________

___________________

подпись

  
    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

М.П. 

Руководитель практики

от колледжа
 

   ___________

___________________

        подпись

  

 И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

С результатами прохождения

практики ознакомлен 

      ___________
           ___________________

        подпись

  

 И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.
ПРИЛОЖЕНИЕ Е
Форма дневника практики
____________________________________________________________________________________________
Министерство образования и науки Самарской области

ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
ДНЕВНИК
ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
Специальность: «Профессиональное обучение (по отраслям)»
Отрасль: Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
Обучающийся  



Фамилия, И.О., номер группы
Руководитель практики:





Фамилия, И.О.
Куратор  практики:  











Фамилия, И.О.
Самара, 20__ г.
Внутренние страницы дневника преддипломной практики
 (количество страниц зависит от продолжительности практики)

	 Дни 

недели
	Дата
	Описание 

ежедневной работы
	Оценка/

подпись куратора 

	1
	2
	3
	4

	понедельник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	вторник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	среда
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	четверг
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	пятница
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Подпись  руководителя практики от колледжа  ______________________

 Примечания для практикантов:

1. Записи  в дневнике должны соответствовать заданию и графику прохождения практики.
2. Дневник заполняется практикантом ежедневно, просматривается и подписывается руководителем практики предприятия, а также подписывается руководителем практики от ОУ раз в две  недели.
3. Дневник должен заполняться чётким разборчивым подчерком, аккуратно, без помарок и зачёркиваний.

4. После окончания практики обучающийся сдает заполненный и подписанный дневник вместе с индивидуальным заданием и отчётом по преддипломной практике.
5. Дневник практики – основной документ Вашей трудовой и практической деятельности.

ПРИЛОЖЕНИЕ Ж
Форма карточки инструктажа
____________________________________________________________________________________________
ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА ИНСТРУКТАЖА ПО БЕЗОПАСНЫМ МЕТОДАМ РАБОТЫ И ПРОТИВОПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
1. Вводный инструктаж

	Провёл инженер по охране труда и технике безопасности

_________      ____________________
   подпись                       Фамилия И.О.
 ____   _______________20____г.

	Инструктаж получил (а) и усвоил (а)

_________      _____________________
   подпись                       Фамилия И.О.
 ____   _______________20____г.



2. Первичный инструктаж на рабочем месте

	Провёл инженер по охране труда и технике безопасности
_________      ____________________
   подпись                       Фамилия И.О.
 ____   _______________20____г.

	Инструктаж получил (а) и усвоил (а)

_________      ____________________
   подпись                       Фамилия И.О.
 ____   _______________20____г.



3. Разрешение на допуск к работе 

Разрешено допустить к самостоятельной работе ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

____     _______________20___г.

Начальник цеха (отдела)        ____________                   _____________________
                                                               подпись                                           Фамилия И.О.
ПРИЛОЖЕНИЕ И

Пример индивидуального плана (электронное обучение с использованием дистанционных образовательных технологий)

_______________________________________________________________________________________________________________
	СОГЛАСОВАНО

Наставник от предприятия

________________И.О. Фамилия

        подпись

_____ _________________ 20___ г.
	СОГЛАСОВАНО

Руководитель практики от ГБПОУ «ПГК»
________________И.О. Фамилия

          подпись

_____ _________________ 20___ г.




ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН

прохождения преддипломной практики
Тема ВКР: Разработка комплексного методического обеспечения по теме «Вулканизация камер. Текущий ремонт покрышек автомобиля».
	№

п/п
	Наименование

мероприятий
	Дата 
	Отметка о выполнении

	1
	Ознакомиться с программой преддипломной практики и индивидуальным планом ее прохождения.
	27.04.20
	

	2
	Изучить структуру сайта ОУ СПО, являющегося базой ПДП.
	28.04.20
	

	3
	Изучить содержание сайта ОУ СПО, являющегося базой ПДП (педагогический состав, список реализуемых специальностей, учебные планы специальностей, количество бюджетных мест, материальная база).
	29.04.20
	

	4
	Изучить содержание сайта ОУ СПО, являющегося базой ПДП (методические материалы для студентов автомобильных или родственных специальностей).
	30.04.20
	

	5
	Найти в Интернете методические разработки уроков производственного обучения или МУ по ПЗ на тему «Вулканизация камер. Текущий ремонт покрышек автомобиля», изучить их.
	06.05.20
	

	6
	Найти в Интернете (в сборниках научно-практических конференций педагогических работников ПОО) статьи о комплексном методическом обеспечении УД/МДК/ПМ. Изучить содержание этих статей.
	07.05.20
	

	7
	Найти в Интернете презентационные материалы по теме «Вулканизация камер. Текущий ремонт покрышек автомобиля»».
	08.05.20
	

	8
	Найти в Интернете материалы об альтернативных путях и способах организации и проведения учебных практик в системе среднего профессионального образования, изучить их.
	12.05.20
	

	   9
	Найти в Интернете правила техники безопасности и охраны труда при вулканизации камер и текущем ремонте покрышек автомобиля. Изучить эти правила, использовать их для корректировки содержания вводного инструктажа проектируемого инновационного урока п/о.
	13.05.20
	

	10
	Найти в Интернете инструкционно-технологические карты  по вулканизации камер и текущему ремонту покрышек автомобиля, изучить их содержание.
	14.05.2015.05.20
	

	11
	Изучить на сайте ОУ СПО, являющегося базой ПДП, информацию об организации воспитательной работы со студентами.
	18.05.20
	

	12
	Найти на сайте ОУ СПО, являющегося базой ПДП, информацию об организации дистанционного обучения  и изучить ее.
	19.05.20
	

	13
	Найти на сайте ОУ СПО, являющегося базой ПДП, информацию об организации дуального обучения  и изучить ее.
	20.05.20
	

	14
	Найти в Интернете информацию о нерешенных проблемах дистанционного обучения студентов автомобильных или родственных специальностей и изучить ее.
	21.05.20
	

	15
	Найти в Интернете варианты структуры и оформления журналов по технике безопасности в учебно-производственной мастерской.
	22.05.20
	

	16
	Найти на сайте ОУ СПО, являющегося базой ПДП, комплекты оценочных средств (КОС) для проведения экзаменов по профессиональным модулям у студентов автомобильных или родственных специальностей, изучить их структуру и содержание.
	25.05.20
25.05.20

27.05.20
	

	17
	Найти в Интернете или на сайте ОУ СПО, являющегося базой ПДП, образцы отчетов по учебным и производственным практикам для студентов автомобильных или родственных специальностей.
	28.05.20
29.05.20
	

	18
	Отправить по электронной почте наставнику ПДП от ПОО разработанные в главе 2 инструкционные карты по выполнению практических заданий урока п/о для экспертизы.
	01.06.20
	

	19
	Выполнить анализ отзыва наставника о дидактической ценности инструкционных карт и, при необходимости, откорректировать их содержание.
	02.06.20
	

	20
	Отправить по электронной почте наставнику ПДП от ПОО разработанную в главе 2 ВКР методическую разработку инновационного  урока  по теме «Вулканизация камер. Текущий ремонт покрышек автомобиля» для экспертизы.
	03.06.20
	

	21
	Отправить по электронной почте наставнику ПДП от ОУ СПО, являющегося базой ПДП, доработанные варианты инструкционных карт и методической разработки инновационного урока, МУ по ПЗ и МУ по ВСР (то есть содержание главы 2 дипломной работы).
	04.06.20
05.06.20
	

	22
	Изучить правила оформления отчета о преддипломной практике.
	08.06.20
09.06.20
	

	23
	Оформить отчет по ПДП в электронном виде и отправить для проверки руководителю ВКР. Все замечания руководителя ПДП от ГБПОУ «ПГК» по оформлению отчета необходимо устранить.
	10.06.20
11.06.20

15.06.20

16.06.20

17.06.20
	

	24
	Подготовиться к зачету по ПДП.
	18.06.20
	

	25
	Получить зачет по ПДП.
	19.06.20
	


Обучающийся 




Фамилия И.О.

(подпись студента)

Примечания для практикантов:

1. В план включаются основные мероприятия, которые Вы обязаны выполнить за время преддипломной практики с учетом специфики профессиональной образовательной организации.

2. В графе «Дата» по согласованию с руководителем и наставником практики указывается дата, либо количество дней, отводимых на тот или иной вид деятельности. Если планируется вид деятельности, осуществляемый каждый день, то в графе пишется: «ежедневно».

3. Отметка о выполненных мероприятиях должна совпадать с записями в дневнике.

4. План согласовывается с руководителями практики от ГБПОУ «ПГК» и другой ПОО, подписывается обучающимся.

ПРИЛОЖЕНИЕ К
Форма отзыва руководителя практики

________________________________________________________________________________
ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  КОЛЛЕДЖ»
ОТЗЫВ

руководителя практики
Обучающийся 












(ФИО обучающегося)

 

 курса

 группы 



№ курса 




№ группы
Руководитель практики 










(ФИО руководителя)
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ отчета по производственной практике:

	№

п/п
	Критерий оценки
	МАХ кол-во баллов
	Баллы

	
	Оценка со стороны руководителя практики от колледжа
	
	

	Выполнение регламента прохождения практики
	mах 21

	1.1
	Обучающийся имеет пропуски посещения практики  по неуважительным причинам
	0
	

	
	Обучающийся посещал практику ежедневно
	3
	

	1.2.
	Обучающийся не посещал консультаций
	0
	

	
	Обучающийся посещал консультации не регулярно и несвоевременно предоставлял элементы отчета
	1
	

	
	Обучающийся посещал все консультации и  своевременно предоставлял все  элементы отчета
	3
	

	1.3.
	Место практики не соответствует профилю специальности
	0
	

	
	Место практики соответствует профилю специальности, но не в полной мере профилю данного ПМ
	1
	

	
	Место практики полностью соответствует профилю специальности и профилю данного ПМ
	3
	

	
	Место практики полностью соответствует профилю специальности, профилю данного ПМ и тематике ВКР
	4
	

	1.4.
	Приложения не соответствуют заданиям на практику
	0
	

	
	Не все приложения соответствуют заданиям на практику или их количество не соответствует требованиям
	1
	

	
	Все приложения соответствуют заданиям на практику и профилю организации/предприятия
	5
	

	1.5.
	Записи в дневнике не соответствуют индивидуальному плану
	0
	

	
	Записи в дневнике частично соответствуют индивидуальному плану или отражены не все пункты плана
	2
	

	
	Все записи в дневнике соответствуют индивидуальному плану
	4
	

	1.6.
	Отчет представлен несвоевременно
	0
	

	
	Отчет представлен своевременно, но с ошибками в оформлении и/или не сформирован в скоросшивателе
	1
	

	
	Отчет представлен своевременно и правильно оформлен
	2
	

	Оценка содержания отчета
	mах 13

	2.1.
	Индивидуальный план не утвержден руководителем практики и/или отсутствует отметка о выполнении
	0
	

	
	Индивидуальный план частично соответствует заданию на практику и несвоевременно утвержден руководителем практики
	1
	

	
	Индивидуальный план полностью соответствует заданию на практику, своевременно согласован и утвержден руководителем практики
	3
	

	2.2.
	Отчет написан не самостоятельно
	0
	

	
	Отчет написан самостоятельно, но не полностью соответствует индивидуальному плану, отсутствуют ссылки на приложения
	2
	

	
	Отчет написан в соответствии с индивидуальным планом, объем соответствует требованиям, в отчете есть ссылки на приложения
	5
	

	2.3.
	В отчете отсутствует вывод
	0
	

	
	Вывод в отчете сделан формально
	1
	

	
	Вывод содержит анализ деятельности подразделения и рекомендации по улучшению его работы
	5
	

	Общее количество баллов
	
	mах 34


	Критерии оценки
	Набранные баллы
	Оценка за отчет по практике
	Подпись руководителя практики

	26 - 34 – «5»
	
	
	

	18 - 25 – «4»
	
	
	

	10 - 17 – «3»
	
	
	

	0 - 9 – «2»
	
	
	


Положительные стороны 




































Замечания по прохождению практики и составлению отчета  












































Оценка куратора практики
 










Итоговая оценка по практике 









Руководитель практики

от колледжа
 




  





  

подпись





 И. О. Фамилия



20___г.
С результатами прохождения

практики ознакомлен  



  





  

подпись





 И. О. Фамилия



20___г.
Мезенева Ольга Васильевна,
методист и преподаватель психолого-педагогических дисциплин

ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ

ПО ПРОХОЖДЕНИЮ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

Специальность: «Профессиональное обучение (по отраслям)»,

 отрасль: Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
ДЛЯ СТУДЕНТОВ ОЧНОЙ И ЗАОЧНОЙ ФОРМ ОБУЧЕНИЯ 

С ПРИМЕНЕНИЕМ ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ  И ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

Ответственные за выпуск:
� На основании аттестационного листа-характеристики
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