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Методические рекомендации по организации и прохождению преддипломной практики  с применением электронного обучения  и дистанционных образовательных технологий,  являются частью учебно-методического комплекса (УМК) по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)  
Методические рекомендации определяют цели и задачи, конкретное содержание, особенности организации и порядок прохождения преддипломной практики студентами в дистанционном режиме, а также содержат требования по подготовке отчета о практике.

Методические рекомендации адресованы студентам очной формы обучения и в дистанционном режиме 
В электронном виде методические рекомендации размещены на сайте колледжа по адресу: www.pgk63.ru /Образование/Отделения-Специальности-Учебные материалы/отделение ХПА /Дизайн/ 4курс/МР ПДП  
Уважаемый практикант!
Преддипломная практика является составной частью основной профессиональной образовательной программы по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)  
Требования к содержанию практики регламентированы: 

· федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования   по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям);
· учебными планами специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям);
· приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования» (вступил в силу с 01.09.2013);

· приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 968 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования»;

· положение об организации и проведении учебной и производственной практик;
· документированная процедура «Подготовка и проведение государственной   итоговой   аттестации»;
· потребностями ведущих учреждений: детских школах искусств, детских художественных школах, других учреждениях дополнительного образования, в общеобразовательных учреждениях, учреждениях СПО, рекламных агентствах, организациия по проектированию среды (жилой, общественной, праздников), фирмах по проектированию мебели (шкафы-купе, кухни и т.д.).  различных организационно-правовых форм собственности.

· настоящими методическими рекомендациями.
Преддипломная практика направлена на углубление Вашего первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку Вашей готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы.  
 Прохождение преддипломной практики повышает качество Вашей профессиональной подготовки, позволяет закрепить приобретаемые теоретические знания, способствует социально-психологической адаптации на местах будущей работы. 

Методические рекомендации, представленные Вашему вниманию, предназначены для того, чтобы помочь Вам подготовиться к эффективной деятельности в качестве дизайнера, преподавателя. 
 Выполнение заданий практики поможет Вам быстрее адаптироваться к условиям проведения и организации  дизайнерских работ или педагогической деятельности   в рамках организационной структуры организации. 
Обращаем Ваше внимание: 
· прохождение преддипломной практики является обязательным условием обучения; 

· обучающиеся, не прошедшие преддипломную практику без уважительной причины, к защите выпускной квалификационной работы не допускаются; 

· обучающиеся, не прошедшие преддипломную практику без уважительной причины, отчисляются из колледжа за академическую задолженность;
· обучающиеся, успешно прошедшие практику получают «дифференцированный зачёт» и допускаются к защите выпускной квалификационной работы.

Настоящие методические рекомендации определяют цели и задачи, а также конкретное содержание заданий по практике, особенности организации и порядок прохождения преддипломной практики, а также содержат требования к подготовке отчета по практике и образцы оформления его различных разделов. Обращаем Ваше внимание, что внимательное изучение рекомендаций и консультирование у Вашего руководителя практики от колледжа поможет Вам без проблем получить оценку по практике.
Консультации по практике проводятся Вашим руководителем по графику, установленному на организационном собрании группы.  Консультации руководители проводят в он-лайн режиме на платформах  Discord
Посещение этих консультаций позволит Вам наилучшим образом подготовить отчет.
Алгоритм дистанционного взаимодействия между студентом и  руководителем практики от колледжа

1 Перед началом практики ВЫ должны:

1.1. Принять участие в организационном  собрании в первый день практики. Информация о времени проведения и ссылка на подключение будет Вам направлена в группу в контакте не позднее, чем за один день до начала практики. 

1.2. На организационном собрании получить график индивидуальных и групповых консультаций в ходе организационного собрания в первый день практики

1.3. В ходе организационного собрания задать руководителю все вопросы по содержанию заданий преддипломной практики, по этапам прохождения практики в дистанционном режиме, а также по подготовке отчета. 

2 В процессе прохождения практики Вы должны:

2.1. В первые два дня практики, на основе данных методических рекомендаций, разработать индивидуальный план (примерная форма приведена в настоящих МР) прохождения преддипломной практики. Индивидуальный план практики должен отражать все задания ПДП. После разработки, файл с индивидуальным планом направить на электронную почту руководителя практики для проверки. Адрес электронной почты руководителя указан ниже по тексту.

2.2. Выполнять работу в ходе ПДП в соответствии с индивидуальным планом прохождения ПДП.

2.3. Выходить на связь с руководителем практики в соответствии с графиком консультаций.

2.4. Заполнять дневник в соответствии с индивидуальным планом прохождения практики. По итогам каждой недели направлять файл «Дневник практики» на проверку руководителю практики. 

2.5. Еженедельно направлять на электронную почту руководителя практики результаты выполнения заданий в соответствии с индивидуальным планом для проверки и согласования содержания практической части ВКР.

2.6. Сформировать отчет по ПДП в едином файле со сквозной нумерацией страниц. Имя файла – Фамилия студента.

3 На последней неделе практики Вы должны:

3.1. Направить на электронную почту руководителя практики файл с отчетом по ПДП. Структура отчета и требования к оформлению описаны в разделе 4.

3.2. В случае, если Вы получили  замечания по содержанию отчета, то необходимо их исправить и повторно направить на электронную почту исправленный вариант отчета по ПДП.

3.3. Получить от руководителя ПДП письменное и/или устное подтверждение факта сдачи отчета и результаты аттестации.

Контактные данные руководителей практики

	№ п/п
	ФИО руководителя ПДП
	Эл. почта

	1
	Выводцева Г.Н.
	vyvodtseva61@yandex.ru

	2
	Витенко Е.Л.
	elenavita5@

	3
	Шамкова Н.И.
	shamkova@pgk63.ru

	4
	Бубнова Е.Г.
	


Желаем Вам успехов!

 I. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

Преддипломная практика является составной частью образовательного процесса по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)   и имеет важное значение при закреплении видов профессиональной деятельности:  дизайнер, преподаватель. Преддипломная практика является завершающим этапом формирования компетенций, обеспечивая получение и анализ опыта, как по выполнению профессиональных функций, так и по вступлению в трудовые отношения. 

Выполнение заданий преддипломной практики является ведущей составляющей процесса формирования общих и профессиональных компетенций по подготовке ВКР.
Цели преддипломной практики:
-  формирование у обучающихся профессиональных компетенций по виду профессиональной деятельности:  дизайнер, преподаватель
В процессе прохождения преддипломной практики обучающийся должен продемонстрировать:  

1. Знания: 
· принципы работы с клиентом и учитывать его потребности при разработке дизайна;

· различные целевые рынки элементы дизайна, удовлетворяющие каждое направление рынка;
· принципы эстетического и творческого дизайна;
· концепцию и конкретные элементы дизайна;
· общие требования для печати и технические стандарты для изготовления продукции;
· различные сохранения файлов и форматы для изображений, иллюстраций и макетов;
· правила оформления текста и элементов текстовой информации;
· как применять творческие способности в разработке дизайна сайта, используя цвет, типографию и графику при создании контента;
· основы педагогики;
· основы теории воспитания и образования;
· психолого-педагогические аспекты творческого процесса;
· традиции художественного образования в России;

· методы планирования и проведения учебной работы в детских школах искусств, детских художественных школах, других организациях дополнительного образования, общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях.
2. Умения: 

· выбрать идею, которая может быть воспроизведена в отведённое время;
· выбрать фирменные цвета, связанные с оригинальной идеей и целевым рынком;
· выбрать формат изделия, чтобы сделать его читаемым и последовательным; 

· использовать и размещать элементы графики в хорошо сбалансированной композиции;
· сохранить оригинальную дизайнерскую идею и увеличить её визуальное воздействие;
· транспонировать идею в эстетический и креативный дизайн;
· нарисовпть или перерисовать логотипы, графики, диаграммы, карты или любой другой графический элемент в Векторном формате;
· создать оригинальные иллюстрации или фон, используя векторные приложения; 

· создать оригинальные иллюстрации или фон, используя векторные приложения;
· создавать визуальные и специальные эффекты на изображениях;
· создавать специальные элементы дизайна;
· настраивать разрешение и цветовой режим изображения;
· планировать и аргументировать концепт дизайна шаблона сайта;
· использовать теоретические сведения о личности и межличностных отношениях в педагогической деятельности.
· планировать и проводить учебную работу в детских школах искусств, детских художественных школах, других организациях дополнительного образования, общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях.
3. Практический опыт  

· планирования и проведения практических занятий по рисунку, живописи, композиции с учетом возраста, индивидуальных особенностей и уровня подготовки обучающихся;
· разрабатывать дизайнерские проекты.
4. Место проведения практики
Преддипломная практика проводится в  организациях/учреждениях, соответствующих направлениям подготовки (профилю, специальности) или

преддипломная практика организуется и проводится в     организациях/учреждениях на основе договора с ОУ. 

·  Преддипломная практика организуется в: детских школах искусств, детских художественных школах, других учреждениях дополнительного образования, в общеобразовательных учреждениях, учреждениях СПО, рекламных агентствах, организациия по проектированию среды (жилой, общественной, праздников), фирмах по проектированию мебели (шкафы-купе, кухни и т.д.).  различных организационно-правовых форм обственности
5. Формирование профессиональных компетенций (ПК):
Таблица 1
	Название ПК
	Результат, который Вы должны получить при прохождении практики
	Результат должен найти отражение

	ПК 1.1
	Изображать человека и окружающую предметно-пространственную среду средствами академического рисунка и живописи;
	В отчете по практике



	ПК  1.2
	   Применять знания о закономерностях построения художественной формы и особенностях ее восприятия.
	В отчете по практике

	ПК 1.3.
	   Проводить работу по целевому сбору, анализу исходных данных, подготовительного материала, выполнять необходимые предпроектные исследования.
	В отчете по практике 

	ПК 1.4.
	    Владеть основными принципами, методами и приемами работы над дизайн-проектом.
	В отчете по практике 

	ПК 1.5. 
	    Владеть классическими изобразительными и техническими приемами, материалами и средствами проектной графики и макетирования.
	В отчёте по практике

	ПК 1.6.
	    Учитывать при проектировании особенности материалов,технологии изготовления, особенности современного производственного оборудования
	В отчёте по практике

	ПК 1.7.
	   Использовать компьютерные технологии при реализации творческого замысла.
	В отчёте по практике

	ПК 1.8.
	   Находить художественные специфические средства, новые образно-пластические решения для каждой творческой задачи.
	В отчёте по практике

	ПК 1.9.
	   Осуществлять процесс дизайн-проектирования.
	В отчёте по практике

	ПК 1.10.
	   Разрабатывать техническое  задание на дизайнерскую продукцию.
	В отчёте по практике

	ПК 2.1


	Осуществлять преподавательскую и учебно-методическую деятельность в образовательных организациях дополнительного образования детей (детских школах искусств по видам искусств), общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях.
	В отчёте по практике

	ПК 2.2


	Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных и теоретических дисциплин в преподавательской деятельности.
	В отчёте по практике

	ПК 2.3


	Использовать базовые знания и практический опыт по организации и анализу образовательного процесса, методике подготовки и проведения занятия. 
	В отчёте по практике

	ПК 2.4


	Применять классические и современные методы преподавания
	В отчёте по практике

	ПК 2.5


	Использовать индивидуальные методы и приемы работы с учетом возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся
	В отчёте по практике

	ПК 2.6


	Планировать развитие профессиональных умений обучающихся
	В отчёте по практике

	ПК 2.7


	Владеть культурой устной и письменной речи, профессиональной терминологией.
	В отчёте по практике


6. Формирование общих компетенций (ОК):
Таблица 2
	Название ОК

	Результат, который Вы должны получить при прохождении практики
	Результат должен найти отражение

	ОК.01
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.


	В отчете по практике

(характеристика  от работодателя)

	ОК.02 

 
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	В грамотном распределении времени, отведенного на выполнении работы, оценивая свои силы при выполнении (индивидуальный план)

	ОК.03
	 Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	В отчете по практике (характеристика от работодателя)

	 ОК.04
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	В отчете по практике

 (в период предпроектного анализа  при разработке   идейной концепции дизайнерского продукта,

отмечается в отчете и возможно  в характеристики) 

	 ОК.05
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	В отчете по практике (представлена  разработка дизайнерского продукта в графических программах)

	ОК.06.  
	Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	В отчете по практике (характеристика от работодателя)

	ОК.07 
	Ставить цели, мотивировать подчинённых, 

срганизовывать и контролировать их 

работу с принятием на себя ответственности 

за результат выполнения задания
	В отчете по практике (характеристика от работодателя)


	ОК.08.  
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	В отчете по практике

( проявление инициативы в период практики -отмечается в характеристике от работодателя;

индивидуальный план)

	ОК-9.   
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	В отчете по практике(изучение на практике несложных специфических программ предприятия\

организации и разработка в них дизайнерских продуктов. 


ІІ. СТРУКТУРА ЗАДАНИЯ НА ПРЕДДИПЛОМНУЮ ПРАКТИКУ

Преддипломная практика является подготовительной стадией к разработке ВКР, которая подробно описана в рабочей программе по преддипломной практике и методических рекомендациях по выполнению ВКР.

Задача преддипломной практики заключается в сборе и обобщении материалов по теме ВКР.

Путевка на практику, индивидуальное задание на преддипломную практику и индивидуальный план прохождения практики   выдается руководителем преддипломной практики.
Состав индивидуального задания на ПДП непосредственно зависит от закрепленной темы ВКР. Структура индивидуального проектного задания на преддипломную практику включает перечень работ, которые необходимо выполнить.
Индивидуальное проектное задание предполагает длительную,  рассредоточенную во времени и большей частью вашу самостоятельную работу по его выполнению.  

По завершению преддипломной практики Вы создаете информационный или материальный продукт (отчет по практике), являющийся предметом оценки в процессе оценивания сформированности профессиональных и общих компетенций. 
ІІІ. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Содержание заданий практики позволит Вам сформировать профессиональные компетенции по видам профессиональной деятельности  дизайнер, преподаватель по ФГОС СПО и способствовать формированию общих компетенций (ОК). 

По прибытии на место прохождения практики Вы вместе с куратором составляете календарный план прохождения преддипломной практики. При составлении плана следует руководствоваться заданиями по практике.  
Этапы прохождения практики:

Организационный: 
· инструктаж по технике безопасности при прохождении практики;

· знакомство с документацией для отчета по практике (перечень нормативных документов для составления отчета по практике).
Прохождение практики:

· сбор материала на предприятии для написания отчета;

· выполнение проектных разработок в соответствующей области дизайн деятельности.
Отчетный: 

· обработка и систематизация собранного материала, оформление и защита отчета по практике.

Содержание практики (основные разделы):
· ознакомление с местом практики; 
· инструктаж по технике безопасности и первичный инструктаж на рабочем месте;
· составление характеристики предприятия; (описание административной структуры предприятия, функции предприятия, виды производственной и коммерческой деятельности предприятия);
· изучение ассортимента предлагаемых услуг;
· оценка деятельности предприятия и рекомендации по улучшению работы предприятия, если они требуются;
· ознакомление с методическим планированием образовательного процесса разным возрастным группам;
· составление психолого-педагогической  характеристики группы и одного из учеников;
· подготовка  и проведение уроков с использованием   нормативной , примерной и рабочей документации по планированию образовательного процесса . используя базовые знания  и практический опыт. 
 Форма промежуточной аттестации: 

· дифференцированный зачет по результатам защиты отчета по практике.
В период прохождения преддипломной практики Вы должны собрать статистический материал, сделать необходимые выписки из служебной документации предприятия, ознакомиться с информацией по теме ВКР, собрать и подготовить графический материал.

Вам рекомендуется ознакомиться с литературой, в которой освещается не только отечественный, но и зарубежный опыт деятельности фирм, организаций и предприятий.

Необходимо изучить инструкции, методические указания, нормативные документы, постановления, действующие в настоящее время и регламентирующие работу фирм, организаций и предприятий.

На заключительном этапе преддипломной практики Вы должны обобщить материал, собранный в период прохождения практики, определить его достаточность и достоверность для разработки дипломного проекта, оформить отчет по практике.

Задания по преддипломной практике для специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)  
Рекламные агентства
	№ п/п
	Содержание заданий
	Коды, 

формируемых ПК
	Комментарии по выполнению 

задания

	1
	Знакомство с организацией и содержанием работы по сбору информации в рамках дипломного проекта.
	ПК 1.3; ПК.1.4
	Согласовать тему дипломной работы;
 описать в отчете суть деятельности предприятия. 

	2

	Ознакомиться с используемой  компьютерной техникой и программным обеспечением, применяемым на предприятии, технологией изготовления рекламного материала
	
	Составить реестр  программного обеспечения (ПО)



	3
	Осуществить маркетинговый анализ 

	ПК1.3  
	Дипломный проект должен иметь практическую направленность и твёрдо очерченного покупателя;

изучить основного потребителя продукции, его требования к внешнему виду, свойствам и функции нового изделия, инертности покупательского рынка ;
определить наиболее значимых конкурентов, описать, сколько лет на рынке, какие предоставляет услуги, какую использует рекламу, средние цены предлагаемых услуг и т.д.;

выбрать сегмент рынка (определённый контингент покупателя)

	4

	Изучение особенностей проектной деятельности, эксперементально-практическое внедрение (апробация) в производственно-проектной работе элементов дипломного проекта
	 ПК1.1 -  1.5; 1.10
	 Определиться со стилем и графикой;

осуществить  поиск эскизов и клаузур и утверждение их с заказчиком;

графически  и цветом проработать задание.

	5
	 Анализ деятельности и методов практикующих дизайнеров.


	ПК1.6; 1.7; . 
	 Накопление 

Предпроектный анализ
-определиться с направлением фирмы и  требованиям  заказчика; 

- провести  анализ существующих фирм;

	6
	Самостоятельное решение проектных задач в рамках дипломного проекта
	ПК1.5- 1.7; 1.10
. 
	Проявлять  постоянную   творческую  инициативу в выполнении индивидуальных  проектов по профилю специальности;

	7
	Работа с различными источниками в т.ч. посещение специализированных выставок.


	ПК1.8; 1.9.   . 
	Собрать необходимый материал для пояснительной записки, используя 
различные информационные источники 

	8
	Разработать знак (логотип) в  графической программе организации 

Разработать рекламную продукцию в контексте своего дипломного проекта
	ПК 1.1- 1.10
	-графически  и цветом проработать задание.

Разработать варианты эскиэов

Модульную сетку



	9

	Уточнить техническую документацию ,используемою  для  оформления и выполнения заказа на изготовления  рекламной продукции
	ПК 1.9; 1.10
	-определиться с формой технического задания;

-наличия технологической карты и т.д.

	10

	Оформление отчёта
	ПК 1.3 – 1.4
	 Согласно шаблона  «Внутренняя опись

документов, находящихся в отчете» 


Примерный перечень приложений к отчету по практике
1.        Реестр  программного обеспечения (ПО)
2.
Техническое задание

3.        Эскизы, клаузуры, компьютерные версии работ
Задания по преддипломной практике для специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)  
Проектирование среды (жилой, общественной, праздников)
	№ п/п
	Содержание заданий
	Коды, 

формируемых ПК
	Комментарии по выполнению 

задания

	1
	Знакомство с организацией и содержанием работы по сбору информации в рамках дипломного проекта.


	ПК 1.3; ПК.1.4
	Согласовать тему дипломной работы;

 описать в отчете суть деятельности предприятия.

 

	
	Ознакомиться с используемой  компьютерной техникой и программным обеспечением, применяемым на предприятии,  
	
	Составить реестр  программного обеспечения (ПО)



	2
	Осуществить предпроектный анализ
Анализ деятельности и методов практикующих дизайнеров.


	ПК1.3  
	Дипломный проект должен иметь практическую направленность и твёрдо очерченного покупателя;

Изучить требования заказчика . Накопить материал сбор информации по теме диплома
Выработка идейной концепции проекта


	3

	Изучение особенностей проектной деятельности, эксперементально-практическое внедрение (апробация) в производственно-проектной работе элементов дипломного проекта
	 ПК1.1 -  1.5; 1.10
	 Определиться со стилем и графикой;

осуществить  поиск эскизов и клаузур и утверждение их с заказчиком;

графически  и цветом проработать задание.
 

	4

	Осуществить обмеры интерьеров производства среды (жилой, праздника)


	ПК 1.9; 1.10
	Обмеры осуществляются совместно с ведущими специалистами

	5

	Осуществить  перепланировку плана в масштабе (при необходимости)
	ПК 1.9; 1.10
	Для проектирования жилой и общественной 

среды (план)

	6

	Разработать эскизно план  функционального зонирования

Разработать  чертеж плана среды


	ПК 1.9; 1.10
	Для проектирования жилой и общественной среды (эскиз)

Эргономические схемы

	7

	Разработать клаузуры  интерьера в стиле


	 ПК 1.1- 1.5
	Для проектирования жилой и общественной среды (клаузуры)

Варианты поисковых эскизов

	8
	Разработать цветовое решение.



	 ПК 1.1- 1.5
	Для проектирования жилой ,общественной 

среды и праздника(свободная колористическая  подача)

	9

	Разработать  визуализацию

 перспективных видов 

Разработать                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      характерные стилю декоративные  формы


	 ПК 1.1- 1.5
	Для проектирования жилой , общественной 

среды и праздника(эскизы)

Визуализация выполненная в электронном виде с разных ракурсов

	10

	Построить развертку стен в масштабе
	 ПК 1.9; 1.4
	Для проектирования жилой и общественной 

среды (развертка стен)

	11

	Разработать ведомость отделочных материалов

Уточнить техническую документацию ,используемою  для  оформления и выполнения заказа


	 ПК 1.6; 1.8; 1.9
	Для проектирования жилой и общественной 

среды (ведомость отделочных материалов) 

Виды документов


	12
	Самостоятельное решение проектных задач в рамках дипломного проекта
	ПК1.5- 1.7; 1.10

. 
	Проявлять  постоянную   творческую  инициативу в выполнении индивидуальных  проектов по профилю специальности;
 

	13
	Работа с различными источниками в т.ч. посещение специализированных выставок.


	ПК1.8; 1.9.   . 
	Собрать необходимый материал для пояснительной записки, используя 

различные информационные источники 

	14
	Оформление отчёта
	ПК 1.3 – 1.4
	 Согласно шаблона  «Внутренняя опись

документов, находящихся в отчете» 




Примерный перечень приложений к отчету по практике
1.        Реестр  программного обеспечения (ПО)
2.
Техническое задание

3.        Эскизы, клаузуры,  компьютерные версии работ

4.       Документация (техническая )
Задания по преддипломной практике для специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)  
Педагогической деятельности

	№ п/п
	Содержание заданий
	Коды, 

формируемых ПК
	Комментарии по выполнению 

задания

	1
	Знакомство с организацией и содержанием работы по сбору информации в рамках дипломного проекта
	ПК 2.1
	Изучение и анализ школьной документации;  участие в научно-методической работе школы (семинары, педсоветы, методические( объединения

	2
	Составить психолого-педагогическую характеристику группы и  провести тест на выявление творческих способностей учащихся Н.А. Лепской   
	ПК 2.2
	Оценка возможностей проведения    проектно-исследовательской деятельности в рамках ВКР


	3
	Подготовить  и провести уроки с использованием   нормативной , примерной и рабочей документации по планированию образовательного процесса . используя базовые знания  и практический опыт 
	ПК 2.3
	Разработать новые подходы к преподаванию, делать анализ своей педагогической деятельности

	
	Проведение анализа посещения урока    во время прохождения практики;


	 ПК2.4  
	Освоить современных технологий обучения и воспитания

	4
	Проведение   занятий в   рамках тематики ВКР с учётом особенностей обучающихся
	ПК 2.5
	Исследовать проблемы современного образования;



	5
	Планирование индивидуальной работы с учащимися по изобразительному искусству (составление   психолого-педагогической  характеристики

на обучающегося в период практики)

	ПК 2.6
	Проявить творческую инициативу по изучению воспитательной и педагогической деятельности

	6
	Составление карты художественного развития группы (класса)
	ПК 2.7
	Карта по диагностики творческого развития

(5 рисунков)


Задания по ПДП выполняются самостоятельно под руководством руководителя практики от колледжа. Консультации проводятся в соответствии с графиком консультаций. Точное время и даты индивидуальных консультаций устанавливаются руководителем практики для каждого студента. 

ГРАФИК КОНСУЛЬТАЦИЙ

по преддипломной практике в дистанционном режиме

по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)  
	№ п/п
	дата
	Время
	Вид консультации
	Темы консультаций

	1
	12.05.2020
	08.30
	групповая
	Организационное собрание.

	2
	15.05.2020
	9.00-12.00
	индивидуальная
	Обсуждение и проработка заданий практики

	4
	19.05.2020
	9.00-12.00
	индивидуальная 
	Осуществление поиска эскизов и клаузур по теме задания

	5
	22.05.2020
	9.00-12.00
	индивидуальная
	Обсуждение собранного материала по пояснительной записке для диплома

	6
	26.05.2020
	9.00-12.00
	индивидуальная 
	Формирование отчёта по преддипломной практике

	8
	29.05.2020
	08.30
	групповая
	Подготовка отчета по практике

	9
	30.05.2020
	9.00-12.00
	индивидуальная
	Отчет отправить на эл. почту руководителю ПДП


ІV.  ОРГАНИЗАЦИЯ И РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ
Общее руководство практикой осуществляет зам.  отделением. Ответственный за организацию практики утверждает общий план её проведения, обеспечивает контроль проведения со стороны руководителей ВКР, организует и проводит инструктивное совещание с руководителями практики, обобщает информацию по аттестации студентов, готовит отчет по итогам практики.
Практика осуществляется на основе договоров между образовательным учреждением и предприятиями, в соответствии с которыми последние предоставляют места для прохождения практики (при наличии у обучающихся путевки с указанием даты и номера приказа по колледжу). В договоре оговариваются все вопросы, касающиеся проведения практики. Консультирование по выполнению заданий, контроль посещения мест производственной практики, проверка отчетов по итогам практики и выставление оценок осуществляется руководителем практики от колледжа.

Перед началом практики проводится организационное собрание. Посещение организационного собрания и консультаций по практике – обязательное условие её прохождения!

Преддипломная практика  может быть в исключительных случаях организована в  дистанционном режиме полностью или проходить на одном из подразделений предприятия (организации, учреждения), выполняющего экономические, плановые, организационные или управленческие функции, или их комплекс. 
Перед началом практики проводится организационное собрание  в он-лайн формате с применением электронного обучения  и дистанционных образовательных технологий. Посещение организационного собрания и консультаций по практике – обязательное условие её прохождения, в том числе в дистанционном режиме. Организационное собрание и консультации проводятся в приложении Discord/ФИО Руководителя, ссылки на подключение будут направлены в группу классным руководителям
Организационное собрание проводится с целью ознакомления Вас с приказом, сроками практики, порядком организации работы во время практики в организации, оформлением необходимой документации, правилами техники безопасности, распорядком дня, видами и сроками отчетности и т.п.

ВАЖНО! С момента зачисления практикантов на рабочие места на них распространяются правила охраны труда и внутреннего распорядка, действующие на предприятии!
Для руководства практикой от предприятия назначаются руководители из числа квалифицированных и опытных специалистов с целью обеспечения ориентации на специфику предприятия и его подразделений.

Перед началом практики ВЫ должны:

· Принять участие в организационном  собрании в первый день практики. Информация о времени проведения и ссылка на подключение будет Вам направлена в группу в контакте не позднее, чем за один день до начала практики. 

· На организационном собрании получить график индивидуальных и групповых консультаций в ходе организационного собрания в первый день практики.

· В ходе организационного собрания задать руководителю все вопросы по содержанию заданий преддипломной практики, по этапам прохождения практики в дистанционном режиме, а также по подготовке отчета. 

В процессе прохождения практики Вы должны:

· В первые два дня практики, на основе данных методических рекомендаций, разработать индивидуальный план (примерная форма приведена в настоящих МР) прохождения преддипломной практики. Индивидуальный план практики должен отражать все задания ПДП. После разработки, файл с индивидуальным планом направить на электронную почту руководителя практики для проверки. Адрес электронной почты руководителя указан ниже по тексту.

· Выполнять работу в ходе ПДП в соответствии с индивидуальным планом прохождения ПДП.

· Выходить на связь с руководителем практики в соответствии с графиком консультаций.

· Заполнять дневник в соответствии с индивидуальным планом прохождения практики. По итогам каждой недели направлять файл «Дневник практики» на проверку руководителю практики. 

· Еженедельно направлять на электронную почту руководителя практики результаты выполнения заданий в соответствии с индивидуальным планом для проверки и согласования содержания практической части ВКР.

· Сформировать отчет по ПДП в едином файле со сквозной нумерацией страниц. Имя файла – Фамилия студента.

На последней неделе практики Вы должны:

· Направить на электронную почту руководителя практики файл с отчетом по ПДП. Структура отчета и требования к оформлению описаны в разделе 4.

· В случае, если Вы получили  замечания по содержанию отчета, то необходимо их исправить и повторно направить на электронную почту исправленный вариант отчета по ПДП.

· Получить от руководителя ПДП письменное и/или устное подтверждение факта сдачи отчета и результаты аттестации.

Обязанности руководителя практики от ОУ:
· Для обеспечения дистанционной связи с обучающимися руководитель практики направляет ссылку на подключение в группу в контакте не позднее чем за один день до начала практики. 

· Организует консультации для студентов в период практики, составляет расписание консультаций;
· Обеспечивает контроль соблюдения сроков практики и ее содержания;

· Оказывает методическую помощь студентам при сборе материалов и выполнении отчетов;

· В двухдневный срок после окончания практики готовит ведомость об  итогах преддипломной практики и представляет ее заведующему отделением в электронном виде в формате pdf;

· Вносить предложения по улучшению и совершенствованию проведения  практики в дистанционном режиме перед руководством колледжа;
· Организует на отделении хранение отчетов и дневников студентов по практике в электронном виде.

 Обязанности куратора  практики от  предприятия
Ответственность за организацию и проведение практики в соответствии с договором об организации прохождения практики возлагается на руководителя подразделения, в котором студенты проходят практику. 
Куратор практики:

· знакомится с содержанием заданий на практику и способствует их выполнению на рабочем месте;

· знакомит практиканта с правилами внутреннего распорядка;

· предоставляет рабочие места практикантам, определяет наставников (при необходимости);
· обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;

· предоставляет максимально возможную информацию, необходимую для выполнения заданий практики;

· в случае необходимости, вносит коррективы в содержание и процесс организации практики студентов;

· проводит инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда и техники безопасности в организации и обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами;
· оценивает освоение общих и профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики и отражает результаты оценки в аттестационном листе-характеристике на каждого обучающегося.

В случае проведения практики в дистанционном режиме с применением электронного обучения  и дистанционных образовательных технологий раздел 3.3. Обязанности куратора  практики от  предприятия может отсутствовать.

V. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА

Завершающий этап преддипломной практики — составление отчета, в котором должны быть представлены доказательства выполнения заданий на практику.

Отчет по ПДП является основанием для завершения выполнения ВКР.

Отчет по практике составляется практикантом индивидуально и в электронном виде направляется  на почту руководителя практики. 

Таблица 5

	№

п/п
	Расположение материалов в отчете
	Примечание

	1. 
	Титульный лист. 


	Шаблон в приложении А.

	2. 
	Внутренняя опись документов, находящихся в деле.
	Шаблон в приложении Б.

	3. 
	Путевка на практику.
	Выдается ответственным за организацию практики (заведующим отделением). 

При прохождении ПДП в дистанционном формате путевка на практику может отсутствовать  

	4. 
	Индивидуальный план проведения практики

(при прохождении практики в дистанционном режиме)


	Шаблон в приложении В. 

Разрабатывается практикантом в соответствии с заданиями по практике, утверждается руководителем практики в первую неделю практики. 

При составлении индивидуального плана прохождения практики Вы можете использовать примерный индивидуальный план, приведенный  в приложении В

	
	Индивидуальный план проведения практики 

(при прохождении практики  на предприятии)
	Шаблон в приложении В1. 

Разрабатывается практикантом в соответствии с заданиями по практике, утверждается руководителем практики в первую неделю практики. 

При составлении индивидуального плана прохождения практики Вы можете использовать примерный индивидуальный план, приведенный  в приложении В1.

	5. 
	Отчет о выполнении заданий по производственной практике.
	Шаблон в приложении Г.

Пишется практикантом самостоятельно. Текстовая часть отчета о выполнении заданий по практике является ответом на каждый пункт индивидуального плана прохождения практики и сопровождается ссылками на приложения.

	6. 
	Дневник по практике 

(при прохождении практики в дистанционном режиме)


	Шаблон в приложении Д.

Заполняется ежедневно. 

Оценки за каждый день практики ставит руководитель практики от учреждения при прохождении практики в дистанционном режиме.

	
	Дневник по практике

(при прохождении практики  на предприятии)
	Шаблон в приложении Д1.

Заполняется ежедневно. Оценки за каждый день практики ставит куратор от предприятия/учреждения.

	7. 
	Приложения.
	Приложения должны соответствовать теме ВКР и представлять собой практическую часть ВКР 

	8. 
	Аттестационный лист-характеристика

(при прохождении практики в дистанционном режиме)


	Шаблон в приложении Е.

Аттестационный лист-характеристика является обязательной составной частью отчета по практике.  

Аттестационный лист-характеристика при прохождении практики в дистанционном формате заполняется руководителем практики от колледжа и не содержит печати от предприятия. 

	
	Аттестационный лист-характеристика 

(при прохождении практики  на предприятии)
	Шаблон в приложении Е1.

Аттестационный лист-характеристика является обязательной составной частью отчета по практике.  Аттестационный лист-характеристика при прохождении практики при дуальной системе обучения заполняется куратором практики руководителем от предприятия/организации по окончанию практики и руководителем практики от колледжа 

	9. 
	Отзыв руководителя преддипломной практики
	Шаблон в приложении Ж.



Уважаемый студент, обращаем Ваше внимание, что методические рекомендации в электронном виде размещены на сайте колледжа по адресу
: www.pgk63.ru /Образование/Отделения-Специальности-Учебные материалы/ХПА/Дизайн/учебные материалы для 4 курса/ МР по ПДП
Требования к оформлению текста отчета

1. Отчет пишется от первого лица.

2. Требования к оформлению отчета по ПДП соответствуют требованиям к оформлению ВКР, предъявляемым при прохождении нормоконтроля

3. Содержание отчета формируется в скоросшивателе.
Таблица 6

Требования к оформлению отчета по практике

	Шрифт
	Times New Roman

	Размер шрифта
	14 пт

	Межстрочный интервал
	1,5

	Абзацный отступ основного текста
	1,25

	Выравнивание текста
	По ширине

	Поля (см)

ГОСТ 7.32 п. 6.1.2, изм. №1 от 2005г.
	Левое – 3; правое – 1, 5; верхнее – 2; нижнее – 2,5.

	Нумерация страниц

ГОСТ 7.32 п. 6.3
	Автоматическая, сквозная, в нижнем колонтитуле, по центру, арабскими цифрами, размер шрифта – 12 пт., нумерация на титульном листе отсутствует

	Оформление формул и уравнений
ГОСТ 7.32 п. 6.8
	Располагаются в середине строки, нумерация по возрастанию в круглых скобках по правому краю. Выше и ниже каждой формулы и уравнения – 1 свободная строка.

	Оформление таблиц
	Нумерация: сквозная (Таблица 1, Таблица 2,….). Шрифт: 14 пт, курсив, выравнивание по правому краю. 

	
	Название таблицы:  на следующей строке, выравнивание по центру, шрифт: 14 пт.

	
	Расположение таблицы относительно ширины страницы: по центру

	
	Внутри таблицы 12 шрифт, одинарный интервал. Выравнивание строки заголовка – по центру, текстового материала в остальных строках – по левому краю, цифрового – по центру. При переносе таблицы шапка повторяется. Наличие ссылки в тексте.

	Оформление рисунков
ГОСТ 7.32 п. 6.5
	Выравнивание по центру, абзацный отступ отсутствует. Надпись под рисунком: Рисунок 1 – Название рисунка, выравнивание – по центру, точка в конце не ставится, абзацный отступ отсутствует. Размер шрифта – 12 пт. Наличие ссылки в тексте.

	Ссылки на использованные источники, ссылки на приложения
ГОСТ 7.32 п. 6.9.4
	[1] – ссылка на нормативный документ или Интернет-ресурс; [13, с.145] – ссылка на источник литературы. Расположение – в конце абзаца. Точка ставится после закрывающейся скобки.

	Приложения
ГОСТ 7.32 п. 6.14
	Каждое приложение – с новой страницы. Наименование: «ПРИЛОЖЕНИЕ А», сквозная нумерация заглавными буквами русского алфавита (кроме Ё, З, Й, О, Ч, Ь, Ы, Ъ), выравнивание – по центру, в названии одинарный интервал

	Соответствие графической части ЕСКД
	


4. Каждый отчет выполняется индивидуально и отправляется на электронную почту руководителю.

5. Объем текстовой части отчета должен занимать не менее 6  страниц.

VІ. ЗАЩИТА ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ
По завершении преддипломной практики Вы обязаны в недельный срок представить отчет руководителю практики от колледжа.
В составе отчета по преддипломной практике представляются систематизированные материалы по решению конкретных задач в области совершенствования деятельности подразделений предприятия, структуры аппарата управления предприятием, системы организации и оплаты труда, форм и методов организации производства, структуры и адресности материальных и информационных потоков на предприятии, а также систематизированные и структурированные материалы по теме ВКР.

Руководитель от колледжа на основании анализа представленных документов принимает решение о допуске или отказе 
в допуске студента к защите. Свое решение он излагает в отчете студента о прохождении практики.

Критериями оценки результатов практики обучающимся являются:

· мнение руководителя практики от предприятия об уровне подготовленности практикантов, инициативности в работе и дисциплинированности, излагаемое в аттестационном листе-характеристике;

· степень выполнения программы преддипломной практики;

· содержание и качество представленных практикантом отчетных материалов;

· уровень знаний, показанный при защите отчета о прохождении практики;

· уровень сформированности общих и профессиональных компетенций.

Защита практики оценивается дифференцированно, приравнивается к зачетам по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов. 

В ведомость, зачетную книжку ставится оценка («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»). «Неудовлетворительно» в зачетную книжку не ставится.

Практиканты, не выполнившие без уважительных причин требования программы практики или получившие отрицательную оценку, отчисляются из колледжа, как имеющие академическую задолженность. В случае уважительной причины обучающиеся направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.

ПРИЛОЖЕНИЕ А
Шаблон титульного листа отчета
________________________________________________________________________________________________
Министерство образования и науки Самарской области

ГБПОУ  «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
ОТЧЕТ

ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 

54.02.01 Дизайн (по отраслям)
	Студента (ки) гр. _______________

_______________________________
                         (Фамилия, И.О.)

	Организация:___________________

_______________________________

Наименование места прохождения практики

	Руководитель практики

                         (Фамилия, И.О.)

	Оценка__________________


Самара, 20   г.
ПРИЛОЖЕНИЕ Б
Шаблон внутренней описи документов
________________________________________________________________________________________________
ВНУТРЕННЯЯ ОПИСЬ

документов, находящихся в отчете  
студента(ки)







гр.



	№

п/п
	Наименование документа
	страницы

	1. 
	Путевка на практику
	

	2. 
	Индивидуальный план прохождения практики
	

	3. 
	Отчет о выполнении заданий по практике
	

	4. 
	Дневник по практике
	

	5. 
	Приложение № n
	

	6. 
	Приложение № n
	

	7. 
	Аттестационный лист-характеристика
	

	8. 
	Отзыв руководителя преддипломной практики
	


00.00.0000 
.

ПРИЛОЖЕНИЕ В

Шаблон индивидуального плана 

_______________________________________________________________________________________________________________
	
	УТВЕРЖДАЮ

Руководитель практики от ГБПОУ «ПГК»   И.О. Фамилия

00.00.0000 



ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН

прохождения преддипломной практики

	№

п/п
	Наименование

мероприятий
	Дата 
	Отметка о выполнении

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	

	8. 
	
	
	

	9. 
	
	
	

	10. 
	
	
	

	11. 
	
	
	

	12. 
	
	
	

	13. 
	
	
	

	14. 
	
	
	

	15. 
	
	
	

	16. 
	
	
	


Обучающийся - Фамилия И.О.

Примечания для практикантов:

1. В план включаются основные мероприятия, которые Вы обязаны выполнить за время преддипломной практики с учетом специфики предприятия.

2. В графе «Дата» по согласованию с руководителем указывается дата, либо количество дней, отводимых на тот или иной вид деятельности. Если планируется вид деятельности, осуществляемый каждый день, то в графе пишется: «ежедневно».

3. Отметка о выполненных мероприятиях должна совпадать с записями в дневнике.

4. План утверждается руководителем практики от колледжа. 
ПРИЛОЖЕНИЕ В1
Шаблон индивидуального плана

 (при прохождении практики  на предприятии)
	СОГЛАСОВАНО

Наставник от предприятия
________________И.О. Фамилия

        подпись

_____ _________________ 20___ г.
	СОГЛАСОВАНО

Руководитель практики от ГБПОУ   «ПГК»
________________И.О. Фамилия

          подпись

_____ _________________ 20___ г.




ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН

прохождения преддипломной практики

	№

п/п
	Наименование

мероприятий
	Дата 
	Отметка о выполнении

	17. 
	
	
	

	18. 
	
	
	

	19. 
	
	
	

	20. 
	
	
	

	21. 
	
	
	

	22. 
	
	
	

	23. 
	
	
	

	24. 
	
	
	

	25. 
	
	
	

	26. 
	
	
	

	27. 
	
	
	

	28. 
	
	
	

	29. 
	
	
	

	30. 
	Итоговое (собрание/конференция)


	
	


Обучающийся 




Фамилия И.О.

(подпись студента)
Примечания для практикантов:

5. В план включаются основные мероприятия, которые Вы обязаны выполнить за время преддипломной практики с учетом специфики предприятия.

6. В графе «Дата» по согласованию с руководителем и наставником практики указывается дата, либо количество дней, отводимых на тот или иной вид деятельности. Если планируется вид деятельности, осуществляемый каждый день, то в графе пишется: «ежедневно».

7. Отметка о выполненных мероприятиях должна совпадать с записями в дневнике.

8. План согласовывается с руководителями практики от колледжа и предприятия, подписывается обучающимся.
ПРИЛОЖЕНИЕ К
Шаблон отчета о выполнении заданий

____________________________________________________________________________________________
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ЗАДАНИЙ 

ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ

Я, Фамилия Имя, студент группы указать номер проходил преддипломную практику указать название организации.
Во время преддипломной практики выполняла следующие функциональные обязанности: ххххххххххххххххххххххххххххххххххххххх.
   В процессе прохождения преддипломной практики мною был собран следующий материал и сформирован в отчет: 

· сведения об организации, в которой проходила практика (структура организации, роль и функции структурного подразделения); 

· описание основных направлений работы и достигнутых результатов;                                           

· перечень решенных задач в соответствии с планом практики;

· информация об участии в проектах организации, достигнутых результатах в работе; 

· перечень приобретенных практических навыков и умений по  специализации;

· информация о теоретических основах преддипломной практики;

· пояснения, в каких частях дипломного проекта (главы, параграфы) используется материал, собранный на практике;

· степень соответствия уровня знаний, полученных в колледже, потребностям будущей профессиональной деятельности. 

Отчет по мере необходимости иллюстрируется рисунками, картами, схемами, чертежами, фотографиями и т.д.

мной были изучены ……….. ххххххххххххх текст    хххххххххх.

Я принимал(а) участие в ………хххххххх. Мной совместно с куратором были составлены …хххххххххххххх.

Вывод: ххххххххххххх текст    хххххххххх.

Студент (ка)                   ______________                    ______________________
         подпись

  
                         
И.О. Фамилия 
ПРИЛОЖЕНИЕ Д

Шаблон дневника по практике

 (при прохождении практики в  дистанционном режиме)
_________________________________________________________________________________________
Министерство образования и науки Самарской области

ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
ДНЕВНИК

ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 

54.02.01 Дизайн (по отраслям)
Обучающийся  (аяся) 


Фамилия, И.О., номер группы

Руководитель практики:



Фамилия, И.О.

Самара, 20__ г.

ПРИЛОЖЕНИЕ Д1

Шаблон дневника по практике 

(при прохождении практики  на предприятии)

Министерство образования и науки Самарской области

ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
ДНЕВНИК

ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 

54.02.01 Дизайн (по отраслям)
Обучающийся  (аяся) 


Фамилия, И.О., номер группы

Руководитель практики:



Фамилия, И.О.

Куратор  практики:  









Фамилия, И.О.
Самара, 20__ г.

Внутренние страницы дневника по преддипломной практике

 (количество страниц зависит от продолжительности практики)

	 Дни 

недели
	Дата
	Описание 

ежедневной работы
	Оценка/ подпись куратора только (при прохождении практики  на предприятии)



	1
	2
	3
	4

	понедельник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	вторник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	среда
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	четверг
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	пятница
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	 Дни 

недели
	Дата
	Описание 

ежедневной работы
	Оценка/ подпись куратора только (при прохождении практики  на предприятии)

	1
	2
	3
	4

	понедельник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	вторник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	среда
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	четверг
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	пятница
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	 Дни 

недели
	Дата
	Описание 

ежедневной работы
	Оценка/

подпись куратора только (при прохождении практики  на предприятии)

	1
	2
	3
	4

	понедельник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	вторник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	среда
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	четверг
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	пятница
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	
	
	

	
	
	
	



	 Дни 

недели
	Дата
	Описание 

ежедневной работы
	Оценка/

подпись куратора только (при прохождении практики  на предприятии)

	1
	2
	3
	4

	понедельник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	вторник
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	среда
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	
	
	

	четверг
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	пятница
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Примечание для практикантов:

1. Записи  в дневнике должны соответствовать заданию и графику прохождения практики.

2. Дневник заполняется практикантом ежедневно, просматривается и оценивается руководителем практики в конце каждой недели и подписывается руководителем практики предприятия (только при прохождении практики на предприятии).

3. После окончания практики обучающийся сдает заполненный и подписанный дневник вместе с индивидуальным заданием (только при прохождении практики на предприятии) в составе отчёта по преддипломной практике.

4. При прохождении практики в дистанционном режиме дневник оформляется в электронном виде и не содержит подписей, только оценки, которые ставит руководитель практики от колледжа.

ПРИЛОЖЕНИЕ Г
Форма аттестационного листа-характеристики для студентов, проходящих  практику в рекламных агентствах
(при прохождении практики  на предприятии)
____________________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ-ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
Обучающийся________________________________________________    ________________

ФИО обучающегося



№ курса/группы

Проходил(а) Преддипломную практику с  ____ ________20    г. по ____ ____________20    г.
на/в    _________________________________________________________________________

название предприятия/организации

в  подразделении________________________________________________________________

название подразделения

За период прохождения практики обучающийся посетил ________ дней, по уважительной причине отсутствовал _______ дней, пропуски без уважительной причины составили ______ дней.

Обучающийся соблюдал/ не соблюдал трудовую дисциплину, правила техники безопасности, правила внутреннего трудового распорядка (нужное подчеркнуть).

Отмечены нарушения трудовой дисциплины и/или правил техники безопасности: ________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

За время практики:

1. Обучающийся  выполнил следующие задания (виды работ):

	Сводная ведомость работ, выполненных в ходе практики

Задания (виды работ), выполненные обучающимся/щейся в ходе практики
	Оценка

куратора

	Знакомство с организацией и содержанием работы по сбору информации в рамках дипломного проекта.


	

	Ознакомиться с используемой  компьютерной техникой и программным обеспечением, применяемым на предприятии, технологией изготовления рекламного материала
	

	Осуществить маркетинговый анализ 

	

	Изучение особенностей проектной деятельности, эксперементально-практическое внедрение (апробация) в производственно-проектной работе элементов дипломного проекта
	

	Анализ деятельности и методов практикующих дизайнеров.

Самостоятельное решение проектных задач в рамках дипломного проекта
	

	Работа с различными источниками в т.ч. посещение специализированных выставок.


	

	Разработать знак (логотип) в  графической программе организации 

Разработать рекламную продукцию в контексте своего дипломного проекта
	

	Уточнить техническую документацию ,используемою  для  оформления и выполнения заказа на изготовления  рекламной продукции
	

	Оформление отчёта
	


2. У обучающегося были сформированы следующие профессиональные компетенции:

Сводная ведомость оценки уровня освоения ПК по результатам практики

	Название ПК
	Основные показатели оценки результата (ПК)
	Оценка ПК

освоена/

не освоена

	ПК 1.1Изображать человека и окружающую предметно-пространственную среду средствами академического рисунка и живописи;
	· в эскизах представлено  изображение  (человека) , окружающую предметно-пространственную среду средствами академического рисунка и живописи.
	

	ПК 1.2 Применять знания о закономерностях построения художественной формы и особенностях ее восприятия
	· разработанные  эскизы рекламной продукции  демонстрируют  закономерности построения художественной формы и особенности её восприятия.


	

	ПК 1.3 Проводить работу по целевому сбору, анализу исходных данных, подготовительного материала, выполнять необходимые предпроектные исследования.
	· представлен иллюстрационно-информационное обеспечение темы (разнообразие  видов источников); 

- представлен анализ необходимый для предпроектного анализа визуального рядя.


	

	ПК 1.4Владеть основными принципами, методами и приемами работы над дизайн-проектом.
	· разработана  идейная концепцию проекта;

· графические средства  выбраны в соответствии с тематикой и задачами проекта.

	

	ПК 1.5 Владеть классическими изобразительными и техническими приемами, материалами и средствами проектной графики и макетирования.
	· продемонстрировано владение классическими изобразительными и техническими приемами, материалами и средствами проектной графики и макетирования.


	

	ПК 1.6 Учитывать при проектировании особенности
материалов,
технологии
изготовления,
особенности современногопроизводственного оборудов ания
	-При создании  рекламной продукции, иллюстрации и фирменного стиля использовались  материалы соответствующие идейной концепции дизайн-проекта;


	

	ПК 1.7. Использовать компьютерные технологии при реализации творческого замысла.
	-При проектировании и предпроектном анализе использованы интернет-технологии и копьютерные программы.


	

	ПК 1.8 Находить художественные специфические средства, новые образно-пластические решения для каждой творческой задачи
	--использовать при разработке рекламной продукции современные графические стили и нахождения авторского стиля.
	

	ПК 1.9 Осуществлять процесс дизайн-проектирования
	Соблюдены этапы проектирования фирменного стиля, рекламной продукции и отображены работе.


	

	ПК 1.10.
	   Разрабатывать техническое  задание на дизайнерскую продукцию.
	


3. У обучающегося   были сформированы общие компетенции (элементы компетенций):

     Сводная ведомость оценки уровня освоения ОК результатам практики
	Название ОК
	Элементы ОК, продемонстрированные обучающимся/щейся  во время практики
	Оценка ОК

освоена/

не освоена

	ОК 1. 

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	· Понимание социальной значимости своей профессии
	

	ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	· Организована собственная деятельность

· Оценена эффективность собственной деятельности (дана оценка проведения своего урока 
	

	ОК 3 

Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	· Решены проблемы  и приняты решения в нестандартных условиях (как решены педагогические ситуации, возникшие в ходе уроков)
	

	ОК 4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	· Осуществлен поиск информации необходимый для решения профессиональных задач(разработан урок  по теме)
	

	ОК 5. 

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· Использованы информационно-коммуникативные  технологии для совершенствования профессиональных задач(представлена презентация для проведения урока)
	

	ОК 6 

Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	· эффективное общаться с коллегами, руководством
	

	ОК 7

Ставить цели, мотивировать подчинённых, организовывать и  контролировать   их роаботу с принятием на себя ответственность за   результат выполнения задания 
	- верно поставлены цели и осуществлена мотивация подчиненных,

- эффективно организована работа с подчиненными, 

· - верно выбраны методы контроля за качеством выполнения задания
	

	  ОК 8
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· В грамотном распределении времени, отведенного на выполнении работы, оценивая свои силы при выполнении.
· Заимствование опыта старших коллег.
	

	 ОК 9
  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	· Использованы современные технологии обучения(технологические карты урока демонстрируют  использование интерактивных и активным методов обучения, современных технологий обучения
	


Вывод: в отношении трудовых (производственных) заданий обучающийся/обучающаяся проявил(а) себя:_________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Рекомендуемый разряд (в случае присуждения)_______________________________________

прописью

Итоговая оценка по практике (по пятибалльной шкале) ______________________________

Куратор практики 

        ___________

______________________________

          подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

М.П. 

Руководитель практики

от колледжа
 

        ___________

_______________________________

        подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

С результатами прохождения

практики ознакомлен 

        ___________
           __________________________

        подпись

     
    И.О. Фамилия
______  ________________20_____г.

ПРИЛОЖЕНИЕ Д
Форма аттестационного листа-характеристики для студентов, проходящих  практику в интерьерных студиях (Проектирование среды (жилой, общественной, праздников)
(при прохождении практики  на предприятии)
____________________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ-ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
Обучающийся________________________________________________    ________________

ФИО обучающегося



№ курса/группы

Проходил(а) Преддипломную практику с  ____ _________20    г. по ____ __________ 20    г.
на/в    _________________________________________________________________________

название предприятия/организации

в  подразделении________________________________________________________________

название подразделения

За период прохождения практики обучающийся посетил ________ дней, по уважительной причине отсутствовал _______ дней, пропуски без уважительной причины составили ______ дней.

Обучающийся соблюдал/ не соблюдал трудовую дисциплину, правила техники безопасности, правила внутреннего трудового распорядка (нужное подчеркнуть).

Отмечены нарушения трудовой дисциплины и/или правил техники безопасности: ________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

За время практики:

4. Обучающийся  выполнил следующие задания (виды работ):

Сводная ведомость работ, выполненных в ходе практики

	Задания (виды работ), выполненные обучающимся/щейся в ходе практики
	Оценка

куратора

	Знакомство с организацией и содержанием работы по сбору информации в рамках дипломного проекта.


	

	Ознакомиться с используемой  компьютерной техникой и программным обеспечением, применяемым на предприятии, технологией изготовления рекламного материала
	

	Осуществить предпроектный анализ
Анализ деятельности и методов практикующих дизайнеров.


	

	Изучение особенностей проектной деятельности, эксперементально-практическое внедрение (апробация) в производственно-проектной работе элементов дипломного проекта
	

	Осуществить обмеры интерьеров производства среды (жилой, праздника)


	

	Осуществить  перепланировку плана в масштабе (при необходимости)
	

	Разработать эскизно план  функционального зонирования

Разработать  чертеж плана среды
	

	Разработать клаузуры  интерьера в стиле


	

	Разработать цветовое решение
	

	Разработать  визуализацию

 перспективных видов 

Разработать                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      характерные стилю декоративные  формы


	

	Построить развертку стен в масштабе
	

	Разработать ведомость отделочных материалов

Уточнить техническую документацию ,используемою  для  оформления и выполнения заказа


	

	Самостоятельное решение проектных задач в рамках дипломного проекта
	

	Работа с различными источниками в т.ч. посещение специализированных выставок.


	

	Оформление отчёта
	


5. У обучающегося были сформированы следующие профессиональные компетенции:

Сводная ведомость оценки уровня освоения ПК по результатам практики

	Название ПК
	Основные показатели оценки результата (ПК)
	Оценка ПК

освоена/

не освоена

	ПК 1.1Изображать человека и окружающую предметно-пространственную среду средствами академического рисунка и живописи;
	· в эскизах представлено  изображение  (человека) и окружающую предметно-пространственную среду средствами академического рисунка и живописи.
	

	ПК 1.2 Применять знания о закономерностях построения художественной формы и особенностях ее восприятия
	· эскизы, клаузуры демонстрируют  закономерности построения художественной формы и особенности её восприятия.


	

	ПК 1.3 Проводить работу по целевому сбору, анализу исходных данных, подготовительного материала, выполнять необходимые предпроектные исследования.
	· представлен информационное обеспечение темы (разнообразие  видов источников); 

· ппредставлен анализ художественные характеристики стилей необходимые для предпроектного анализа.


	

	ПК 1.4Владеть основными принципами, методами и приемами работы над дизайн-проектом.
	· разработана  идейная концепцию проекта;

· графические средства  выбраны в соответствии с тематикой и задачами проекта.

	

	ПК 1.5 Владеть классическими изобразительными и техническими приемами, материалами и средствами проектной графики и макетирования.
	· продемонстрировано владение классическими изобразительными и техническими приемами, материалами и средствами проектной графики и макетирования.

· Перечислены разнообразные  видов источников (в списке источников  и литературы ) .
	

	ПК 1.6 Учитывать при проектировании особенности
материалов,
технологии
изготовления,
особенности современногопроизводственного оборудов ания
	-При создании  проекта использовались  материалы соответствующие идейной концепции дизайн-проекта;

-При создании  проекта использовались  материалы соответствующие стилю дизайн-проекта.


	

	ПК 1.7. Использовать компьютерные технологии при реализации творческого замысла.
	При проектировании и предпроектном анализе использованы интернет-технологии и копьютерные программы:3 D МАХ.


	

	ПК 1.8 Находить художественные специфические средства, новые образно-пластические решения для каждой творческой задачи
	-  разработанный дизайн-проект  демонстрирует 

новые современные стили в сочетании с традиционными.

  
	

	ПК 1.9 Осуществлять процесс дизайн-проектирования
	-Соблюдены этапы проектирования и отображены работе.


	

	ПК 1.10.
	   Разрабатывать техническое  задание на дизайнерскую продукцию.
	


6. У обучающегося   были сформированы общие компетенции (элементы компетенций):

     Сводная ведомость оценки уровня освоения ОК результатам практики
	Название ОК
	Элементы ОК, продемонстрированные обучающимся/щейся  во время практики
	Оценка ОК

освоена/

не освоена

	ОК 1. 

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	· Понимание социальной значимости своей профессии
	

	ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	· Организована собственная деятельность

· Оценена эффективность собственной деятельности (дана оценка проведения своего урока 
	

	ОК 3 

Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	· Решены проблемы  и приняты решения в нестандартных условиях (как решены педагогические ситуации, возникшие в ходе уроков)
	

	ОК 4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	· Осуществлен поиск информации необходимый для решения профессиональных задач(разработан урок  по теме)
	

	ОК 5. 

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· Использованы информационно-коммуникативные  технологии для совершенствования профессиональных задач(представлена презентация для проведения урока)
	

	ОК 6 

Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	· эффективное общаться с коллегами, руководством
	

	ОК 7

Ставить цели, мотивировать подчинённых, организовывать и  контролировать   их роаботу с принятием на себя ответственность за   результат выполнения задания 
	- верно поставлены цели и осуществлена мотивация подчиненных,

- эффективно организована работа с подчиненными, 

· - верно выбраны методы контроля за качеством выполнения задания
	

	  ОК 8
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· В грамотном распределении времени, отведенного на выполнении работы, оценивая свои силы при выполнении.
· Заимствование опыта старших коллег.
	

	  ОК 9
  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	· Использованы современные технологии обучения(технологические карты урока демонстрируют  использование интерактивных и активным методов обучения, современных технологий обучения
	


Вывод: в отношении трудовых (производственных) заданий обучающийся/обучающаяся проявил(а) себя:_________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Рекомендуемый разряд (в случае присуждения)_______________________________________

прописью

Итоговая оценка по практике (по пятибалльной шкале) ______________________________

Куратор практики 

        ___________

______________________________

          подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

М.П. 

Руководитель практики

от колледжа
 

        ___________

_______________________________

        подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

С результатами прохождения

практики ознакомлен 

        ___________
           __________________________

        подпись

     
    И.О. Фамилия
______  ________________20_____г.

ПРИЛОЖЕНИЕ Ж
Форма аттестационного листа-характеристики для студентов, проходящих  практику в детских студиях и тд.(Педагогическая деятельность)

(при прохождении практики  на предприятии)
____________________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ-ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
Обучающийся________________________________________________    ________________

ФИО обучающегося



№ курса/группы

Проходил(а) Преддипломную  практику с  ____ _________20    г. по ____ _________  20     г.
на/в    _________________________________________________________________________

название предприятия/организации

в  подразделении________________________________________________________________

название подразделения

За период прохождения практики обучающийся посетил ________ дней, по уважительной причине отсутствовал _______ дней, пропуски без уважительной причины составили ______ дней.

Обучающийся соблюдал/ не соблюдал трудовую дисциплину, правила техники безопасности, правила внутреннего трудового распорядка (нужное подчеркнуть).

Отмечены нарушения трудовой дисциплины и/или правил техники безопасности: ________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

За время практики:

7. Обучающийся  выполнил следующие задания (виды работ):

Сводная ведомость работ, выполненных в ходе практики

	Задания (виды работ), выполненные обучающимся/щейся в ходе практики
	Оценка

куратора

	Знакомство с организацией и содержанием работы по сбору информации в рамках дипломного проекта
	

	Оценка возможностей проведения    проектно-исследовательской деятельности в рамках ВКР
	

	Анализ особенностей методических систем обучения изобразительному искусству в условиях конкретного ОУ   
	

	Проведение анализа посещения урока    во время прохождения практики;


	

	Проведение   занятий в   рамках тематики ВКР с учётом особенностей обучающихся
	

	Планирование индивидуальной работы с учащимися по изобразительному искусству (составление   психолого-педагогической  характеристики

на обучающегося в период практики)

	

	Составление карты художественного развития группы (класса)
	

	Составление отчёта с применением профессиональной терминологии; 

Составление рефлексивного   самоотчёта.
	


8. У обучающегося были сформированы следующие профессиональные компетенции:

Сводная ведомость оценки уровня освоения ПК по результатам практики

	Название ПК
	Основные показатели оценки результата (ПК)
	Оценка ПК

освоена/

не освоена

	ПК 2.1Осуществлять преподавательскую и учебно-методическую деятельность в образовательных организациях дополнительного образования детей (детских школах искусств по видам искусств), общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях.
	-проведение  урока   в  соответствующих образовательных организациях;

 - разработка учебного занятия (урока);


	

	ПК 2.2Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных и теоретических дисциплин в преподавательской деятельности.
	составление   психолого-педагогической  характеристики на обучающегося в период практики;

 - решение педагогической ситуации.
	

	ПК 2.3Использовать базовые знания и практический опыт по организации и анализу образовательного процесса, методике подготовки и проведения занятия.
	- разработка учебного занятия (урока);

-проведение анализа посещения

 урока    во время прохождения практики;


	

	ПК 2.4Применять классические и современные методы преподавания
	-проведение урока  в соответсвующих образовательных организациях;

- разработка учебного занятия(урока) (с описанием методов обучения).
	

	ПК 2.5Использовать индивидуальные методы и приемы работы с учетом возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся.
	- решение педагогической ситуации;

- составление   психолого-педагогической  характеристики

на обучающегося в период практики;

-разработка учебного занятия(урока);
	

	ПК 2.6Планировать развитие профессиональных умений обучающихся
	-составление карты художественного развития группы (класса).
	

	ПК 2.7Владеть культурой устной и письменной речи, профессиональной терминологией
	-проведение урока в соответствующих образовательных организациях;

-оформление отчета  по  практике с использованием  профессиональной терминологии.
	


9. У обучающегося   были сформированы общие компетенции (элементы компетенций):

     Сводная ведомость оценки уровня освоения ОК результатам практики
	Название ОК
	Элементы ОК, продемонстрированные обучающимся/щейся  во время практики
	Оценка ОК

освоена/

не освоена

	ОК 1. 

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	· Понимание социальной значимости своей профессии
	

	ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	· Организована собственная деятельность

· Оценена эффективность собственной деятельности (дана оценка проведения своего урока 
	

	ОК 3 

Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	· Решены проблемы  и приняты решения в нестандартных условиях (как решены педагогические ситуации, возникшие в ходе уроков)
	

	ОК 4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	· Осуществлен поиск информации необходимый для решения профессиональных задач(разработан урок  по теме)
	

	ОК 5. 

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· Использованы информационно-коммуникативные  технологии для совершенствования профессиональных задач(представлена презентация для проведения урока)
	

	ОК 6 

Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	· эффективное общаться с коллегами, руководством
	

	ОК 7

Ставить цели, мотивировать подчинённых, организовывать и  контролировать   их роаботу с принятием на себя ответственность за   результат выполнения задания 
	- верно поставлены цели и осуществлена мотивация подчиненных,

- эффективно организована работа с подчиненными, 

· - верно выбраны методы контроля за качеством выполнения задания
	

	  ОК 8
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· В грамотном распределении времени, отведенного на выполнении работы, оценивая свои силы при выполнении.
· Заимствование опыта старших коллег.
	

	  ОК 9
  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	· Использованы современные технологии обучения(технологические карты урока демонстрируют  использование интерактивных и активным методов обучения, современных технологий обучения
	


Вывод: в отношении трудовых (производственных) заданий обучающийся/обучающаяся проявил(а) себя:_________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Рекомендуемый разряд (в случае присуждения)_______________________________________

прописью

Итоговая оценка по практике (по пятибалльной шкале) ______________________________

Куратор практики 

        ___________

______________________________

          подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

М.П. 

Руководитель практики

от колледжа
 

        ___________

_______________________________

        подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

С результатами прохождения

практики ознакомлен 

        ___________
           __________________________

        подпись

     
    И.О. Фамилия
______  ________________20_____г.

	
	


ПРИЛОЖЕНИЕ Г
Форма аттестационного листа-характеристики для студентов, проходящих  практику в рекламных агентствах
(при прохождении практики в дистанционном режиме)
_________________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ-ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
Обучающийся_______________________________________________    ________________

 ФИО обучающегося



№ курса/группы

Проходил(а) Преддипломную практику с  ____ __________20    г. по ____ _______  20    г.
на/в    ________________________________________________________________________

название предприятия/организации

в  подразделении_______________________________________________________________

название подразделения

За период прохождения практики обучающийся посетил ________ дней, по уважительной причине отсутствовал _______ дней, пропуски без уважительной причины составили ______ дней.

За время практики:

10. Обучающийся  выполнил следующие задания (виды работ):

Сводная ведомость работ, выполненных в ходе практики

	Задания (виды работ), выполненные обучающимся/щейся в ходе практики
	Оценка

куратора

	Знакомство с организацией и содержанием работы по сбору информации в рамках дипломного проекта.


	

	Ознакомиться с используемой  компьютерной техникой и программным обеспечением, применяемым на предприятии, технологией изготовления рекламного материала
	

	Осуществить маркетинговый анализ 

	

	Изучение особенностей проектной деятельности, эксперементально-практическое внедрение (апробация) в производственно-проектной работе элементов дипломного проекта
	

	Анализ деятельности и методов практикующих дизайнеров.

Самостоятельное решение проектных задач в рамках дипломного проекта
	

	Работа с различными источниками в т.ч. посещение специализированных выставок.


	

	Разработать знак (логотип) в  графической программе организации 

Разработать рекламную продукцию в контексте своего дипломного проекта
	

	Уточнить техническую документацию ,используемою  для  оформления и выполнения заказа на изготовления  рекламной продукции
	

	Оформление отчёта
	


11. У обучающегося были сформированы следующие профессиональные компетенции:

Сводная ведомость оценки уровня освоения ПК по результатам практики

	Название ПК
	Основные показатели оценки результата (ПК)
	Оценка ПК

освоена/

не освоена

	ПК 1.1Изображать человека и окружающую предметно-пространственную среду средствами академического рисунка и живописи;
	· в эскизах представлено  изображение  (человека) , окружающую предметно-пространственную среду средствами академического рисунка и живописи.
	

	ПК 1.2 Применять знания о закономерностях построения художественной формы и особенностях ее восприятия
	· разработанные  эскизы рекламной продукции  демонстрируют  закономерности построения художественной формы и особенности её восприятия.


	

	ПК 1.3 Проводить работу по целевому сбору, анализу исходных данных, подготовительного материала, выполнять необходимые предпроектные исследования.
	· представлен иллюстрационно-информационное обеспечение темы (разнообразие  видов источников); 

- представлен анализ необходимый для предпроектного анализа визуального рядя.


	

	ПК 1.4Владеть основными принципами, методами и приемами работы над дизайн-проектом.
	· разработана  идейная концепцию проекта;

· графические средства  выбраны в соответствии с тематикой и задачами проекта.

	

	ПК 1.5 Владеть классическими изобразительными и техническими приемами, материалами и средствами проектной графики и макетирования.
	· продемонстрировано владение классическими изобразительными и техническими приемами, материалами и средствами проектной графики и макетирования.


	

	ПК 1.6 Учитывать при проектировании особенности
материалов,
технологии
изготовления,
особенности современногопроизводственного оборудов ания
	-При создании  рекламной продукции, иллюстрации и фирменного стиля использовались  материалы соответствующие идейной концепции дизайн-проекта;


	

	ПК 1.7. Использовать компьютерные технологии при реализации творческого замысла.
	-При проектировании и предпроектном анализе использованы интернет-технологии и копьютерные программы.


	

	ПК 1.8 Находить художественные специфические средства, новые образно-пластические решения для каждой творческой задачи
	--использовать при разработке рекламной продукции современные графические стили и нахождения авторского стиля.
	

	ПК 1.9 Осуществлять процесс дизайн-проектирования
	Соблюдены этапы проектирования фирменного стиля, рекламной продукции и отображены работе.


	

	ПК 1.10.
	   Разрабатывать техническое  задание на дизайнерскую продукцию.
	


12. У обучающегося   были сформированы общие компетенции (элементы компетенций):

     Сводная ведомость оценки уровня освоения ОК результатам практики
	Название ОК
	Элементы ОК, продемонстрированные обучающимся/щейся  во время практики
	Оценка ОК

освоена/

не освоена

	ОК 1. 

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	· Понимание социальной значимости своей профессии
	

	ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	· Организована собственная деятельность

· Оценена эффективность собственной деятельности (дана оценка проведения своего урока 
	

	ОК 3 

Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	· Решены проблемы  и приняты решения в нестандартных условиях (как решены педагогические ситуации, возникшие в ходе уроков)
	

	ОК 4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	· Осуществлен поиск информации необходимый для решения профессиональных задач(разработан урок  по теме)
	

	ОК 5. 

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· Использованы информационно-коммуникативные  технологии для совершенствования профессиональных задач(представлена презентация для проведения урока)
	

	ОК 6 

Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	· эффективное общаться с коллегами, руководством
	

	ОК 7

Ставить цели, мотивировать подчинённых, организовывать и  контролировать   их роаботу с принятием на себя ответственность за   результат выполнения задания 
	- верно поставлены цели и осуществлена мотивация подчиненных,

- эффективно организована работа с подчиненными, 

· - верно выбраны методы контроля за качеством выполнения задания
	

	  ОК 8
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· В грамотном распределении времени, отведенного на выполнении работы, оценивая свои силы при выполнении.
· Заимствование опыта старших коллег.
	

	 ОК 9
  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	· Использованы современные технологии обучения(технологические карты урока демонстрируют  использование интерактивных и активным методов обучения, современных технологий обучения
	


Вывод: в отношении трудовых (производственных) заданий обучающийся/обучающаяся проявил(а) себя:_________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Рекомендуемый разряд (в случае присуждения)_______________________________________

прописью

Итоговая оценка по практике (по пятибалльной шкале) ______________________________

Куратор практики 

        ___________

______________________________

          подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

М.П. 

Руководитель практики

от колледжа
 

        ___________

_______________________________

        подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

С результатами прохождения

практики ознакомлен 

        ___________
           __________________________

        подпись

     
    И.О. Фамилия
______  ________________20_____г.

ПРИЛОЖЕНИЕ Д
Форма аттестационного листа-характеристики для студентов, проходящих  практику в интерьерных студиях (Проектирование среды (жилой, общественной, праздников)
(при прохождении практики в дистанционном режиме)
_________________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ-ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
Обучающийся_______________________________________________    ________________

 ФИО обучающегося



№ курса/группы

Проходил(а) Преддипломную практику с  ____ __________20    г. по ____ _______  20    г.
на/в    ________________________________________________________________________

название предприятия/организации

в  подразделении_______________________________________________________________

название подразделения

За период прохождения практики обучающийся посетил ________ дней, по уважительной причине отсутствовал _______ дней, пропуски без уважительной причины составили ______ дней.

За время практики:

13. Обучающийся  выполнил следующие задания (виды работ):

Сводная ведомость работ, выполненных в ходе практики

	Задания (виды работ), выполненные обучающимся/щейся в ходе практики
	Оценка

куратора

	Знакомство с организацией и содержанием работы по сбору информации в рамках дипломного проекта.


	

	Ознакомиться с используемой  компьютерной техникой и программным обеспечением, применяемым на предприятии, технологией изготовления рекламного материала
	

	Осуществить предпроектный анализ
Анализ деятельности и методов практикующих дизайнеров.


	

	Изучение особенностей проектной деятельности, эксперементально-практическое внедрение (апробация) в производственно-проектной работе элементов дипломного проекта
	

	Осуществить обмеры интерьеров производства среды (жилой, праздника)


	

	Осуществить  перепланировку плана в масштабе (при необходимости)
	

	Разработать эскизно план  функционального зонирования

Разработать  чертеж плана среды
	

	Разработать клаузуры  интерьера в стиле


	

	Разработать цветовое решение
	

	Разработать  визуализацию

 перспективных видов 

Разработать                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      характерные стилю декоративные  формы


	

	Построить развертку стен в масштабе
	

	Разработать ведомость отделочных материалов

Уточнить техническую документацию ,используемою  для  оформления и выполнения заказа


	

	Самостоятельное решение проектных задач в рамках дипломного проекта
	

	Работа с различными источниками в т.ч. посещение специализированных выставок.


	

	Оформление отчёта
	


14. У обучающегося были сформированы следующие профессиональные компетенции:

Сводная ведомость оценки уровня освоения ПК по результатам практики

	Название ПК
	Основные показатели оценки результата (ПК)
	Оценка ПК

освоена/

не освоена

	ПК 1.1Изображать человека и окружающую предметно-пространственную среду средствами академического рисунка и живописи;
	· в эскизах представлено  изображение  (человека) и окружающую предметно-пространственную среду средствами академического рисунка и живописи.
	

	ПК 1.2 Применять знания о закономерностях построения художественной формы и особенностях ее восприятия
	· эскизы, клаузуры демонстрируют  закономерности построения художественной формы и особенности её восприятия.


	

	ПК 1.3 Проводить работу по целевому сбору, анализу исходных данных, подготовительного материала, выполнять необходимые предпроектные исследования.
	· представлен информационное обеспечение темы (разнообразие  видов источников); 

· ппредставлен анализ художественные характеристики стилей необходимые для предпроектного анализа.


	

	ПК 1.4Владеть основными принципами, методами и приемами работы над дизайн-проектом.
	· разработана  идейная концепцию проекта;

· графические средства  выбраны в соответствии с тематикой и задачами проекта.

	

	ПК 1.5 Владеть классическими изобразительными и техническими приемами, материалами и средствами проектной графики и макетирования.
	· продемонстрировано владение классическими изобразительными и техническими приемами, материалами и средствами проектной графики и макетирования.

· Перечислены разнообразные  видов источников (в списке источников  и литературы ) .
	

	ПК 1.6 Учитывать при проектировании особенности
материалов,
технологии
изготовления,
особенности современногопроизводственного оборудов ания
	-При создании  проекта использовались  материалы соответствующие идейной концепции дизайн-проекта;

-При создании  проекта использовались  материалы соответствующие стилю дизайн-проекта.


	

	ПК 1.7. Использовать компьютерные технологии при реализации творческого замысла.
	При проектировании и предпроектном анализе использованы интернет-технологии и копьютерные программы:3 D МАХ.


	

	ПК 1.8 Находить художественные специфические средства, новые образно-пластические решения для каждой творческой задачи
	-  разработанный дизайн-проект  демонстрирует 

новые современные стили в сочетании с традиционными.

  
	

	ПК 1.9 Осуществлять процесс дизайн-проектирования
	-Соблюдены этапы проектирования и отображены работе.


	

	ПК 1.10.
	   Разрабатывать техническое  задание на дизайнерскую продукцию.
	


15. У обучающегося   были сформированы общие компетенции (элементы компетенций):

     Сводная ведомость оценки уровня освоения ОК результатам практики
	Название ОК
	Элементы ОК, продемонстрированные обучающимся/щейся  во время практики
	Оценка ОК

освоена/

не освоена

	ОК 1. 

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	· Понимание социальной значимости своей профессии
	

	ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	· Организована собственная деятельность

· Оценена эффективность собственной деятельности (дана оценка проведения своего урока 
	

	ОК 3 

Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	· Решены проблемы  и приняты решения в нестандартных условиях (как решены педагогические ситуации, возникшие в ходе уроков)
	

	ОК 4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	· Осуществлен поиск информации необходимый для решения профессиональных задач(разработан урок  по теме)
	

	ОК 5. 

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· Использованы информационно-коммуникативные  технологии для совершенствования профессиональных задач(представлена презентация для проведения урока)
	

	ОК 6 

Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	· эффективное общаться с коллегами, руководством
	

	ОК 7

Ставить цели, мотивировать подчинённых, организовывать и  контролировать   их роаботу с принятием на себя ответственность за   результат выполнения задания 
	- верно поставлены цели и осуществлена мотивация подчиненных,

- эффективно организована работа с подчиненными, 

· - верно выбраны методы контроля за качеством выполнения задания
	

	  ОК 8
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· В грамотном распределении времени, отведенного на выполнении работы, оценивая свои силы при выполнении.
· Заимствование опыта старших коллег.
	

	  ОК 9
  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	· Использованы современные технологии обучения(технологические карты урока демонстрируют  использование интерактивных и активным методов обучения, современных технологий обучения
	


Вывод: в отношении трудовых (производственных) заданий обучающийся/обучающаяся проявил(а) себя:_________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Рекомендуемый разряд (в случае присуждения)_______________________________________

прописью

Итоговая оценка по практике (по пятибалльной шкале) ______________________________

Куратор практики 

        ___________

______________________________

          подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

М.П. 

Руководитель практики

от колледжа
 

        ___________

_______________________________

        подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

С результатами прохождения

практики ознакомлен 

        ___________
           __________________________

        подпись

     
    И.О. Фамилия
______  ________________20_____г.

ПРИЛОЖЕНИЕ Ж
Форма аттестационного листа-характеристики для студентов, проходящих  практику в детских студиях и тд.(Педагогическая деятельность)

(при прохождении практики в дистанционном режиме)
_________________________________________________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ-ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
Обучающийся_______________________________________________    ________________

 ФИО обучающегося



№ курса/группы

Проходил(а) Преддипломную практику с  ____ __________20    г. по ____ _______  20    г.
на/в    ________________________________________________________________________

название предприятия/организации

в  подразделении_______________________________________________________________

название подразделения

За период прохождения практики обучающийся посетил ________ дней, по уважительной причине отсутствовал _______ дней, пропуски без уважительной причины составили ______ дней.

За время практики:

16. Обучающийся  выполнил следующие задания (виды работ):

Сводная ведомость работ, выполненных в ходе практики

	Задания (виды работ), выполненные обучающимся/щейся в ходе практики
	Оценка

куратора

	Знакомство с организацией и содержанием работы по сбору информации в рамках дипломного проекта
	

	Оценка возможностей проведения    проектно-исследовательской деятельности в рамках ВКР
	

	Анализ особенностей методических систем обучения изобразительному искусству в условиях конкретного ОУ   
	

	Проведение анализа посещения урока    во время прохождения практики;


	

	Проведение   занятий в   рамках тематики ВКР с учётом особенностей обучающихся
	

	Планирование индивидуальной работы с учащимися по изобразительному искусству (составление   психолого-педагогической  характеристики

на обучающегося в период практики)

	

	Составление карты художественного развития группы (класса)
	

	Составление отчёта с применением профессиональной терминологии; 

Составление рефлексивного   самоотчёта.
	


17. У обучающегося были сформированы следующие профессиональные компетенции:

Сводная ведомость оценки уровня освоения ПК по результатам практики

	Название ПК
	Основные показатели оценки результата (ПК)
	Оценка ПК

освоена/

не освоена

	ПК 2.1Осуществлять преподавательскую и учебно-методическую деятельность в образовательных организациях дополнительного образования детей (детских школах искусств по видам искусств), общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях.
	-проведение  урока   в  соответствующих образовательных организациях;

 - разработка учебного занятия (урока);


	

	ПК 2.2Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных и теоретических дисциплин в преподавательской деятельности.
	составление   психолого-педагогической  характеристики на обучающегося в период практики;

 - решение педагогической ситуации.
	

	ПК 2.3Использовать базовые знания и практический опыт по организации и анализу образовательного процесса, методике подготовки и проведения занятия.
	- разработка учебного занятия (урока);

-проведение анализа посещения

 урока    во время прохождения практики;


	

	ПК 2.4Применять классические и современные методы преподавания
	-проведение урока  в соответсвующих образовательных организациях;

- разработка учебного занятия(урока) (с описанием методов обучения).
	

	ПК 2.5Использовать индивидуальные методы и приемы работы с учетом возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся.
	- решение педагогической ситуации;

- составление   психолого-педагогической  характеристики

на обучающегося в период практики;

-разработка учебного занятия(урока);
	

	ПК 2.6Планировать развитие профессиональных умений обучающихся
	-составление карты художественного развития группы (класса).
	

	ПК 2.7Владеть культурой устной и письменной речи, профессиональной терминологией
	-проведение урока в соответствующих образовательных организациях;

-оформление отчета  по  практике с использованием  профессиональной терминологии.
	


18. У обучающегося   были сформированы общие компетенции (элементы компетенций):

     Сводная ведомость оценки уровня освоения ОК результатам практики
	Название ОК
	Элементы ОК, продемонстрированные обучающимся/щейся  во время практики
	Оценка ОК

освоена/

не освоена

	ОК 1. 

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	· Понимание социальной значимости своей профессии
	

	ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	· Организована собственная деятельность

· Оценена эффективность собственной деятельности (дана оценка проведения своего урока 
	

	ОК 3 

Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	· Решены проблемы  и приняты решения в нестандартных условиях (как решены педагогические ситуации, возникшие в ходе уроков)
	

	ОК 4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	· Осуществлен поиск информации необходимый для решения профессиональных задач(разработан урок  по теме)
	

	ОК 5. 

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· Использованы информационно-коммуникативные  технологии для совершенствования профессиональных задач(представлена презентация для проведения урока)
	

	ОК 6 

Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	· эффективное общаться с коллегами, руководством
	

	ОК 7

Ставить цели, мотивировать подчинённых, организовывать и  контролировать   их роаботу с принятием на себя ответственность за   результат выполнения задания 
	- верно поставлены цели и осуществлена мотивация подчиненных,

- эффективно организована работа с подчиненными, 

· - верно выбраны методы контроля за качеством выполнения задания
	

	  ОК 8
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· В грамотном распределении времени, отведенного на выполнении работы, оценивая свои силы при выполнении.
· Заимствование опыта старших коллег.
	

	  ОК 9
  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	· Использованы современные технологии обучения(технологические карты урока демонстрируют  использование интерактивных и активным методов обучения, современных технологий обучения
	


Вывод: в отношении трудовых (производственных) заданий обучающийся/обучающаяся проявил(а) себя:_________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Рекомендуемый разряд (в случае присуждения)_______________________________________

прописью

Итоговая оценка по практике (по пятибалльной шкале) ______________________________

Куратор практики 

        ___________

______________________________

          подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

М.П. 

Руководитель практики

от колледжа
 

        ___________

_______________________________

        подпись


    И.О. Фамилия

______  ________________20_____г.

С результатами прохождения

практики ознакомлен 

        ___________
           __________________________

        подпись

     
    И.О. Фамилия
______  ________________20_____г.

	
	


ГБПОУ «ПОВОЛЖСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  КОЛЛЕДЖ»
ОТЗЫВ

руководителя практики
(оценочный лист)
Обучающийся 












(ФИО обучающегося)

 

 курса 

группы 



№ курса 




№ группы
Руководитель практики 










(ФИО руководителя)
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ отчета по преддипломной практике:

	№

п/п
	Критерий оценки
	МАХ кол-во баллов
	Баллы

	
	Оценка со стороны руководителя практики от колледжа
	
	

	Выполнение регламента прохождения практики
	mах 21

	1.1
	Обучающийся имеет пропуски посещения практики  по неуважительным причинам
	0
	

	
	Обучающийся посещал практику ежедневно
	3
	

	1.2.
	Обучающийся не посещал консультаций
	0
	

	
	Обучающийся посещал консультации не регулярно и несвоевременно предоставлял элементы отчета
	1
	

	
	Обучающийся посещал все консультации и  своевременно предоставлял все  элементы отчета
	3
	

	1.3.
	Место практики не соответствует профилю специальности
	0
	

	
	Место практики соответствует профилю специальности, но не в полной мере профилю данного ПМ
	1
	

	
	Место практики полностью соответствует профилю специальности и профилю данного ПМ
	3
	

	
	Место практики полностью соответствует профилю специальности, профилю данного ПМ и тематике ВКР
	4
	

	1.4.
	Приложения не соответствуют заданиям на практику
	0
	

	
	Не все приложения соответствуют заданиям на практику или их количество не соответствует требованиям
	1
	

	
	Все приложения соответствуют заданиям на практику и профилю организации/предприятия
	5
	

	1.5.
	Записи в дневнике не соответствуют индивидуальному плану
	0
	

	
	Записи в дневнике частично соответствуют индивидуальному плану или отражены не все пункты плана
	2
	

	
	Все записи в дневнике соответствуют индивидуальному плану
	4
	

	1.6.
	Отчет представлен несвоевременно
	0
	

	
	Отчет представлен своевременно, но с ошибками в оформлении и/или не сформирован в скоросшивателе
	1
	

	
	Отчет представлен своевременно и правильно оформлен
	2
	

	Оценка содержания отчета
	mах 13

	2.1.
	Индивидуальный план не утвержден руководителем практики и/или отсутствует отметка о выполнении
	0
	

	
	Индивидуальный план частично соответствует заданию на практику и несвоевременно утвержден руководителем практики
	1
	

	
	Индивидуальный план полностью соответствует заданию на практику, своевременно согласован и утвержден руководителем практики
	3
	

	2.2.
	Отчет написан не самостоятельно
	0
	

	
	Отчет написан самостоятельно, но не полностью соответствует индивидуальному плану, отсутствуют ссылки на приложения
	2
	

	
	Отчет написан в соответствии с индивидуальным планом, объем соответствует требованиям, в отчете есть ссылки на приложения
	5
	

	2.3.
	В отчете отсутствует вывод
	0
	

	
	Вывод в отчете сделан формально
	1
	

	
	Вывод содержит анализ деятельности подразделения и рекомендации по улучшению его работы
	5
	

	Общее количество баллов
	
	mах 34


	Критерии оценки
	Набранные баллы
	Оценка за отчет по практике
	Подпись руководителя практики

	26 - 34 – «5»
	
	
	

	18 - 25 – «4»
	
	
	

	10 - 17 – «3»
	
	
	

	0 - 9 – «2»
	
	
	


Положительные стороны 




































Замечания по прохождению практики и составлению отчета  












































Оценка куратора практики
 










Итоговая оценка по практике 









Руководитель практики

от колледжа
 




  





  

подпись





 И. О. Фамилия



20___г.
С результатами прохождения

практики ознакомлен  



  





  

подпись





 И. О. Фамилия



20___г.

ПРИЛОЖЕНИЕ И

Форма путевки на практику (при прохождении практики на предприятии)
_________________________________________________________________________________________
Министерство образования и науки Самарской области

ГБПОУ  «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
ПУТЕВКА НА ПРАКТИКУ  №


Обучающийся (щаяся)










согласно учебному плану и приказу по колледжу № 

 от 

____г.

направляется для прохождения практики



















(название организации)

Срок практики с 




  по






Заместитель директора  по УР


____/________________/     
Заведующий отделением ______________________
/_______________/     
М.П. 

Перемещение практиканта

(указать должность по штату)

	№
	Наименование

должности
	Дата
	Подпись куратора

практики

	
	
	начало
	конец
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Откомандирован с места практики



20
г.

Куратор практики 
Руководитель практики 

от учреждения
от колледжа








 _____________________


(ФИО)






(ФИО)


(подпись)






 (подпись)

М.П.

� На основании аттестационного листа-характеристики
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